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ABSTRAK
Ratna Manggasari

HUBUNGAN SUPERVISI KEPALA RUANG DENGAN KINERJA
PEMBIMBING KLINIK DALAM PENERAPAN PROFESIONALISME

MAHASISWA S1 KEPERAWATAN
98 hal + 6 tabel + xv

Latar belakang: Supervisi kepala ruang berfungsi dalam pengarahan yang
berperan untuk mempertahankan agar kegiatan yang telah terprogram dapat
dilaksanakan dengan baik dan lancar. Tujuan penelitian ini untuk mengetahui
apakah ada hubungan supervisi kepala ruang terhadap kinerja pembimbing klinik
dalam penerapan profesionalisme mahasiswa S1 keperawatan

Metode: Penelitian ini merupakan jenis penelitian kuantitatif dengan metode
observasional dengan pendekatan cross sectional. Pengumpulan data dengan
menggunakan kuesioner dan lembar observasi. Jumlah responden sebanyak 44
pembimbing klinik dengan teknik total sampling. Data yang diolah secara
deskriptif dan menggunakan uji spearman.

Hasil: Hasil analisa diperolah bahwa dari 44 responden, sebagian besar memiliki
karakteristik umur 31 — 35 tahun sebanyakl18 responden 40,9%,jenis kelamin
perempuan sebanyak 31 responden 70,5%, dan berpendidikan D3 keperawatan
sebesar 22 responden 50%. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa supervisi
kepala ruang berada dalam ktegori cukup (61,4%), dan kinerja pembimbing klinik
berada dalam ktegori baik (59,1%). Penelitian ini menujukan hasil adanya
hubungan supervisi kepala ruang dengan kinerja pembimbing klinik dengan p
value 0,00 dan correlation coefficient 0,565.

Simpulan dan Saran: Adanya hubungan supervisi kepala ruang dengan kinerja
pembimbing klinik.Hasil penelitian ini diharapkan dapat meningkatkan supervisi
kepala ruang yang lebih baik bagi pembimbing klinik maupun mahasiswa yang
dibimbing.

Kata Kunci : Supervisi, kinerja,pembimbing klinik.
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ABSTRACT

Ratna Manggasari

THE RELATIONSHIP BETWEEN SUPERVISION OF HEAD SPACE
WITH A CLINICAL INSTRUCTOR IN THE APPLICATION
PERFORMANCE PROFESSIONALISM BACHELOR NURSING

STUDENT
98 hal + 6 tabel + xv

Background: Supervision head space to work in the direction of whose role is to
keep the activities that have been programmed to be implemented properly and
smoothly. The purpose of this study to determine whether there is a connection
supervision on the performance of the head space in the application of
professionalism clinical instructor of bachelor nursing students.

Methods: This study is a quantitative research with cross sectional approach. The
data was collected by questionare and observation. The number of respondent are
44 respondents with total sampling technique. The data was analyzed by
Spearmantest.

Results: According to the data analyzedobtained that from 44 respondents most
characteristics age 31-35 years as many as 18 respondents 40.9%, female gender
as much as 31 respondents, 70.5%, and educated nursing diploma by 22
respondents 50%. These results indicate that the supervision of the head space to
be in enough category (61.4%), and clinical instructor performance are in good
category (59.1%). This study addressed the results of their relations with the
supervision of head space performance clinical instructor with p value 0.00 and
correlation coefficient 0.565.

Conclusion: Their relationship with the supervision of the head space clinical
instructor performance. The result is expected to improve the supervision of the
head of the room is better for clinical instructor and students are guided.
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