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ABSTRAK  

 

Kepegawaian di dalam perusahaan atau organisasi adalah kegiatan 

manajemen kepegawaian untuk mengontrol, merencanakan, mengorganisasi, 

mengarahkan, mengembangkan, mengendalikan memelihara agar tujuan 

perusahaan dapat tercapai demi kepentingan individu, karyawan dan masyarakat. 

PT. Karsa Mitra Selaras merupakan perusahaan jasa pengiriman bahan bakar 

minyak yang baru berdiri 3 tahun. Sistem managemen kepegawaian yang dipakai 

masih menggunakan media manual atau pengunaan kertas. Sistem yang masih 

manual tersebut menimbulkan permasalahan diantaranya penumpukan kertas, 

penyimpanan data yang memakan tempat dan keterlambatan akses informasi. 

Demi tercapainya tujuan perusahaan penerapan sistem yang terkomputerisasi, 

terorganisasi dan terintegeritas tidak dapat di tawar lagi. 

Untuk meminimalisir kegiatan manual yang ada di PT. Karsa Mitra 

Selaras diberikan solusi pembuatan sistem menggunakan bahasa pemrograman 

PHP dan Bootstrap untuk tampilannya. Sistem yang dibuat juga dilengkapi 

pengajuan cuti/sakit dan cetak CV bagi karyawan perusahaan. 

Dengan adanya Sistem Informasi Kepegawain ini diharapkan tujuan 

perusahaan dapat tercapai dan permasalahan penumpukan data, penyimpanan data 

serta keterlambatan akses informasi dapat teratasi.  

 

Kata Kunci : Sistem Informasi, Kepegawaian, Sistem Informasi Kepegawaian, 

Management Pegawai, Pengajuan Cuti, PHP, Pendataan.        
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ABSTRACT 

 

Personnel in the company or organization is to control the activities of 

personnel management, planning, organizing, directing, developing, maintaining 

control in order to achieve corporate objectives in the interests of individuals, 

employees and the community. PT. Karsa Mitra Selaras conformable a delivery 

service company's new fuel up to 3 years. Personnel management system that is 

used is still using manual or the use of paper media. The manual systems are still 

causing problems such as accumulation of paper, data storage takes place and the 

delay in access to information. For the achievement of corporate objectives 

implementation of computerized systems, organized and integrity can’t bargain 

anymore. 

To minimize the manual activities in the PT. Karsa Mitra Selaras 

conformable given system manufacturing solutions using the programming 

language PHP and Bootstrap to zoom. The system is made also include filing 

leave / sick and print CV for company employees. 

With the information system is expected employee affair corporate objectives can 

be achieved and the problem of accumulation of data, data storage and 

information access delays can be resolved. 
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