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HALAMAN PERSEMBAHAN

Tugas akhir ini saya persembahkan untuk:

 Kedua orang tua saya, adik saya dan seluruh keluarga besar saya yang selalu

mendukung saya dalam menggapai cita-cita saya. Karena dukungan dan doa

kalian semua sehingga saya bisa sampai pada posisi saat ini, jasa kalian

sungguh besar dalam hidup saya yang mungkin tidak bisa saya untuk

menggantinya. Aku hanya ingin membuat kalian bangga, membuat kalian

tersenyum bahagia…..

 Teman-teman Jurusan Teknik Industri, khususnya angkatan 2012.

 Teman-teman Cerdas Sultra Ku UNISSULA Semarang.



MOTTO

 “Bila seseorang meninggal maka terputuslah amal jariah orang

tersebut, kecuali tiga perkara: amal jariyah, ilmu yang

bermanfaat dan anak yang sholeh yang selalu mendoakan

kedua orangtuanya”. (Hadist Rasulullah SAW Yang

Diriwayatkan Oleh Muslim).

 “Barang siapa yang menghendaki kehidupan dunia maka wajib

baginya memiliki ilmu, dan barang siapa yang menghendaki

akherat, maka wajib baginya memiliki ilmu, dan barang siapa

menghendaki keduanya maka wajib baginya memiliki ilmu”.

(Hadist Rasullullah SAW Yang Diriwayatkan Oleh Turmudzi).

 “Barang siapa menempuh jalan untuk mencari suatu ilmu.

Niscaya Allah memudahkannya ke jalan menuju surga”. (Hadist

Rasullullah SAW Yang Diriwayatkan Oleh Turmudzi).

 “Jika kalian tidak tahan lelahnya belajar, maka bersiaplah

menanggung perihnya kebodohan”. (Imam Syafi’i).

 Jangan pernah menyerah sebelum mencoba “Tidak ada kata

menyerah dalam kamus hidup ku, kegagalan samadengan

cobalagi”…!!!



KATA PENGANTAR

Assalamualaikum Wr. Wb.

Rasa syukur selalu saya haturkan kehadirat ALLAH SWT, karena atas

rahmat  dan izin Nya saya selaku penulis sangat bersyukur dapat mengerjakan

sekripsi ini sampai tahap ahir dengan judul “Pengukuran Produktivitas Perusahaan

Dengan Penerapan  Pemberian Upah Insentif Pada Pekerja Di Lini Produksi

Menggunakan Metoe Objective Matrix (Omax)” dengan penuh perjuangan. Tak

lupa pula solawat serta salam kita haturkan kepada Nabi Muhammad SAW,

beserta keluarga dan sahabatnya semoga kita tergolong orang-orang yang

beruntung yang mendapat syafa’atnya di hari ahir.

Tak lupa pula saya selaku penulis mengucapkan banyak terimakasi kepada

pihak-pihak yang berperan serta atas selesainnya tugas akhir saya yaitu:

1. Orang tua saya yang selalu menyayangi saya, selalu mendo’akan agar saya

mendapatkan ilmu yang bermanfaat dan mendukung saya dalam jalan

menggapai cita-cita serta keinginan saya untuk menjadi pribadi yang sukses

di masa mendatang.

2. Adik saya yang saya sayangi, yang selalu mendo’akan saya dalam setiap

solatnya, agar mendapatkan ilmu yang bermanfaat.

3. Keluarga besar saya yang selalu saya sayangi.

4. Dr. Hj. Sri Arttini Wdi Prasetyowati,M.Si. Selaku Dekan Fakultas

Teknologi Industri Universitas Sultan Agung Semarang.

5. Ibu Nuzulia Khoiriyah, ST.,MT. Selaku dosen pembimbing I saya, hanya

rasa kagum dan ucapan terimakasi yang dapat saya berikan, karena beliau

banyak berperan serta dalam penyusunan tugas akhir saya.

6. Ibu Ir. Hj. Eli Mas’idah, ST.,MT. Selaku dosen pembimbing II saya, hanya

rasa kagum dan ucapan terimakasi yang dapat saya berikan, karena beliau

banyak berperan serta dalam penyusunan tugas akhir saya.

7. Dosen-dosen Fakultas Teknologi Industri UNISSULA.

8. Pembimbing penelitian saya di perusahaan Bapak Suparyono, pemilik

perusahaan, dan semua karyawan CV.Lestari Sentosa.



9. Teman-teman Teknik Industri 2012, teman-teman Cerdas Sultra Ku.

10. Serta semua pihak yang telah berperan serta membantu dalam penyusunan

tugas akhir saya.

Saya selaku penyusun tugas akhir ini menyadari bahwa masih banyak

kekkurangan dan kelemahan, maka dari itu saya selaku penyusun menerima

masukan atau pun saran dari semua pihak agar laporan tugas akhir saya ini bisa

lebih baik dan dapat member manfaat kepada perusahaan tempat pembaca,

perusahaan tempat penelitian saya dan khususnya bagi saya sendiri.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

Semarang, Maret 2017

Penyusu

Fahim Trihana Muslim


