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HALAMAN MOTTO DAN PERSEMBAHAN

Motto :

» “Sesungguhnya setelah kesulitan itu ada kemudahan, maka apabila engkau telah selesai
(dengan suatu urusan) maka kerjakanlah dengan sungguh-sungguh urusan yang lain. Dan
kepada Tuhanlah hendaknya kamu berharap”. (QS Al Insyiroh : 6-8)

» “Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya. la
mendapat pahala (dari kebgjikan) yang diusahakannya dan ia mendapat siksa (dari
kejahatan) yang dikerjakannya”. (QS Al Bagarah : 286)

» Perlalukanlah setigp orang yang kamu temui dengan perlakuan seperti yang ingin kau
terimadari orang lain.

» Jangan suka menunda-nunda. Kerjakanlah apa yang perlu dikerjakan ketika ia memang
perlu dikerjakan.

» Just do it and you’ll never know what will happen next.
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INTISARI

Perusahaan memiliki beberapa tujuan dalam mendirikan perusahaan dengan tujuan
yang ingin dicapai. Beberapa tujuan yang umumnya ingin dicapai perusahaan antara lain,
memperoleh keuntungan semaksima mungkin, memakmurkan pemilik perusahaan atau
pemilik saham, dan meningkatkan nilai perusahaan. Perusahaan dapat meningkatkan
kinerjanya untuk mencapa tujuan tersebut.Dalam pencapaian sebuah kinerja yang baik
perusahaan dapat melakukan kegiatan operasional yang dapat mencerminkan kemampuan
perusahaan dalam mengelola sumber dayanya.

Peningkatan nilai perusahaan yang tinggi merupakan tujuan jangka panjang yang juga
dapat dicapa oleh perusahaan. Dalam proses memaksimalkan nilai perusahaan akan muncul
konflik antara mangjer dan pemegang saham. Biasanya manger lebih mementingkan
kepentingan pribadi, yang akan berpengaruh terhadap menurunnya keuntungan perusahaan
dan harga saham sehingga menurunkan nilai perusahaan.

Penelitian ini memiliki tujuan yaitu untuk menguji secara empiris pengaruh CSR,
ukuran perusahaan, leverage, keputusan investasi terhadap kinerja keuangan, dan pengaruh
kinerja keuanan terhadap nilai perusahaan.

Hasil yang diperoleh dalam penelitian ini adalah CSR tidak berpengaruh signifikan
terhadap kinerja keuangan perusahaan. Ukuran perusahaan, |leverage keputusan investas
berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan perusahaan. Kinerja keuangan perusahaan
berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan.



