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ABSTRACT 

 

The demand for a higher level of quality audit results in the globalization 

era is urgently needed, considering the results of audit information is really 

needed by the external parties concerned to decide about the viability of the 

company. Hence, auditor has to improve the competence and motivation to work 

which means the decisions taken in the audited financial statements as expected. 

This study aims to determine the effect of the auditor competence, audit fee on the 

quality audit with motivation auditor as an intervening variable. 

This study used primary data which collected through questionnaires in all 

Public Accountant Firms in the Semarang city, the study population consisted of 

all auditors registered in the Public Accountant firm of Semarang city. The 

sampling method in this study is purposive sampling, and the data processing 

methods using multiple linear regression analysis. 

These results indicate that the Effect of auditor competence and audit fee 

have positive effect and significant on motivation auditor and Auditor competence 

while Audit fee and Auditor motivation have positive effect and significant on the 

quality audit.  
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ABSTRAK 

 

Tuntutan akan hasil audit yang berkualitas di era globalisasi seperti 

sekarang ini sangat dibutuhkan, mengingat informasi hasil audit yang dihasilkan 

sangat dibutuhkan oleh pihak eksternal yang bersangkutan untuk memutuskan 

mengenai kelangsungan perusahaannya. Sehingga auditor dituntut untuk 

meningkatkan kompetensi dan motivasi dalam bekerja agar keputusan yang 

diambil dalam mengaudit laporan keuangan tepat sesuai dengan yang diharapkan. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kompetensi auditor, fee audit 

terhadap kualitas audit dengan motivasi auditor sebagai variabel intervening. 

Dalam penelitian ini menggunakan data primer yang diperoleh melalui 

penyebaran kuesioner di semua Kantor Akuntan Publik di Kota Semarang, 

populasi pada penelitian ini semua auditor yang bekerja di Kantor Akuntan Publik 

di Kota Semarang. Sedangkan metode sampling dalam penelitian ini adalah 

purposive sampling, dan metode pengolahan data menggunakan analisis regresi 

linear berganda. 
Hasil penelitian menunjukkan pengaruh kompetensi auditor dan fee audit 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap motivasi auditor dan kompetensi 

auditor, fee audit dan motivasi auditor berpengaruh posistif dan signifikan 

terhadap kualitas audit. 

 

Kata kunci :  Kompetensi Auditor, Fee Audit, Motivasi Auditor, dan Kualitas 

Audit 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


