ABSTRAKSI

Tujuan penelitian ini adalah menguji bagaimana pengaruh partisipasi penyusunan
anggaran, kejelasan sasaran anggaran, efektivitas pengendalian intren dan komitmen organisasi
terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah.

Populasi pada penelitian ini adalah Satuan Perangkat Kerja Daerah Provinsi Sulawesi
Tenggara. Metode pengambilan sampel dengan menggunakan metode purposive sampling. Sampel
dalam penenlitian ini adalah Badan Pengelola Dan Aset Daerah Provinsi Sulawesi Tenggara.
Responden dalam penelitian ini adalah 3 kasubag, 4 kasubid dan 57 staf. Metode pengumpulan
data dengan menyebarkan kuisioner dan metode analisis data yang digunakan adalah analisis
regresi linear berganda.

Hasil Penelitian membuktikan bahwa : 1) partisipasi penyusunan anggaran, kejelasan
sasaran anggaran, efektivitas pengendalian intern, dan komitmen organisasi berpengaruh secara
simultan terhadap akuntabilitas Kinerja instansi pemerintah, 2) partisipasi penyusunan anggaran
secara parsial berpengaruh negatif tidak signifikan terhadap akuntabilitas kinerja isntansi
pemerintah, 3) kejelasan sasaran anggaran secara parsial berpengaruh positif signifikan terhadap
akuntabilitas kinerja isntansi pemerintah, 4) efektivitas pengendalian intern berpengaruh positif
tidak signifikan terhadap akuntabilitas kinerja isntansi pemerintah, dan 5) komitmen organisasi
berpengaruh positif dan signifikan terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah.
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Kejelasan Sasaran Anggaran, Komitmen Organisasi, Partisipasi Penyusunan
Anggaran.



ABSTRACT

The purpose of this study was to test the influence of budget participation, budget goal
clarity, effectiveness intren control and organizational commitment to performance accountability
of government agencies in one of the regional work units in Southeast Celebes.

The population in this study is the Financial Management Board and the Regional
Asset Southeast Celebes Province. The sampling method by using purposive sampling method.
Respondents in this study is the third Head, 4 head of the field and 57 staff. Data were collected by
distributing questionnaires and data analysis method used is multiple linear regression analysis.

Results prove that: 1) The budget participation, budget goal clarity, effectiveness of
internal controls, and organizational commitment influence simultaneously to the accountability of
the performance of government agencies, 2) participation budgeting partially significant negative
effect on performance accountability isntansi government, 3) budget goal clarity partially
significant positive effect on performance accountability of government agencies, 4) the
effectiveness of internal control partially not significant positive effect on performance
accountability of government agencies, and 5) organizational commitment partially positive and
significant impact on performance accountability of government agencies
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