
 
 

PENGARUH KEPEMIMPINAN DEMOKRATIS TERHADAP  BUDAYA 

ORGANISASI TEPAT WAKTU DAN CITRA ORGANISASI PADA 

KARYAWAN DIVISI BHO BAPETEN JAKARTA. 

SKRIPSI 

Disusun untuk memenuhi persyaratan menyelesaikan Pendidikan 

Strata 1 

Prodi Ilmu Komunikasi 

Fakultas Bahasa dan Ilmu Komunikasi 

Universitas Islam Sultan Agung Semarang 

 

 

Penyusun 

Nama  : Annisa Iko Aji 

NIM : 31001300176 

 

PRODI ILMU KOMUNIKASI  

FAKULTAS BAHASA DAN ILMU KOMUNIKASI 

UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG 

SEMARANG 

2017



i 
 

 

PENGARUH KEPEMIMPINAN DEMOKRATIS TERHADAP  BUDAYA 

ORGANISASI TEPAT WAKTU DAN CITRA ORGANISASI PADA 

KARYAWAN DIVISI BHO BAPETEN JAKARTA. 

SKRIPSI 

Disusun untuk memenuhi persyaratan menyelesaikan Pendidikan 

Strata 1 

Prodi Ilmu Komunikasi 

Fakultas Bahasa dan Ilmu Komunikasi 

Universitas Islam Sultan Agung Semarang 

 

 

Penyusun 

Nama  : Annisa Iko Aji 

NIM : 31001300176 

 

PRODI ILMU KOMUNIKASI  

FAKULTAS BAHASA DAN ILMU KOMUNIKASI 

UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG 

SEMARANG 

2017  



ii 
 

 
 

SURAT PERNYATAAN KEASLIAN 

 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : Annisa Iko Aji 

NIM  : 31001300176 

Fakultas : Bahasa dan Ilmu Komunikasi 

 

Dengan ini menyatakan bahwa Skripsi yang saya susun dengan judul : 

 

“Pengaruh Kepemimpinan Demokratis Pada Budaya Organisasi  

Tepat Waktu Dan Citra Organisasi Pada Karyawan  

Divisi BHO BAPETEN Jakarta” 

 

adalah benar – benar hasil karya saya sendiri dan bukan merupakan plagiat dari 

skripsi atau karya ilmiah orang lain. Apabila dikemudian hari pernyataan saya 

tidak benar, maka saya bersedia menerima sanksi akademis yang berlaku (dicabut 

predikat kelulusan dan gelar kesarjanaannya). 

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya, untuk dapat dipergunakan 

bilamana diperlukan. 

  

    

 Semarang, 22 September 2017 

Pembuat Pernyataan, 

 

 

Annisa Iko Aji 
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MOTTO 

 

 

 لن بِيْينَُِ ا مَعَُ جْرَه ُ أَُ وَي عْطىَ مُِ سْلَُ لإ اُْ ىْنُ  رُ  : لمِلْمُِ اُْ لِبُ  طَا ، حْمَةُِ البُ  طَالِبُ  : لْعِلْمُِ ا لِبُ  طِا

“Orang yang menuntut ilmu berarti menuntut rahmat, orang yang menuntut ilmu 

berarti menjalankan rukun islam dan pahala yang diberikan kepada sama dengan 

para Nabi”. 

( HR. Dailani dari Anas r.a ) 

 

Allow yourself to be proud of yourself and all the progress you’ve made, 

especially the progress that no one else has seen. 

(Annisa Iko Aji) 

 

Pendidikan sangat penting, karena semakin tinggi pendidikan seseorang semakin 

baik pola berfikirnya ditambah mempunyai keterampilan komunikasi dengan tata 

bahasa yang baik. 

(Yayasan Puteri Indonesia) 
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