ABSTRAKSI

Teori keagenan (ugemcy theory) menyatakan manajemen memiliki
informast yang lebih banyak mengenai perusahaan dibanding pemilik. Perusahaan
vang sering terdorong untuk melakukan tindakan yang dapat memaksimalkan
Keuntungan bagi dirinya sendiri atau perusahaannya. Usaha untuk mengurangi
fluktuasi laba adalah suat bentuk manajemen laba apar jumlah laba suatu periode
tidak terlalu berbeda dengan jumlah laba periode sebelumnya. Penelitian ini
bertujuan menguji pengaruh perataan laba terhadap return saham dan risike
saham

Sampel penelitian adalah 98 perusahaan vang terdaftar di Bursa Lfek
Jakarta selama tahun 2001 — 2008 dan selalu memiliki faba positif. Indek Eckel
drgunakan schagai pengukur tindakan perataan laba. Analisis regresi linier dan uji
beda digunakan untuk menguji pengaruh tindakan perataan laba terhadap returmn
saham dan nsiko saham serta perbedaan return saham dan risiko saham pada
perusahaan peratalaba dan hukan peratalaba,

Hasil analisis menunjukkan tidak adanya pengaruh perataan laba terhadap
refurn saham. Hasil analisis menunjukkan tidak adanya pengaruh perataan laba
terhadap nisiko saham. Hasil analisis menunjukkan tidak adanya perbedaan return
saham pada perusshaan perata laba dan bukan perata laba. Hasil analisis
menunjukkan tidak adanya perbedaan risiko saham (beta saham) pada perusahaan
perata laba bukan perata laba,

Kata kunci : Perataan laba, return saham. risiko
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