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MOTTO 

 

Cerdas, jujur, dapat dipercaya dan amanah adalah bekal terkuat menuju 

kesuksesan. 

 

“Semua kamu adalah pemimpin dan bertanggung jawab atas kepemimpinannya” 

(HR. Bukhari) 

  

“Bekerjalah kamu, maka Allah dan Rasul-Nya serta orang-orang mu’min akan 

melihat pekerjaanmu itu, dan kamu akan dikembalikan kepada (Allah) Yang 

Mengetahui akan yang ghaib dan yang nyata, lalu diberitakan-Nya kepada kamu 

apa yang telah kamu kerjakan”. 

(QS. At-Taubah: 105) 
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