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IMPLEMENTASI KEBIJAKAN DISIPLIN PEGAWAI NEGERI SIPIL DI 
LINGKUNGAN JABATAN FUNGSIONAL UNTUK MENDORONG  

MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

MOTTO 

Sesungguhnya bersama kesukaran itu ada kemudahan, karena itu bila kau telah selesai 
(mengerjakan yang lain) dan kepada Tuhan, berharaplah  

(Q.S. Al Insyirah : 6.8) 

Tugas kita bukanlah untuk berhasil, tugas kita adalah untuk mencoba, karena didalam 
mencoba itulah kita  menemukan dan belajar membangun kesempatan untuk berhasil 

Mario Teguh 

 

SEMANGAT, SABAR DAN BERDOA ADALAH KUNCI KESUKSESAN 

TESIS INI KUPERSEMBAHKAN UNTUK : 

 Almarhum ayahanda tercinta yang selalu menginspirasiku 

 Ibuku tercinta yang selalu mendoakan dan menguatkan aku  

 Suamiku tercinta yang selalu mendukung dan menyemangati ku 

 Kedua putriku tersayang yang selalu medoakan dan membantu bundanya 

 Adik-adikku tersayang 

 Sahabat – sahabatku  di IAIN Salatiga khususnya Bagian Umum dan 

Kepegawaian yang membantu pengumpulan data dan memberi masukan 

 Lembaga IAIN Salatiga dan Kementerian Agama semoga bisa bermanfaat 

dalam penegakan disiplin  

 Para Dosen di IAIN Salatiga yang bersedia di wawancarai 

 Ketua Program Studi S2 Hukum Unisulla dan kedua dosen pembimbingku 

 Teman – teman seperjuangan mahasiswa S2 Hukum Unisulla dari Salatiga 

 Lembaga Universitas Islam Sultan Agung Semarang sebagai tempat di mana 

aku menuntut ilmu 


