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FIK TREDEXIUM 2013
Rumah yang rekat, bagi ribuan jiwa yang memisahkan
Yang satu mimpi walau terbagi beribu suku
Kita membuka telinga untuk semua tauladan
Kita kan senantiasa merunduk dan mengasah kasih yang rasa
Kita merendahkan hati
Kita tak melompat, kita melangkah mantap
Satu demi satu demi satu
Setiap helai benang dan torehan, setiap tetes dan gerakan
Untuk nikmati aroma keberhasilan
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Kita sampingkan sendiri lalu memupuk kesempurnaan bersama
Karena kapal ini butuh semua tenaga
Kita bergotong royong

Lihatlah sesuatu yang dimulai dari dalam tak akan luntur terkikis waktu
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memberikan semangat dan motivasi.

xii



Peneliti menyadari bahwa proposal skripsi ini masih banyak kekurangan,
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