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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara orientasi masa 

depan dan daya juang dengan motivasi kerja pada mahasiswa tingkat akhir di 

Universitas Islam Sultan Agung. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. 

Teknik pengambilan sampel dengan menggunakan teknik simple random 

sampling. Pengambilan data dalam penelitian ini menggunakan tiga skala yaitu 

skala motivasi kerja, skala orientasi masa depan dan skala daya juang. Skala 

motivasi kerja berjumlah 11 aitem dengan koefisien reliabilitas sebesar 0,875. 

Skala orientasi  masa depan berjumlah 24 aitem dengan koefisien reliabilitas 

sebesar 0,909. Skala daya juang berjumlah 14 aitem dengan koefisien reliabilitas 

sebesar 0,909. Teknik  analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

teknik analisis regresi dua prediktor dan korelasi parsial. 

Hasil uji hipotesis pertama menunjukkan terdapat hubungan yang sangat 

signifikan antara orientasi masa depan dan daya juang dengan motivasi kerja pada 

mahasiswa tingkat akhir Univesitas Islam Sultan Agung dengan  korelasi R = 

0,538 Fhitung  =  30,896 dan taraf signifikansi sebesar  p  = 0,000  (p<0,01).  

Hasil uji hipotesis kedua menunjukkan bahwa ada hubungan negatif yang sangat 

signifikan dengan r1y = -0,225 dan taraf signifikansi p = 0,005 ( p<0,05).Uji 

Hipotesis ketiga menunjukkan ada hubungan positif yang sangat signifikan 

dengan korelasi  r1y  =  0,519 dan taraf signifikansi    p = 0,000 ( p<0,01). 

 

Kata kunci: motivasi kerja, orientasi masa depan, daya juang 
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ABSTRACT 
 

This research aimed to determine the correlation between future 

orientation and adversity quotient with work motivation among students young 

adulthood of  Sultan Agung Islamic University. The method used in this research 

is quantitative method. The sampling technique using simple random sampling 

technique.The data were gathered using three scales, namely:  work motivation, 

future orientation and adversity quotient scale.The  work motivationin student  

scale consists of 11 items with Cronbach’s Alpha 0,875.The future orientation 

scale scale consists of 24 items with Cronbach’s Alpha 0,909. The adversity 

quotient scale consists of 14 items with Cronbach’s Alpha 0,909. Data analysis 

techniques used in this research was the two predictors analysis regression 

technique and partial correlation technique.  

The first hypothesis  test results showed that there was a significant  

thecorrelation between future orientation and adversity quotient with work 

motivation among students young adulthood of Sultan Agung Islamic University  

correlation R  = 0,538  Fresult= 30,896 and  the standard of significance p = 

0,000  (p<0,01).The second hypothesis test showed that there was a negative 

significant  with r1y = -0,225  and the standard of significance p = 0,005 

(p<0,05).The third hypothesis test showed that there was asignificant  with  r1y = 

0,519 and the standard of significance p = 0,000( p<0,01). 
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