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PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Zuhdi Purnomo
Nim 30401210572

Menyatakan bahwa skripsi dengan judul"MODEL PENINGKATAN
KINERJA GURU MELALUI KUALITAS KOMUNIKASI DAN
MOTIVASI INTRINSIK” (Studi pada SMA PGRI 1 Pati)” dan
diajukan untuk diuji pada tanggal 10 juni 2016, adalah hasil karya
saya.

Saya menyatakan dengan sesungguhnya bahwa dalam Skripsi ini tidak
terdapat keseluruhan atau sebagian tulisan orang lain yang saya ambil
dengan cara mengambil atau meniru kalimat atau simbol vang
menunjukkan gagasan atau pendapat atau pemikiran dari penulis lain,
yang saya akui seolah-olah sebagai tulisan saya sendiri, dan tidak
terdapat bagian atau keseluruhan tulisan yang saya salin, tiru atau yang
saya ambil dari tulisan orang lain tanpa memberikan pengakuan pada
penulis aslinya,

Saya bersedia menarik skripsi yang saya ajukan, apabila terbuku
bahwa saya melakukan tindakan menyalin atau meniru tulisan orang
lain yang seolah-olah tulisan saya sendiri. Saya juga bersedia bila gelar
dan ijazah yang diberikan oleh Universitas dibatalkan,

Semarang, 7 Juni 2016

Dosen Pembimbing Yang Memberi Pernyataan
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Dra, Sri Hindah Pudjihastuti, MM Zuhdi Purnomo



MOTTO DAN PERSEMBAHAN

Motto :
» Langkah pertama kebanyakan awa dari kegagalan, tapi tanpa
langkah pertama tidak ada keberhasilan.
» Karena sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan. (Q.S.
Alam Nasyrah[94]: 5)
» Sebak-balknya manusia adalah yang paling bermanfaat bagi

manusialainya. (HR. Thabrani & Daruquthni)

Per sembahan :
> Allah SWT
Orang tuatercinta yang telah banyak berkorban tanpa pamrih
K eluarga dan saudara yang telah memberikan dukungan dan doa

Semua teman- teman seperjuangan angkatan 2012 Fe Unissula
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Almamaterku tercinta
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Alhamdulillah, puji syukur kehadirat Allah SWT atas rahmat yang

diberikan dan karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan Skripsi ini yang

berjudul“MODEL  PENINGKATAN KINERJA GURU MELALUI

KUALITAS KOMUNIKASI DAN MOTIVASI INTRINSIK” (Studi Kasus

Pada SMA PGRI 1 Pati)ini dapat selesai dengan baik dan tepat waktul.

Dalam kesempatan ini penulis dengan segala kerendahan hati penulis

menyampaikan rasa terima kasih banyak atas bantuan yang diberikan selama

penyusunan Skripsi ini kepada :

1

Ibu Dra. Sri Hindah Pudjihastuti, MM selaku Dosen Pembimbing yang
sabar telah memberikan bimbingan, masukan, motivasi, semangat dan
koreksi sehinggaskripsi ini dapat terselesaikan.

Ibu Olivia Fachrunnisa, SE, M.Si, Ph.D selaku Dekan Fakultas Ekonomi
Universitas Islam Sultan Agung

Ibu Dra. Hj. Alifah Ratnawati, MM selaku Ketua Jurusan Manajemen
Universitas Islam Sultan Agung

Ibu Prof Dr. Hj. Wuryanti, MM selaku dosen wali selama masa kuliah
Segenap dosen dan seluruh karyawan program S1 Mangemen Fakultas
Ekonomi Universitas Islam Sultan Agung terimakasih atas ilmu,
pengetahuan, dukungan dan bantuannya kepada penulis.

Y ang tercinta dan terhormat untuk kedua orang tua saya, yang senantiasa

memberikan dukungan baik moril maupun materiil, serta do’a dan kasih



sayang yang tulus. Serta saudara-saudara kandungku yang selau
membantu dan memotivas untuk lebih baik lagi. Terimakasih, ini adalah
sebagian kecil hal yang ingin saya persembahkan untuk membahagiakan
kalian.

7. Sahabat-sahabatku M. Khoirul Umam, Chandra, Yoga, Deddy, Rifki,
Khoiru Umam, Cinok, Maya, Lei, Manora, Wawan, Dedi, teman
kontrakan, serta teman-teman mangjemendan akuntansi 2012 terimakasih
atas do’a, motivasi, perhatian dan kebersamaan yang kalian berikan.

Semoga Allah berkenan membalas budi baik bagi semua pihak yang
telah memberikan bantuan, petunjuk, dan bimbingan kepada penulis, sehingga
tersusun skripsi ini. Akhir kata penulis berharap semoga hasil penulisan ini dapat

memberikan manfaat bagi pembaca maupun pihak yang berkepentingan.

Semarang, 7 Juni 2016

Penulis,

Zuhdi Purnomo
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