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MOTTO DAN PERSEMBAHAN

MOTTO :
“ Barang siapa menempuh ilmu, Allah akan memudahkan baginya jalan ke surga”
(HR Muslim)

“setiap pekerjaan (urusan) yang mempunyai kebaikan (penting) yang tidak
dimulai dengn menyebut “Bismilahirrohmaanirrohim” maka pekerjaan (urusan)

itu akan menjadi pincang (terputus dari rahmat Allah SWT)
(Sabda Nabi Muhammad SAW)
“ sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan”
(QS Alam Nasyrah : Ayat 5)
PERSEMBAHAN :

» Allah SWT atas segala karunia Nya

» Junjunganku Nabi Muhammad SAW

» Ibu dan Bapak yang selalu mendo’akan dan menyayangiku

» Kakak-kakak ku yang selalu mendengarkan keluh kesah dan memberikan

dukungan untukku

\4

Keponakan yang selalu memberi canda tawa

» Sahabat-sahabat ku yang telah memberi semangat dan motivasi
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keluarga dan kepuasan kerja karyawan wanita ” dan diajukan untuk diuji
pada tanggal : 26 Agustus 2016, adalah hasil karya saya.
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