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HALAMAN MOTTO DAN PERSEMBAHAN

MOTTO

Maka apabila Ramu telah selesai (dari satu urusan), Rerjakan dengan
sungguh-sungguh (urusan) yang lain. Dan hanya kepada Tuhanmulah
hendaknya kamu berharap

(QS. Al-Insyirah : 7 & 8)

Allah tidak, akan membebani seorang hambanya, melainkan sesuai
dengan Remampuannya

(QS. Al-Bagarah : 286)
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Karya sederhana ini saya persembahRan Repada

® Suamiku yang selalu mendampingiku

® Bapak dan Ibuku Tercinta

® Keluargaku yang selalu memberi semangat
dan Rasih sayangnya

o Teman-temanku yang selalu membantuku
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hasil karya saya.
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tulisan saya sendiri, dan atau tidak terdapat bagian atau keseluruhan tulisan yang
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pengakuan pada penulis aslinya.
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KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan puji syukur kehadirat Allah SWT atas limpahan
rahmat serta hidayah-Nya yang terarah, sehingga penulisan skripsi dengan judul:
“ANALISIS PENGARUH STRES KERJA DAN LINGKUNGAN KERJA
SERTA STRES KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN PT. BPR
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syarat untuk menyelesaikan program strata satu (S1) pada Fakultas Ekonomi
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tersusunnya skripsi ini penulis menyadari telah banyak mendapatkan pengarahan
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memberikan bantuan, dorongan dan stres kerja
Semoga Allah berkenan membalas budi baik bagi semua pihak yang telah
memberikan bantuan, petunjuk dan bimbingan kepada penulis, sehingga tersusun
skripsi ini. Akhir kata penulis berharap semoga hasil penulisan ini dapat

memberikan manfaat bagi pembaca maupun pihak yang berkepentingan.

Semarang, Agustus 2016
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