ABSTRAKSI

Pajak merupakan beban signifikan yang harus dikeluarkan oleh
perusahaan, Penghindaran pajak dinilai tidak bertanggungjawab secara sosial.
Dengan tata kelola perusahaan yang baik atau disebut juga Good Corporate
Governance dengan menggunakan proksi ukuran dewan komisaris, ukuran dewan
direksi dan ukuran komite audit dapat mempengaruhi tindakan pajak agresif yang
dilakukan oleh manajemen. Dengan penambahan variable bebas pengaruh
proporsi dewan komisaris independen terhadap tindakan pajak agresif. Dalam
penelitian ini tindakan pajak agresif diukur menggunakan Effective Tax Rates
(ETR). Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh ukuran
dewan komisaris, ukuran dewan direksi, ukuran komite audit, proporsi dewan
komisaris independen, dan corporate social responsibility terhadap tindakan pajak
agresif. Penelitian ini menggunakan analisis regresi linier berganda. Sampel yang
digunakan sebanyak 191 perusahaan ditentukan dengan menggunakan metode
purposive sampling. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa ukuran dewan
komisaris dan proporsi dewan komisaris independen tidak memiliki pengaruh
yang signifikan terhadap tindakan pajak agresif. Sedangkan ukuran dewan direksi,
ukuran komite audit dan corporate social responsibility memiliki pengaruh

signifikan terhadap tindakan pajak agresif.
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ABSTRACT

Tax is a significant burden to be incurred by the company, the greater
profit. Tax evasion is not a socially responsibility. With good corporate
governance using proxy of the board commissioners size, the size of board
directors, the size of audit committee can affect aggressive tax measures
undertaken by management. The influence of the proportion independent board
against aggressive tax measures. In this research, aggressive tax is measured
using Effective tax rates (ETR). The purpose of this study is to determine the effect
of the board commissioner size,the size of board directors, the size of audit
committee, the proportion of independent board and corporate social

responsibility to aggressive tax measures.

This research using multiple linear regression analysis. Using 191
companies for sample which determined using purposive sampling method. The
results of this research indicate that the board commissionersize and the
proportion independent board has no significant effect on aggressive tax
measures. While the size of the board directors, the size of audit committee and
corporate social responsibility have a significant influence on aggressive tax

measures.
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