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ABSTRACT

This research aims to test the effect of the compliance compensation,
compliance to accounting rules, individual morality, asymmetry of information,
and the effectiveness of internal control the tendency of accounting fraud. Type of
data used are primary data. This research was conducted using the survey method
of accounting department heads or finances Indonesian companies from 60
companies located in Semarang City. The data were analyzed using validity test
and reliability test, classical assumption test consisting of normality test,
multicolinearity test, and heteroscetasticity test, and the test of hypothesis
consisting of multiple regression test, coefficient of determination, t test and F
test.

The results showed that compliance compensation significantly negatively
affected the tendency of accounting fraud, compliance to accounting rules
significantly negatively affected the tendency of accounting fraud, individual
morality significantly negatively affected the tendency of accounting fraud, and
effectiveness of internal control significantly negatively affected the tendency of
accounting fraud. While information asymmetry effect significant positif on
tendency of accounting fraud.
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh kesesuaian kompensasi,
ketaatan aturan akuntansi, moralitas individu, asimetri informasi dan keefektifan
pengendalian internal terhadap kecenderungan kecurangan (fraud) akuntansi.
Jenis data yang digunakan adalah data primer. Penelitian ini dilakukan dengan
metode survei terhadap kepala bagian akuntansi atau keuangan perusahaan dari 60
perusahaan Indonesia yang berada di kota Semarang. Teknik analisis data yang
digunakan yaitu uji kualitas data yang terdiri dari uji validitas dan uji reliabilitas,
uji asumsi klasik yang terdiri dari uji normalitas, uji multikolinearitas, dan uji
heterosketastisitas, serta pengujian hipotesis yang terdiri dari uji regresi berganda,
koefisien detrminasi, uji t dan uji F.

Penelitian ini menunjukkan bahwa kesesuaian kompensasi berpengaruh
signifikan negatif terhadap kecenderungan kecurangan (fraud) akuntansi, ketaatan
aturan akuntansi berpengaruh signifikan negatif terhadap kecenderungan
kecurangan (fraud) akuntansi, moralitas individu berpengaruh signifikan negatif
terhadap kecenderungan kecurangan (fraud) akuntansi, dan keefektifan
pengendalian internal berpengaruh signifikan negatif terhadap kecenderungan
kecurangan (fraud) akuntansi. Sedangkan asimetri informasi signifikan positif
terhadap kecenderungan kecurangan (fraud) akuntansi.
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