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MOTTO

1

“Hai orang-orang yang beriman, Jadikanlah sabar dan shalatmu sebagai
penolongmu, Sesungguhnya Allah beserta orang-orang yang sabar.”(Al-
Bagarah: 153)

K esuksesan itu membutuhkan suatu proses.

Ibu dari segala cita-citaadalah SABAR.

PERSEMBAHAN

Untuk bapak dan ibu tercinta yang selalu mendoakan serta memberi
dukungan moril maupun materiil dengan tulus dan ikhlas untuk
keberhasilan Laporan Tugas Akhir ini.

Mas Huda yang selalu memberikan semangat dan nasehat demi
keberhasilan penyelesaian Laporan Tugas Akhir ini.

Kepada seluruh dosen Fakultas Ekonomi Universitas Islam Sultan Agung
yang telah memberi ilmu tanpa henti.

Seluruh temanku D3 Akuntansi 2013.

Keluarga keduaku di Perumahan Genuk Indah Blok | 67.

Almamater Universitas Islam Sultan Agung.
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Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah memberikan rahmat dan
hidayah-Nya sehingga dapat menyelesaikan penulisan Laporan Tugas Akhir ini
yang berjudul “Analisis Sistem Pengendalian Intern Penggajian Dan Pengupahan
Pada PT Nasmoco Kaligawe Semarang” yang merupakan salah satu syarat dalam

menyel esaikan studi D3 Akuntansi Universitas |slam Sultan Agung Semarang.

Pada kesempatan ini penulis ingin menyampaikan ucapan terima kasih
kepada pihak-pihak yang telah membantu baik secara langsung maupun tidak
langsung baik dalam dukungan, doa maupun bimbingan yang telah diberikan.

Secara khusus penulis dengan rasa hormat mengucapkan terima kasih kepada:

1. Bapak Dr. Anis Malik Thoha, selaku Rektor Universitas Isam Sultan
Agung Semarang.

2. Ibu Olivia Fachrunnisa, SE, M.Si, PhD, selaku Dekan Fakultas Ekonomi
Universitas Islam Sultan Agung Semarang.

3. lbu Maya Indriastuti, SE, M.Si, Ak., CA, selaku Ketua Program Studi D3
Akuntansi Universitas Islam Sultan Agung Semarang, serta dosen penguji
yang telah meluangkan waktu untuk menguiji hasil Laporan Tugas Akhir.

4. lbu Lisa Kartikasari, SE, M.Si, Ak., CA, selaku dosen pembimbing yang
telah memberikan bimbingan, pengarahan dan kesabaran sehingga

penulisan Laporan Tugas Akhir ini dapat terselesaikan.
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5. Bapak Kelik Sutikno, selaku personalia PT Nasmoco Kaligawe Semarang
yang telah memberikan izin pendlitian..
6. Semua pihak yang telah membantu dalam penyusunan Laporan Tugas
Akhir ini yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu.
Hanya ucapan terima kasih dan doa semoga apa yang telah diberikan tercatat
sebagai amal baik sehingga mendapat balasan dari Allah SWT. Semoga Laporan

Tugas Akhir ini dapat memberikan manfaat bagi semua pihak.
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Tutik Very Nur Widyawati



