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serta diberikan kesempatan kepada para auditor untuk mengikuti kursus-

kursus atau peningkatan pendidikan profesi. 

3. Untuk para auditor sebaiknya meningkatkan motivasi kerja. Dalam 

melakukan audit lebih bersungguh-sungguh dan mampu 

mempertahankan hasil audit meskipun berbeda dengan hasil audit rekan 

lain dalam tim. 

4. Pada penelitian ini, variabel independen yang diteliti berpengaruh 

terhadap variabel kualitas audit sebesar 53,5%, berarti bahwa ada 

pengaruh sebesar 46,5% dari variabel-variabel lain di luar model. 

Penelitian selanjutnya disarankan untuk meneliti pengaruh variabel-

variabel lain yang belum termasuk dalam model regresi pada penelitian 

ini. 

 

5.3. Keterbatasan Penelitian 

Keterbatasan dalam penelitian ini adalah : 

1. Jawaban responden yang diterima kembali yaitu hanya 32 kuesioner dari 

50 kuesioner yang dibagikan.  

2. Tidak semua KAP bersedia untuk memberikan informasi. 

 

 

DAFTAR PUSTAKA 

 



68 
 

 
 

Agoes, Soekrisno dan I Cenik Ardana. 2009. Etika Bisnis dan Profesi : Tantangan 

Membangun Manusia Seutuhnya. Jakarta : SalembaEmpat. 

Agoes, Soekrisno. 2012. Auditing Petunjuk Praktis Pemeriksaan Akuntan Oleh 

Akuntan Publik. Jakarta : Salemba Empat. 

Al-Shammari et al. 2008. Determinants Of Audit Fees In Kuwait. Journal

 Academy Business Economics. Vol 8. 

Anwar, Ahmad Nugraha Syaiful. 2014. Pengaruh Fee Audit dan Tekanan 

Anggaran Waktu Audit terhadap Kualitas Audit (Penelitian pada Kantor 

Akuntan Publik di Wilayah Kota Bandung yang terdaftar di IAPI). 

Bandung : Universitas Komputer Indonesia. 

Arens, A.A., J.K. Loebbecke. 2008. Auditing: An Integrated Approach. Eight 

Edition. New Jersey : Prentice Hall International Inc. 

Arens, A.A., Mark S. Beasley dan Randal J. Elder. 2011. Jasa Audit dan 

Assurance. Jakarta : Salemba Empat. 

Boynton, William C., Jhonson Raymond dan Walter G. Kell. 2010. Modern 

Auditing. Edisi  Ketujuh. Jakarta : Erlangga. 

Cheng, dkk.  2002. Educating Government Financial Manager: University 

Collaboration Between Bussiness and Public Administration. The Journal 

Of Government Financial Management. Alexandria : Vol. 51. 

Deeprose, Donna. 2006. Smart Things To Know About Motivation. Dialih 

bahasakan oleh Soesanto B. Jakarta : PT. Alex Media Komputindo. 

Duff, P.A. 2008.Language Socialization, Higher Education and Work. Springer : 

Business Media LLC. 

Efendy, Muh. Taufik. 2010. Pengaruh Kompetensi, Independensi dan Motivasi 

terhadap Kualitas Audit Aparat Inspektorat dalam Pengawasan Keuangan 

Daerah (Studi Empiris Pada Pemerintah Kota Gorontalo). Tesis : 

Universitas Diponegoro.  

Ghozali, Imam. 2011. Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program IBM SPSS 

19. Semarang : Badan Penerbitan Universitas Diponegoro. 



69 
 

 
 

Goleman, D. 2001. Working White Emotional Intelligence. (Terjemahan Alex Tri 

Kantjono W). Jakarta : PT.Gramedia Pustaka Utama. 

Gujarati, D. 1999. Ekonometrika Dasar. Jakarta : Erlangga. 

Hair et al. 1998.Multivariate Data Analysis, Fifth Edition. New Jersey : Prentice 

Hall, Upper Saddle River. 

Hanjani, Andreani & Rahardja. 2014. Pengaruh Etika Auditor, Pengalaman 

Auditor, Fee Audit dan Motivasi Auditor terhadap Kualitas Audit (Studi 

Pada Auditor KAP Di Semarang). Semarang. Jurnal Of Accounting. Vol.3. 

Hartadi, Bambang. 2009. Pengaruh Fee Audit, Rotasi KAP, Dan Reputasi Auditor 

Terhadap Kualitas Audit di Bursa Efek Indonesia. Jurnal Ekonomi dan 

Keuangan. Vol.16. 

Irawati. 2011. Pengaruh Kompetensi dan Independensi Auditor terhadap Kualitas 

Audit pada Kantor Akuntan Publik di Makassar. Fakultas Ekonomi 

Universitas Hasanuddin Makassar. 

Jubb, C. A, Houghton K.A, dan Butterwort, S. 1996. Audit Fee Determinant : The 

Plural Nature of Risk. Managerial Auditing Journal. 

Jusup, Haryono. 2001. Dasar-Dasar Akuntansi, Edisi 6. Yogyakarta : Sekolah 

Tinggi Ilmu Ekonomi YKPN. 

Lastani, Sri Hexana. 2005. Tinjauan Terhadap Kompetensi dan Independensi 

Akuntan Publik : Refleksi Atas Skandal Keuangan. Media Riset Akuntansi, 

Auditing dan Informasi Vol.5 No.1. 



70 
 

 
 

Mayangsari, Sekar. 2003. Pengaruh Keahlian dan Independensi terhadap Pendapat 

Audit : Sebuah Kuasieksperimen. Jurnal Riset Akuntansi Indonesia, Vol. 6  

No. 1 : 1-2.  

Mills, David. 1993. Quality Auditing. First Edition.Capman and Hall : London 

UK. 

Perdany, Annisa dan Sri Suranta. 2012. Pengaruh Kompetensi dan Independensi 

Auditor terhadap Kualitas Audit Investigatif pada Kantor Perwakilan BPK-

RI Yogyakarta. Skripsi. Fakultas Ekonomi Universitas Sebelas Maret 

Rahardi, Fuad. 2014. Auditing. Diakses 

darihttp://risalahakuntansi.blogspot.co.id/2014/03/tujuan-umum-audit-

atas-laporan-keuangan.html. 

Robbins, S.P., T.A. Judge. 2008. Perilaku Organisasi, Edisi 12. Jakarta : Salemba 

Empat. 

Rosnidah, Ida. 2010. Kualitas Audit : Refleksi Hasil Penelitian Empiris. Jurnal 

Akuntansi. Vol.14 

Santosa, Agustinus.. 2014. Analisis Faktor-faktor yang Mempengaruhi Audit 

Delay dan Timeliness pada Perusahaan Publik di Indonesia. Diponegoro 

Journal Of Accounting, Vol 3, No. 2, 1-12. 

Sari, Nungky Nurmalita. 2011. Pengaruh Pengalaman Kerja, Independensi, 

Objektivitas, Integritas, Kompetensi dan Etika terhadap Kualitas Audit. 

Semarang. Skripsi S1 : Universitas Diponegoro. 

Srinidhi, Bin & Ferdinand A Gul. 2009. The Differential Effect of Auditors non- 

audit and Audit Fees on Accrual Quality.  

Sugiyono. 2010. Metode Penelitian Bisnis. Bandung : Alfa Beta. 

Sujana, Edy. 2012. Pengaruh Kompetensi, Motivasi, Kesesuaian Peran dan 

Komitmen Organisasi terhadap Kinerja Auditor Internal Inspektorat 

Pemerintah Kabupaten. Bali. Jurnal Ilmiah Akuntansi dan Humanika 

Vol.2. 



71 
 

 
 

Supriatna, Tjahya. 1996. Administrasi Birokrasi dan Pelayanan Publik, Jakarta : 

Nimas Multima. 

Suwandi, Sarwiji. 2008. Modul PLPG: Penelitian Tindakan Kelas (PTK) dan 

Penulisan Karya Ilmiah. Surakarta : Panitia Sertifikasi Guru Rayon 13. 

Tarigan, Malem Ukur. 2013. Pengaruh Kompetensi, Etika dan Fee Audit terhadap 

Kualitas Audit. Jakarta. Jurnal Akuntansi Vol.13. 

Undang-Undang Republik Indonesia No. 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan. 

Rai, I Gusti Agung. 2009. Audit Kinerja pada Sektor Publik Konsep Praktik dan 

Studi Kasus. Jakarta : Salemba Empat. 

Wirjono dan Raharjono. 2007. Pengaruh Karakteristik Personalitas Manager 

terhadap Hubungan antara Partisipasi dalam Penyusunan Anggaran dengan 

Kinerja Manajerial. Jurnal Kinerja Vol. 11 No. 1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


