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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui faktor-faktor yang mempengaruuhi
nilai informasi pelaporan keuangan pemerintah daerah. Nilai informasi tersebut
meliputi keterandalan dan ketepatwaktuan, dimana faktor yang mempengaruhi adalah
kapasitas SDM, pemanfaatan teknologi informasi dan pengendalian intern akuntansi.

Responden dalam penelitian ini adalah kepala dinas dan bagian keuangan
paada SKPD pemerintah kabupaten Demak .Dari 102 kuesioner yang dibagikan,
diperoleh 76 responden yang dapat dimasukkan dalm pengolahan data. Analisis data
menggunakan program SPSS versi 12.0. Metode statistik yang digunakan untuk
menguji hipotesis adalah analisis regresi linear berganda.

Hasil pengujian hipotesis adalah sebagai berikut. Pertama, pemanfaatan
teknologi informasi dan pengendalian intern akuntansi mempunyai pengaruh positif
dan signifikan terhadap keterandaalan pelaporan keuangan pemerintah sedangkan
kapasitas SDM tidak berpengaruh. Kedua, baik kapasitas SDM dan pemanfaatan

teknologi informasi mempunyai pengaruh positif dan signifikan terhadap

keterandaalan pelaporan keuangan pemerintah daerah.

Kata kunci : Nilai informasi pelaporan keuangan pemerintah daerah, kapasitas SDM,

pemanfaatan teknologi informasi dan pengendalian intern akuntansi.
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ABSTRACT

This research aims is to know factors that influence information value of local
government financial reporting. Information value refers to reliability and timeliness,
whereas factors that influence are human resource capacity, information technology
utilization, and accounting intern control.

Respondents were the Chief of some office in Demak Government. Out of 116
Questionnaires distribution, 76 usable responses were gathered. Data were analysed
by SPSS program in 17.0 Version. The statistic method used to test the hypotheses
was multiple linier regression.

Hypotheses testing results are as follows. First, information technology
utilization and accounting intern control have a positive and significant influence on
reliability of local government financial reporting, while human resource capacity
has no influence. Second, both of human resource capacity and information
technology utilization have positive and significant influence on timeliness of local
government financial reporting

Keywords: Local government financial reporting, Information value, Human
resource capacity, Information technology utilization, and Accounting intern

control.
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