PENINGKATAN KINERJA SUMBER DAYA MANUSIA
DAN KNOWLEDGE SHARING MELALUI
KOMPETENSI DAN KEPERCAYAAN
(Studi Kasu Pada SDN Se Kecamatan Mawasangka Tengah Kabupaten Buton)

Tesis
Untuk memenuhi sebagai persyaratan
Mencapai derajat Sarjana S2

Program Magister Manajemen

Disusun Oleh :

ASTIANI
MM 13451502

PROGRAM MAGISTER MANAJEMEN
UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG
SEMARANG
2015



