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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan hardiness dan konsep 
diri dengan kecemasan karir pada mahasiswa angkatan 2017 yang sedang menjalani 
skripsi di Fakultas FKIP dan FBIK UNISSULA. Penelitian ini menggunakan 
metode kuantitatif. Populasi dalam penelitian ini yaitu mahasiswa angkatan 2017 
yang sedang mengambil KRS (kartu rencana studi) di Fakultas FKIP dan FBIK 
dengan sampel berjumlah 128. Teknik pengambilan sampel menggunakan 
sampling jenuh. Penelitian ini menggunakan tiga skala sebagai alat ukur yaitu, skala 
kecemasan yang terdiri dari 30 aitem dengan koefisien reliabilitas 0,966, skala 
hardiness yang terdiri dari 21 aitem dengan koefisien reliabilitas 0,882, dan skala 
konsep diri yang terdiri dari 23 aitem dengan koefisien reliabilitas 0,872. Teknik 
analisis data yang digunakan yaitu analisis regresi berganda dan korelasi parsial. 
Hasil uji hipotesis pertama diperoleh hasil yakni R 0,108 dan F 0,588 dengan 
signifikansi 0,557 (p>0,05). Hasil uji hipotesis kedua diperoleh hasil rx1y -0,036 
dengan signifikansi 0,072 (p>0,05). Hasil uji hipotesis ketiga diperoleh hasil rx1y -
0,108 dengan signifikansi 0,281 (p>0,05), hal tersebut menunjukkan bahwa ketiga 
hipotesis tidak diterima karena memperoleh hasil korelasi p=>0,05.  
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ABSTRACT 
 

This study aims to determine the relationship between hardiness and self- 
concept with career anxiety in class 2017 students who are undergoing a thesis at 
the Faculty of FKIP and FBIK UNISSULA. This research uses quantitative 
methods. The population in the study is that students of class 2017 was taking KRS 
(card plan of study) in Faculty FKIP and FBIK with sample totaled 128. 
Mechanical taking samples using a sampling saturated . The study is using three 
scale as a means of measuring that is , scale of anxiety which consisted of 30 item 
with a coefficient of reliability 0.966, scale hardiness which consisted of 21 item 
with a coefficient of reliability of 0.882, and the scale of the concept of self that 
consisted of 23 item with a coefficient of reliability of 0 , 872. Mechanical analysis 
of the data used is analysis of regression of multiple and correlation partial . The 
test results of hypothesis first obtained the results of the R 0.108 and M 0.588 with 
significance of 0.557 (p> 0.05). The results of the second hypothesis test obtained 
the results of r x1y -0.036 with a significance of 0.072 (p>0.05). The test results of 
hypothesis third- obtained results of r x1y -0.108 with a significance of 0.281 (p> 
0.05), terms that indicate that the third hypothesis is not acceptable for obtaining 
the results of the correlation p => 0.05. 
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