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MOTTO 

 

“Tidak ada rahasia sukses. Itu adalah hasil dari persiapan, kerja keras, dan 

belajar dari kegagalan.” 

 

-Colin Powell- 

 
“Barangsiapa menempuh jalan untuk mendapatkan ilmu, Allah akan 

memudahkan baginya jalan menuju surga. 

-HR. Muslim 

 

 

 
PERSEMBAHAN 

 

Alhamdulillah atas berkat rahmat dan hidayah-Nya, penulis dapat menyelesaikan 

skripsi ini dengan baik. Skripsi ini penulis persembahkan untuk kedua orangtua, 

teman dan sahabat yang selalu mendoakan, mensupport, mendukung, dan 

menyemangati tanpa henti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



x 

 

KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

Alhamdulillah, segala puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah 

SWT, karena atas izin, rahmat dan hidayah-Nya penyusunan usulan penelitian 

skripsi yang berjudul “Organizational Citizenship Behaviour toward 

Environmental berbasis Organizational Environmental Policy, Environmental 

Transformational Leadership dan Environmental Training” dapat diselesaikan. 

Penulisan Proposal Usulan Penelitian Skripsi ini dimaksudkan untuk 

memenuhi salah satu persyaratan kelulusan Program Strata-1 (S1) Fakultas 

Ekonomi Jurusan Manajemen Universitas Islam Sultan Agung Semarang. 

Penulis menyadari, berhasilnya penyusunan Proposal Usulan Penelitian 

Skripsi ini tidak terlepas dari bantuan berbagai belah pihak yang telah memberikan 

dukungan, bantuan, semangat, saran, serta do’a kepada penulis dalam menghadapi 

setiap tantangan. Sehingga, pada kesempatan kali ini penulis menghaturkan rasa 

terima kasih kepada : 

1. Ibu Dra. Hj. Endang Dwiastuti, MSi. selaku Dosen Pembimbing yang telah 

meluangkan waktunya untuk memberikan bimbingan dan motivasi serta 

mengarahkan penulis sehingga, dapat menyelesaikan usulan penelitian skripsi 

ini. 

2. Ibu Hj. Olivia Fachrunnisa, SE, M.Si, Ph.D selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Universitas Islam Sultan Agung Semarang. 



xi 

 

3. Bapak Dr. H. Ardian Adhiatma, SE, MM selaku Ketua Program Studi 

Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Islam Sultan Agung Semarang. 

4. Seluruh Dosen dan Staff serta Karyawan Fakultas Ekonomi Universitas Islam 

Sultan Agung (Unissula) atas kerja sama dan bantuannya selama menempuh 

perkuliahan di Fakultas Ekonomi Unissula Semarang. 

5. Kedua orangtua saya yang selalu mendoakan, mendukung, memotivasi dan 

memberikan kasih sayang yang tulus sehingga, penulis bersemangat dalam 

menyelesaikan proposal ini. 

6. Keluarga besar yang sudah mensupport sehingga bisa penulis bisa sampai 

sejauh ini. 

7. Mas Zidan yang telah memberikan support, semangat dan motivasi setiap 

harinya. 

8. Teman-teman seperjuangan Widiya Saputri, Villa Avrely D., Siti Andriana S. 

Inastaufiqi Etika, Wulan Yudha, Ummu Farwa, Willy Erika, Yolanda Firsta, 

Ulfa Diana dan lain-lain, yang tidak bisa di persebutkan satu-persatu disini, 

yang sudah menjadi teman dari semester satu dan sudah membantu dan 

memberikan dukungan. 

9. Seluruh teman-teman Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi 

Universitas Islam Sultan Agung Semarang Angkatan 2017 

10. Semua pihak yang membantu baik secara langsung maupun tidak langsung 

dalam penyusunan usulan penelitian skripsi ini yang tidak dapat penulis 

sebutkan satu persatu. 

Semoga amal baik mereka dicatat sebagai amalan yang terbaik di sisi Allah 

SWT. Penulis juga memohon maaf bila dalam usulan penelitian skripsi ini terdapat 



xii 

 

kekurangan dan kesalahan karena penulis hanyalah manusia biasa yang tidak lepas 

dari kesalahan.  

Penulis berharap semoga apa yang terkandung dalam usulan penelitian 

skripsi ini bermanfaat bagi semua pihak. Aamiin. 

Wassalamu’alaikum Wr. Wb. 

 

Semarang, 16 Februari 2020 

Penulis, 

 

 

Yulia Wijayanti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


