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Lampiran 1. Kuesioner 

 
KUISIONER PENELITIAN ORGANIZATIONAL 

ENVIRONMENTAL POICY, ENVIRONMRNTAL 

TRANSFORMAIONAL LEADERSHIP, 

ENVIRONMENTAL TRAINING DAN OCB TOWARD 

ENVIRONMENT BERBASIS ENVIRONMENTAL 

PERFORMANCE DI UMKM BATIK DEMAK 
 

PENGANTAR 

Saya dari Fakultas Ekonomi Manajemen Universitas Islam Sultan Agung 

(Unissula) Semarang, sedang melakukan penelitian tentang organizational 

environmental policy, environmental transformational leadership, environmental 

training dan OCB toward environment berbasis environmental performance di 

umkm batik Demak. 

Demi tercapainya tujuan penelitian ini, maka penulis mohon kesediaannya 

dan kesadaran Bapak/Ibu/Saudara/i untuk mengisi kuesioner atau daftar 

pernyataan yang telah disediakan berikut sesuai dengan keadaan yang 

sebenarnya, karena dalam hal ini jawaban anda : 

• Dijamin kerahasiannya. 

• Tidak ada kaitannya dengan karier Bapak/Ibu/Saudara/i. 

• Semata-mata hanya untuk ilmu pengetahuan. 

Atas kesediaannya Bapak/Ibu/Saudara/I untuk meluangkan waktunya juga 

mengisi kuesioner ini, penulis mengucapkan terima kasih. 

 

Hormat Saya, 

 

 

 

 

Ummu farwa 

30401700249 
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Kepada Yth. Bapak/Ibu/Saudara/i untuk menjawab seluruh pernyataan yang ada 

dengan jujur dan sesuai dengan keadaan yang sebenarnya. 

Indentitas Responden 
 

1. Nama. (Boleh tidak diisi) 
 

2. Jenis kelamin : Laki-laki Perempuan 

3. Usia : < 30 tahun 40 – 50 tahun 

 

 

30 – 40 tahun > 50 tahun 
 

4. Pendidikan terakhir : SD SMA S1 
 

SMP D3 S2 
 

5. Lama bekerja : < 3 tahun 5 – 8 tahun 
 

 

3– 5 tahun 

Petunjuk Pengisian 
 

6. Jawablah pertanyaan ini dengan jujur dan benar. 

> 8 tahun 

 

 

 

7. Bacalah terlebih dahulu pertanyaan dengan cermat sebelum anda memulaiuntuk 

menjawabnya. 

8. Pilihlah salah satu jawaban yang tersedia dengan member tanda checklist ( √ ) 

pada salah satu jawaban yang anda anggap paling benar. 

• 5 = Sangat Setuju (SS) 

• 4 = Setuju (S) 

• 3 = Cukup Setuju (CS) 

• 2 = Tidak Setuju (TS) 

• 1 = Sangat Tidak Setuju (STS) 
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Organizational Environmental Policy 

No. 
Pernyataan 

   SS S  CS TS STS 

 5 4 3 2 1 

 

1. 

Saya merasa bahwa, perusahaan saya sudah 

membuat policy mengenenai akan kesadaran 

lingkungan sekitar. 

    

 
2. 

Saya merasa bahwa, perusahaan saya sudah 

membuat policy mengenai pelatihan yang 

berkaitan dengan lingkungan 

    

 
3. 

Saya merasa bahwa, perusahaan saya sudah 

membuat policy mengenai setiap orang harus 

bertanggung jawab akan lingkungan. 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Environmental Transformational Leadership 

No 
Pernyataan 

   SS S  CS  TS STS 

 5 4 3 2 1 

 
1. 

Saya merasa bahwa, tempat saya bekerja 

sudah melakukan penanaman rasa bangga 

terhadap pemimpin perusahaan 

    

 
2. 

Saya merasa bahwa, perusahaan tempat saya 

bekerja sudah melakukan pembicaraan 

mengenai lingkungan dimasa depan 

    

 
3. 

Saya merasa bahwa, tempat saya bekerja 
sudah bersedia meluangkan waktu untuk 
melakukan pembelajaran dan pelatihan 
mengenai masalah lingkungan 
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Environmental Training 

No. 
Pernyataan 

   SS S  CS TS STS 

 5 4 3 2 1 

 
1. 

Saya merasa bahwa, perusahaan tempat saya 

bekerja sudah melakukan sesuatu untuk 

mengatasi isu-isu lingkungan 

    

 
2. 

Saya merasa bahwa, perusahaan tempat saya 

bekerja sudah melakukan persiapan untuk 

melakukan praktek manajemen lingkungan 

    

 
3. 

Saya merasa bahwa, perusahaan tempat saya 

bekerja sudah melakukan pembelian alat dan 

teknik dalam mengatasi masalah lingkungan 

    

 

 

 

 

 

 

 
 

Organizational Citizenship Behavior Toward Environment 

No 
Pernyataan 

   SS  S  CS  TS STS 

 5 4 3 2 1 

 
 

1. 

 

Saya merasa bahwa, tempat saya bekerja 

sudah memiliki inisiatif untuk menerapkan 

kebijakan lingkungan jangka panjang 

    

 
 

2. 

Saya merasa bahwa, tempat saya bekerja 

sudah berinisiatif menyediakan energi 

akternatif 

    

 
3. 

Saya merasa bahwa, tempat saya bekerja 

sudah melakukan praktek konservasi yang 

dipromosikan 
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Environmental performance 

No. 
Pernyataan 

   SS S  CS TS STS 

 5 4 3 2 1 

 
1. 

Saya merasa bahwa, perusahaan tempat saya 

bekerja memiliki inisiatif untuk menerapakan 

sistem manajemen lingkungan 

    

 
2. 

Saya merasa bahwa, perusahaan tempat saya 

bekerja sudah klasifikasi produk berdasarkan 

jenisnya 

    

 
3. 

Saya merasa bahwa, perusahaan tempat saya 

bekerja sudah melakukan praktek konservasi 

yang dibuatkan oleh perusahaan 
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Lampiran 2. Surat Ijin Penelitian 
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Lampiran 3. Tabulasi Data 

 

 
No 

Organizational Environmental Policy (X1) 

X1.1 X1.2 X1.3 No. X1.1 X1.2 X1.3 

1 4 4 4 51 5 5 5 

2 4 3 3 52 5 5 5 

3 4 4 4 53 5 5 5 

4 4 4 4 54 4 4 4 

5 4 5 5 55 5 5 5 

6 4 4 4 56 5 5 5 

7 4 4 4 57 5 5 5 

8 4 4 4 58 5 5 5 

9 4 4 4 59 4 4 4 

10 4 4 4 60 4 4 4 

11 4 4 4 61 5 5 5 

12 4 4 4 62 5 4 5 

13 5 4 5 63 4 5 5 

14 5 4 5 64 4 4 5 

15 5 5 5 65 5 5 5 

16 5 5 5 66 4 4 4 

17 4 4 5 67 5 5 5 

18 5 5 5 68 5 5 5 

19 4 4 4 69 5 5 5 

20 4 4 4 70 5 5 5 

21 5 5 5 71 5 5 5 

22 5 5 5 72 4 4 4 

23 5 5 5 73 4 4 4 

24 5 5 5 74 4 4 4 

25 4 4 4 75 4 4 4 

26 5 5 5 76 4 4 4 

27 5 5 5 77 4 4 4 

28 5 4 4 78 4 4 4 

29 4 4 4 79 4 4 4 

30 4 4 4 80 4 4 4 

31 4 4 4 81 4 4 4 

32 4 4 4 82 4 4 4 

33 5 5 4 83 4 4 4 

34 4 4 4 84 4 4 4 

35 4 4 4 85 4 4 4 
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36 4 3 3 86 4 4 4 

37 5 5 5 87 4 4 4 

38 5 5 5 88 4 4 4 

39 4 4 4 89 4 4 4 

40 5 5 5 90 4 4 4 

41 5 5 5 91 4 4 4 

42 5 5 5 92 4 4 4 

43 5 4 4 93 4 4 4 

44 5 5 5 94 4 4 4 

45 5 5 5 95 4 4 4 

46 5 4 4 96 4 4 4 

47 5 5 5 97 4 4 4 

48 5 5 5 98 4 4 4 

49 5 5 5 99 4 4 4 

50 4 4 4 100 5 5 5 

 

 
No. 

Environmental Transformational Leadership (X2) 

X2.1 X2.2 X2.3 No. X2.1 X2.2 X2.3 

1 4 4 4 51 4 4 4 

2 4 4 4 52 4 4 4 

3 4 4 4 53 3 4 5 

4 4 4 4 54 4 4 4 

5 4 4 4 55 4 4 4 

6 4 4 4 56 5 5 5 

7 4 4 4 57 5 5 5 

8 4 4 4 58 5 4 5 

9 4 4 4 59 4 4 4 

10 4 4 4 60 4 4 4 

11 4 4 4 61 5 5 5 

12 4 4 4 62 5 4 4 

13 5 4 5 63 5 4 4 

14 5 4 5 64 5 5 4 

15 4 5 5 65 3 4 5 

16 3 4 5 66 4 4 4 

17 5 4 5 67 4 4 4 

18 3 4 5 68 4 4 4 

19 4 4 4 69 5 5 5 

20 4 4 4 70 5 5 5 

21 3 4 5 71 5 5 5 

22 4 5 4 72 4 4 4 
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23 4 5 5 73 4 4 4 

24 5 5 5 74 4 4 4 

25 4 4 4 75 4 4 4 

26 5 5 5 76 4 4 4 

27 5 4 5 77 4 4 4 

28 4 4 4 78 4 4 4 

29 5 5 5 79 4 4 4 

30 4 4 4 80 4 4 4 

31 4 4 4 81 4 4 4 

32 4 4 4 82 4 4 4 

33 5 5 5 83 4 4 4 

34 4 4 4 84 4 4 4 

35 4 4 5 85 4 4 4 

36 3 4 4 86 4 4 4 

37 5 5 5 87 4 4 4 

38 5 5 5 88 4 4 4 

39 4 4 4 89 4 4 4 

40 5 5 5 90 4 4 4 

41 4 4 4 91 4 4 4 

42 5 5 5 92 4 4 4 

43 4 4 4 93 4 4 4 

44 5 5 5 94 4 4 4 

45 5 5 5 95 4 4 4 

46 4 5 5 96 4 4 4 

47 4 5 4 97 4 4 4 

48 5 5 5 98 4 4 4 

49 4 5 4 99 4 4 4 

50 4 4 4 100 5 5 5 

 

 

 
No. 

Environmental Training (X3) 

X3.1 X3.2 X3.3 No. X3.1 X3.2 X3.3 

1 4 4 4 51 4 4 4 

2 4 4 4 52 4 4 4 

3 4 4 4 53 5 5 5 

4 5 5 4 54 4 4 4 

5 4 5 5 55 5 4 4 

6 5 5 4 56 5 5 5 

7 5 5 4 57 5 5 5 

8 5 5 5 58 5 5 5 
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9 5 5 5 59 4 4 4 

10 4 4 4 60 4 4 4 

11 4 4 4 61 5 5 5 

12 4 4 5 62 5 4 4 

13 5 4 5 63 4 4 4 

14 5 5 4 64 5 4 4 

15 4 5 5 65 5 5 5 

16 5 5 5 66 5 5 4 

17 4 4 5 67 4 4 4 

18 5 5 5 68 4 4 4 

19 4 4 4 69 5 5 5 

20 4 4 4 70 5 5 5 

21 5 5 5 71 5 5 5 

22 5 5 5 72 4 4 4 

23 5 5 5 73 4 4 4 

24 5 5 5 74 4 4 4 

25 4 4 4 75 4 4 4 

26 5 5 5 76 4 4 4 

27 5 5 5 77 4 4 4 

28 4 4 4 78 4 4 4 

29 4 4 4 79 4 4 4 

30 5 5 4 80 4 4 4 

31 5 5 5 81 4 4 4 

32 4 4 4 82 4 4 4 

33 5 5 5 83 4 4 4 

34 5 5 4 84 4 4 4 

35 5 5 5 85 4 4 4 

36 4 4 4 86 4 4 4 

37 5 4 4 87 4 4 4 

38 5 4 4 88 4 4 4 

39 4 4 4 89 4 4 4 

40 5 5 5 90 4 4 4 

41 5 4 4 91 4 4 4 

42 5 5 5 92 4 4 4 

43 5 3 4 93 4 4 4 

44 5 5 5 94 4 4 4 

45 5 5 5 95 4 4 4 

46 4 4 5 96 4 4 4 

47 5 5 5 97 4 4 4 

48 5 5 5 98 4 4 4 
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49 5 5 5 99 4 4 4 

50 4 4 4 100 5 5 5 

 

 

 
No. 

OCB Toward Environment (Y1) 

Y1.1 Y1.2 Y1.3 No. Y1.1 Y1.2 Y1.3 

1 4 4 4 51 4 4 4 

2 4 4 4 52 4 4 4 

3 4 4 4 53 5 5 5 

4 4 4 4 54 4 4 4 

5 5 5 5 55 4 4 4 

6 4 4 4 56 5 5 5 

7 4 4 4 57 5 5 5 

8 4 4 4 58 5 5 5 

9 4 4 4 59 4 4 4 

10 4 4 4 60 4 4 4 

11 4 4 4 61 5 5 5 

12 4 4 5 62 4 4 4 

13 5 4 5 63 4 4 4 

14 4 4 5 64 5 4 5 

15 4 4 4 65 5 5 5 

16 5 5 5 66 5 5 5 

17 4 5 5 67 4 4 4 

18 5 5 5 68 4 4 4 

19 4 4 4 69 5 5 5 

20 4 4 4 70 5 5 5 

21 5 5 5 71 5 5 5 

22 5 5 5 72 4 4 4 

23 5 5 5 73 4 4 4 

24 5 5 5 74 4 4 4 

25 4 4 4 75 4 4 4 

26 5 5 5 76 4 4 4 

27 5 5 5 77 4 4 4 

28 4 4 4 78 4 4 4 

29 4 4 4 79 4 4 4 

30 4 4 4 80 4 4 4 

31 4 4 4 81 4 4 4 

32 4 4 4 82 4 4 4 

33 5 5 5 83 4 4 4 

34 4 4 4 84 4 4 4 
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35 5 5 5 85 4 4 4 

36 4 5 5 86 4 4 4 

37 4 4 4 87 4 4 4 

38 4 4 4 88 4 4 4 

39 4 4 4 89 4 4 4 

40 5 5 5 90 4 4 4 

41 4 4 4 91 4 4 4 

42 4 4 4 92 4 4 4 

43 4 4 4 93 4 4 4 

44 5 5 5 94 4 4 4 

45 5 5 5 95 4 4 4 

46 4 4 5 96 4 4 4 

47 5 5 5 97 4 4 4 

48 5 5 5 98 4 4 4 

49 5 5 5 99 4 4 4 

50 4 4 4 100 5 5 5 

 

 

 
No. 

Environmental Performance (Y2) 

Y2.1 Y2.2 Y2.3 No. Y2.1 Y2.2 Y2.3 

1 4 4 4 51 4 4 4 

2 4 4 4 52 4 4 4 

3 4 4 4 53 5 5 5 

4 4 4 5 54 4 4 4 

5 5 5 5 55 4 4 4 

6 4 4 5 56 5 5 5 

7 4 4 5 57 5 5 5 

8 4 5 5 58 5 5 5 

9 4 4 4 59 4 4 4 

10 4 4 4 60 4 4 4 

11 4 4 4 61 5 5 5 

12 5 4 5 62 4 4 4 

13 4 4 5 63 4 5 5 

14 5 4 5 64 5 5 4 

15 4 5 5 65 5 5 5 

16 5 5 5 66 5 4 4 

17 5 5 4 67 4 4 4 

18 5 5 5 68 4 4 4 

19 4 4 4 69 5 5 5 

20 4 4 4 70 5 5 5 
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21 5 5 5 71 5 5 5 

22 5 5 5 72 4 4 4 

23 5 5 5 73 4 4 4 

24 5 5 5 74 4 4 4 

25 4 4 4 75 4 4 4 

26 5 5 5 76 4 4 4 

27 5 5 5 77 4 4 4 

28 4 4 4 78 4 4 4 

29 4 4 4 79 4 4 4 

30 4 4 5 80 4 4 4 

31 4 5 5 81 4 4 4 

32 4 4 4 82 4 4 4 

33 5 5 5 83 4 4 4 

34 4 4 5 84 4 4 4 

35 5 5 5 85 4 4 4 

36 5 4 4 86 4 4 4 

37 4 4 4 87 4 4 4 

38 4 4 4 88 4 4 4 

39 4 4 4 89 4 4 4 

40 5 5 5 90 4 4 4 

41 4 4 4 91 4 4 4 

42 4 5 5 92 4 4 4 

43 4 4 4 93 4 4 4 

44 5 4 5 94 4 4 4 

45 5 4 5 95 4 4 4 

46 4 5 4 96 4 4 4 

47 5 5 5 97 4 4 4 

48 5 5 5 98 4 4 4 

49 5 5 5 99 4 4 4 

50 4 4 4 100 5 5 5 
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No. 

 

Jenis 
Kelamin 

 
Usia (Th) 

 

Pend. 
Terahir 

 

Lama 
Bekerja 

 

Jumlah Nilai Variabel 
 

Jumlah 
Nilai 

 

Rata- 
rata  

OEP 
 

ETL 
 

ET 
OCB 
TE 

 

EP 

1 perempuan < 30 tahun SMA < 3 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

2 laki-laki 30-40 tahun SMA 5-8 Tahun 10 12 12 12 12 58 11,6 

3 laki-laki 30-40 tahun SMA < 3 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

4 perempuan < 30 tahun SMA 3-5 Tahun 12 12 14 12 13 63 12,6 

5 perempuan < 30 tahun SMA < 3 Tahun 14 12 14 15 15 70 14 

6 perempuan 30-40 tahun SMA 3-5 Tahun 12 12 14 12 13 63 12,6 

7 laki-laki < 30 tahun SMA 3-5 Tahun 12 12 14 12 13 63 12,6 

8 perempuan 40-50 tahun SMA > 8 Tahun 12 12 15 12 14 65 13 

9 perempuan 30-40 tahun SMA 3-5 Tahun 12 12 15 12 12 63 12,6 

10 perempuan < 30 tahun SMA 3-5 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

11 perempuan < 30 tahun SMA < 3 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

12 perempuan 30-40 tahun SMA 3-5 Tahun 12 12 13 13 14 64 12,8 

13 laki-laki 40-50 tahun SMA 5-8 Tahun 14 14 14 14 13 69 13,8 

14 perempuan 30-40 tahun SMA > 8 Tahun 14 14 14 13 14 69 13,8 

15 laki-laki 30-40 tahun SMA 5-8 Tahun 15 14 14 12 14 69 13,8 

16 laki-laki < 30 tahun SMK < 3 Tahun 15 12 15 15 15 72 14,4 

17 laki-laki 30-40 tahun SMK 5-8 Tahun 13 14 13 14 14 68 13,6 

18 perempuan < 30 tahun SMK 3-5 Tahun 15 12 15 15 15 72 14,4 

19 laki-laki 30-40 tahun SMK < 3 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

20 perempuan 40-50 tahun SMK > 8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

21 laki-laki 30-40 tahun SMK 5-8 Tahun 15 12 15 15 15 72 14,4 

22 laki-laki 30-40 tahun SMK < 3 Tahun 15 13 15 15 15 73 14,6 

23 perempuan < 30 tahun SMK 3-5 Tahun 15 14 15 15 15 74 14,8 

24 perempuan 40-50 tahun SMK 5-8 Tahun 15 15 15 15 15 75 15 

25 perempuan 30-40 tahun SMK > 8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

26 perempuan 30-40 tahun SMK 5-8 Tahun 15 15 15 15 15 75 15 

27 perempuan 30-40 tahun SMK 3-5 Tahun 15 14 15 15 15 74 14,8 

28 perempuan 40-50 tahun SMP 3-5 Tahun 13 12 12 12 12 61 12,2 

29 perempuan 30-40 tahun SMP 3-5 Tahun 12 15 12 12 12 63 12,6 

30 perempuan < 30 tahun SMP 3-5 Tahun 12 12 14 12 13 63 12,6 

31 perempuan 30-40 tahun SMP 3-5 Tahun 12 12 15 12 14 65 13 

32 perempuan < 30 tahun SMP 5-8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

33 perempuan 40-50 tahun SMP > 8 Tahun 14 15 15 15 15 74 14,8 

34 laki-laki < 30 tahun SMP 3-5 Tahun 12 12 14 12 13 63 12,6 

35 perempuan 30-40 tahun SMA > 8 Tahun 12 13 15 15 15 70 14 

36 perempuan < 30 tahun SMA 5-8 Tahun 10 11 12 14 13 60 12 
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37 perempuan 30-40 tahun SMA 5-8 Tahun 15 15 13 12 12 67 13,4 

38 laki-laki 40-50 tahun SMA > 8 Tahun 15 15 13 12 12 67 13,4 

39 perempuan 30-40 tahun SMA > 8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

40 laki-laki < 30 tahun SMA 5-8 Tahun 15 15 15 15 15 75 15 

41 perempuan < 30 tahun SMA 5-8 Tahun 15 12 13 12 12 64 12,8 

42 laki-laki 30-40 tahun S1 > 8 Tahun 15 15 15 12 14 71 14,2 

43 perempuan 40-50 tahun S1 > 8 Tahun 13 12 12 12 12 61 12,2 

44 perempuan 30-40 tahun S1 5-8 Tahun 15 15 15 15 14 74 14,8 

45 laki-laki 30-40 tahun SMK 3-5 Tahun 15 15 15 15 14 74 14,8 

46 laki-laki 30-40 tahun SMK 5-8 Tahun 13 14 13 13 13 66 13,2 

47 perempuan < 30 tahun SMK < 3 Tahun 15 13 15 15 15 73 14,6 

48 perempuan < 30 tahun SMK 5-8 Tahun 15 15 15 15 15 75 15 

49 laki-laki 40-50 tahun SMK < 3 Tahun 15 13 15 15 15 73 14,6 

50 laki-laki 30-40 tahun SMK 5-8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

51 laki-laki < 30 tahun SMA < 3 Tahun 15 12 12 12 12 63 12,6 

52 perempuan < 30 tahun SMA < 3 Tahun 15 12 12 12 12 63 12,6 

53 perempuan 30-40 tahun SMA 5-8 Tahun 15 12 15 15 15 72 14,4 

54 perempuan 40-50 tahun SMA 3-5 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

55 laki-laki 30-40 tahun SMA < 3 Tahun 15 12 13 12 12 64 12,8 

56 perempuan < 30 tahun SMA > 8 Tahun 15 15 15 15 15 75 15 

57 laki-laki 30-40 tahun D3 < 3 Tahun 15 15 15 15 15 75 15 

58 perempuan 30-40 tahun D3 > 8 Tahun 15 14 15 15 15 74 14,8 

59 perempuan < 30 tahun D3 < 3 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

60 laki-laki 40-50 tahun SMA < 3 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

61 laki-laki 30-40 tahun SMA < 3 Tahun 15 15 15 15 15 75 15 

62 perempuan < 30 tahun SMA < 3 Tahun 14 13 13 12 12 64 12,8 

63 perempuan 30-40 tahun SMA > 8 Tahun 14 13 12 12 14 65 13 

64 perempuan < 30 tahun SMA 3-5 Tahun 13 14 13 14 14 68 13,6 

65 laki-laki 40-50 tahun SMA < 3 Tahun 15 12 15 15 15 72 14,4 

66 perempuan 30-40 tahun SMA 3-5 Tahun 12 12 14 15 13 66 13,2 

67 perempuan 30-40 tahun SMA > 8 Tahun 15 12 12 12 12 63 12,6 

68 laki-laki < 30 tahun SMK > 8 Tahun 15 12 12 12 12 63 12,6 

69 laki-laki 30-40 tahun SMK 3-5 Tahun 15 15 15 15 15 75 15 

70 laki-laki 30-40 tahun SMK 5-8 Tahun 15 15 15 15 15 75 15 

71 perempuan 30-40 tahun SMK 5-8 Tahun 15 15 15 15 15 75 15 

72 perempuan < 30 tahun SMK < 3 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

73 laki-laki < 30 tahun SMK 3-5 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

74 perempuan 30-40 tahun SMK < 3 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

75 perempuan 30-40 tahun SMK < 3 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

76 perempuan < 30 tahun SMK < 3 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 
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77 perempuan < 30 tahun SMA 5-8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

78 laki-laki 30-40 tahun SMA 5-8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

79 laki-laki < 30 tahun SMA 5-8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

80 laki-laki 40-50 tahun SMA 5-8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

81 perempuan 40-50 tahun SMA 3-5 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

82 perempuan < 30 tahun SMA 5-8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

83 laki-laki < 30 tahun SMA 5-8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

84 perempuan 30-40 tahun S1 > 8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

85 perempuan 40-50 tahun S1 > 8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

86 laki-laki 30-40 tahun SMA 3-5 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

87 perempuan < 30 tahun SMA 5-8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

88 laki-laki 30-40 tahun SMP < 3 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

89 perempuan 30-40 tahun SMP 5-8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

90 laki-laki < 30 tahun SMP > 8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

91 perempuan < 30 tahun SMP 5-8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

92 perempuan 40-50 tahun SMP 5-8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

93 perempuan < 30 tahun SMK > 8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

94 perempuan < 30 tahun SMK 3-5 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

95 laki-laki < 30 tahun SMK > 8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

96 laki-laki 40-50 tahun SMK 3-5 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

97 laki-laki 30-40 tahun SMK < 3 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

98 laki-laki < 30 tahun SMK 3-5 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

99 perempuan 30-40 tahun SMA 5-8 Tahun 12 12 12 12 12 60 12 

100 laki-laki 40-50 tahun SMA > 8 Tahun 15 15 15 15 15 75 15 
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Lampiran 4. Hasil Uji Validitas Konvergen 
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Lampiran 5. Hasil Uji Validitas Diskriminan (cross loading) 
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Lampiran 6. Hasil Uji Reliabilitas 

 

 

 

 

 

 

 
Lampiran 7. Hasil Uji Hipotesis Pengaruh Langsung 
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