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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 
 
 
 
 

MOTTO 
 
 

“Optimisme merupakan kepercayaan menuju pencapaian. Tidak ada yang bisa 

dilakukan tanpa adanya harapan dan keyakinan”. 

 

- Hellen Keller – 

 
“Barang siapa yang menempuh jalan untuk mendapatkan ilmu 

pengetahuan, maka Allah akan memudahkan baginya jalan untuk menuju 

syurga”. 

 

- HR. Muslim – 
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yang selalu mendukung dan memeberi semangat dan teman-teman sahabat 
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