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PERNYATAAN 

 

Yang bertanda tangan dibawah ini, saya Anisa Firdaus dengan jujur dan 

bertanggung jawab menyatakan bahwa: 

1. Skripsi ini adalah hasil karya sendiri dan belum pemah diajukan untuk 

memperoleh derajat kesarjanaan di suatu perguruan tinggi manapun, 

2. Sepanjang pengetahuan saya, skripsi ini tidak terdapat karya serta 

pendapat yang pemah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang 

secara tertulis diacu dalam naskah ini dan disebutkan dalam daftar 

pustaka, 

3. Jika terdapat hal-hal yang tidak sesuai dengan isi pemyataan ini, maka saya 

bersedia apabila derajat kesarjanaan saya dicabut. 

 

 

Semarang, 26 Juli 2021 

Anisa Firdaus 
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MOTTO 

 

سَۡ وَانَۡ  سَانِۡ لَّي  ن  ِ ۡ لِلۡ   سَعٰىۡ  مَا الَِّّ

Dan bahwa manusia hanya memperoleh apa yang telah diusahakan.  

Surah An – Najm 39 

 

Jika anda tidak membangun impian anda, maka seseorang akan memperkejakan 

anda untuk membantu membangun impian mereka.  

“TonyۡGaskin” 
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Skripsi ini saya persembahkan kepada: 

 

Ayahanda saya Bapak Sudaryanto yang telah mengisi dunia saya dengan 

begitu banyak kebahagiaan serta arti dari kehidupan. Untaian doa dariku akan 

senantiasa mengalun dalam setiap sujudku. 

Ibunda saya Ibu Nur Azizah yang telah melimpahkan doa dan kasih sayang yang 

tak terhingga. Kedua kakak saya Laila dan Abid serta kedua adik saya Alfin dan 

nayla yang membakar semangat untuk memberikan tauladan yang baik. 

Dosen pembimbing saya, Bapak Joko Kuncoro, S.Psi, M.Psi, yang telah 

membimbing dan menginspirasi saya dengan penuh kesabaran sampai penelitian 

ini selesai. 
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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Wr. Wb 

 PujiۡsyukurۡatasۡkehadiratۡAllahۡSubhanahuۡWaۡTa’alaۡatasۡsegalaۡrahmat,ۡ

hidayah, serta ridho yang telah diberikan kepada penulis sehingga skripsi mengenai 

“HubunganۡantaraۡKetangkasan Belajar (Learning Agility) dengan Eksplorasi Karir 

Pada Karyawan Milenial”ۡ sebagaiۡ salahۡ satuۡ syarat mencapai derajat S1 Sarjana 

Psikologi ini dapat diselesaikan dengan baik. Tentunya banyak rintangan yang 

datang dalam penulisan skripsi ini. Namun berkat bantuan, dorongan, serta motivasi 

yang diberikan oleh semua pihak dapat membuat penulis terpacu untuk 

menyelesaikan skripsi ini. Oleh karena itu, dengan penuh kerendahan hati penulis 

mengucapkan terimakasih sebanyak-banyaknya kepada : 

1. Bapak Ruseno Arjanggi, S.Psi, MA. selaku Dekan Fakultas Psikologi 

Universitas Islam Sultan Agung Semarang yang telah membantu proses 

akademik maupun penelitian. 

2. Bapak Joko Kuncoro, S.Psi, M.Psi selaku dosen pembimbing skripsi yang telah 

berkenan meluangkan waktu, tenaga, dan pikiran dalam memberikan 

bimbingan dalam proses penelitian. 

3. Ibu Anisa Fitriani, S.Psi, M.Psi, Psikolog selaku dosen wali yang dengan 

ketulusan serta kesabaran beliau telah bersedia membimbing serta memberikan 

saran selama menempuh proses pendidikan. 

4. Bapak dan Ibu Dosen Fakultas Psikologi Universitas Islam Sultan Agung 

Semarang selaku tenaga pengajar yang telah memberikan bekal keilmuan 

sehingga penulis memperoleh pengetahuan dan pengalaman baru. 

5. Bapak dan Ibu Staff Tata Usaha, Petugas Laboratorium, serta Petugas 

Perpustakaan Fakultas Psikologi Universitas Islam Sultan Agung Semarang, 

terimakasih atas segala fasilitas dan kerjasama yang diberikan. 

6. Bapak Fajar selaku HRD pada PT. Ciomas Adisatwa unit Pabelan, terima kasih 

atas bantuan dan kerjasamanya sehingga dapat melakukan penelitian tersebut. 

7. Responden pada karyawan milenial pada PT. Ciomas Adisatwa unit Pabelan. 

Terima kasih atas partisipasinya dalam mengisi angket tersebut. 
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8. Seluruh peneliti sebelumnya yang telah memberikan kemudahan bagi penulis 

dalam mempelajari teori-teori yang membantu penulisan penelitian ini. 

9. Ayahandaku yang tercinta Bapak Sudaryanto, Terimakasih atas limpahan kasih 

sayang serta memberikan rasa rindu yang berarti. 

10. Ibundaku yang terkasih Nur Azizah, Terimakasih atas limpahan doa dan kasih 

sayang yang tak terhingga serta selalu memberikan yang terbaik untukku. 

11. Kakak dan adikku tersayang, Laila, Abid, Alfin, Nayla, Terimakasih telah 

mengajarkanku rasa tanggung jawab sebagai seorang saudara. 

12. Teruntuk Arief Nur Aliyanto terimakasih telah mendukung dan menguatkanku 

dalam segala kondisi. 

13. Semua rekan-rekanku Umi Sungaidah, Ayu, Devi, Della, Dhea, Kiki, Erni, 

rekan-rekan Psikologi angkatan 2017, serta rekan-rekan lain yang tidak dapat 

saya sebutkan satu persatu. Terimakasih telah menjadi manusia-manusia baik 

yang membantuku menempuh segala proses dalam hidupku. 

14. Serta semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu. Terimakasih 

atas bantuan, semangat, dan nasehat kalian selama penulis menempuh 

pendidikan di Fakultas Psikologi Universitas Islam Sultan Agung. 

Penulis menyadari bahwa penelitian ini masih sangat jauh dari 

kesempurnaan. Oleh sebab itu, segala kritik serta saran yang membangun sangat 

penulis harapkan guna menghasilkan karya yang lebih baik lagi dikemudian hari. 

Penulis berharap karya ini dapat memberikan manfaat bagi perkembangan ilmu 

psikologi khususnya bidang industri dan organisasi. 

Wassalamualaikum Wr. Wb 

Semarang, Juli 2021 

Penulis, 

 

Anisa Firdaus 
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