LAMPIRAN

Lampiran 1. Rekap Kuesioner Self Assesment
Bank Aceh Syariah

Disclosure Items

No. Disclosure Items 2016 2017 | 2018 | 2019

Kesimpulan ~ menurut output  self
1 | assessment atas pelaksanaaan corporate 1 1 1 1
governance BUS.

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapi 5% maupun lebih berdasar dari
setoran modal, mencakup jenis serta lbr
saham dalam BUS yg bersngkutan.

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapai 5% atu lebih daripada modal
disetor, mencakup jenis & lbr saham
3 |dalam Bank - Umum = Syariah ' yg 1 1 0 0
bersagkutan, bank lain, perusahaan lain
yg bertemapt di dalam maupun luar
negeri.

Keuangan anggota Dewan Komisariis
yang berhubungan dengan pemegang

4 | sahm pengendali, anggota Dewan e 1 1 1
Komisaris lain dan/atau angota direksi
Bank Umum Syariah.

Anggota-anggota direksi yang memiliki
hubungan keuangan dengan pemegang
5 |saham pengeendali seperti anggota 1 1 1 1
dewan komisaris lain dan anggota
direksi yang lain.

Anggota dewan komisaris yang
mempunyai hubungan keluarga dengan
6 | pemegang saham pengendali, seperti 1 0 1 1
anggota dewan komisaris lain dan/atau
anggota direksi Bank Umum Syariah.

Anggota  direksi  yang  memiliki
hubungan keluarga dengan pemegang

7 | saham pengendali, seperti anggota 1 1 1 1
dewan komisaris lain dan/atau anggota
direksi lain.
Anggota dewan komisaris  yang

8 | mempunyai jabatan lebih dari 1 dalam 1 1 1 1

perusahaan lain maupun lembaga lain.
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Anggota DPS yng memiliki jabatan
lebih dari 1 di lembaga keuangan
syariah.

10

Struktur komite, keanggotan, serta
keahlian angota.

11

Daftar konsultan, penasihat maupun
yang sama dengan itu digunakan oleh
Bank Umum Syariah. Pengungkapan
mengenaii konsultan minimal
mencakup nama perusaahaan konsultan,
tujuan,. dan ruang lingkup kerja.

12

Rapat umum pemegang saham yang
memiliki kebijakan remunerasi dan
fasilitas lain untuk Dewan Komisaris,
Dewan Direksi & DPS.

13

Rasio honor tertinggi & tereendah

14

Frekuensi rapat Dewan Komisaris
Pengungkapan tentang frekuenssi rapat
dewan komissris minimal mencakup:

a. Jumlah rapat hanya diselenggarakan
dalam 1(satu) tahun.

b. Tingkat kehadiran kelompok yg
diselengarakan masing-masing
anggota disetiap rapat yang dihadiri,
baik secara fisik mau pun dari
teknologi tele konferensi.

15

Frekuensi rapat DPS. Pengungkapan
tentang rapat anggota DPS minimal
mencakup:

a. Jumlah rapat yg diselenggarakan
dalam 1 (satu) tahun.

b. Tingkat kehadiran kelompok yg
diselenggarakan masing-masing
kelompok di setiap rapat. yg dihadiri,
baik secara fisik atau dari teknologi
telekonfrensi.
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16

Jumlah. penyimpangan yg terjadi. dan

bagaimana upaya penyelesaian Bank

Umum Syariah. Pengugkapan mengenai

internall fraud minimal mencakup:

a. Jumlah internal fraud yg telah selesai

b. Jumlah internal fraud yg sedng
dalam proses. penyelesaian di
internal bank

c. Jumlah intenal fraud yg belum
diupayakan penyelesaian nya

d. Jumlah. internal fraud yg telah
ditidaklInajuti dari prosses hukum

17

Jumlah permasalahan. Hukumm dan
bagaimana upaya penyelesaian yang
dilakukan  Bank ~Umum  Syariah.
Pengugkapan permaslahan ~ aturan
hukum minimal mencakup :

a. Jumlah permasalahanhukum perdata
dan pidana. yg dihadapi & sudah
selesia (sudah memiliki kekuatan
hukum. yang tetap)

b. Jumlah. permasalahan. hukum

18

Transaksi yg mengadung kepentingan
yang sama

19

Buy back shares dan/atau buy back
obligasi Bank Umum Syariah.

20

Dana yang disalurkan hanya untuk
pihaak penerima yang memiliki jumlah
kegiatan social yang baik.

21

Pendapatan non. halal & pengunaannya.
Pengungkapan tentang non halal dan
penggunaannya minimal mencakup asal
pedapatan non halal, nilai serta
penggunaannya.

Jumlah skors total yang telah diungkapkan.

21

20

20

20

Skor Maksimum

21

21

21

21

Luas Pengungkapan

100.00

95.24

95.24

95.24
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Bank BPD NTB

No.

Disclosure Items

Disclosure Items

2016

2017

2018

2019

Kesimpulan  menurut output  self
assessment atas pelaksanaaan corporate
governance BUS.

1

1

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapi 5% maupun lebih berdasar dari
setoran modal, mencakup jenis serta lbr
saham dalam BUS yg bersngkutan.

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapai 5% atu lebih daripada modal
disetor, mencakup jenis & lbr saham
dalam Bank Umum Syariah yg
bersagkutan, bank lain, perusahaan lain
yg bertemapt di dalam  maupun luar
negeri.

Keuangan anggota Dewan Komisariis
yang berhubungan dengan pemegang
sahm pengendali, anggota Dewan
Komisaris lain dan/atau angota direksi
Bank Umum Syariah.

Anggota-anggota direksi yang memiliki
hubungan keuangan dengan pemegang
saham = pengeendali seperti anggota
dewan komisaris lain dan anggota
direksi yang lain.

Anggota  dewan komisaris  yang
mempunyai hubungan keluarga dengan
pemegang saham pengendali, seperti
anggota dewan komisaris lain"dan/atau
anggota direksi Bank Umum Syariah.

Anggota  direksi  yang  memiliki
hubungan keluarga dengan pemegang
saham pengendali, seperti anggota
dewan komisaris lain dan/atau anggota
direksi lain.

Anggota dewan komisaris  yang
mempunyai jabatan lebih dari 1 dalam
perusahaan lain maupun lembaga lain.

Anggota DPS yng memiliki jabatan
lebih dari 1 di lembaga keuangan
syariah.
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10

Struktur komite, keanggotan, serta
keahlian angota.

11

Daftar konsultan, penasihat maupun
yang sama dengan itu digunakan oleh
Bank Umum Syariah. Pengungkapan
mengenaii konsultan minimal
mencakup nama perusaahaan konsultan,
tujuan,. dan ruang lingkup kerja.

12

Rapat umum pemegang saham yang
memiliki kebijakan remunerasi dan
fasilitas lain untuk Dewan Komisaris,
Dewan Direksi & DPS.

13

Rasio honor tertinggi & tereendah

14

Frekuensi rapat Dewan Komisaris
Pengungkapan tentang frekuenssi rapat
dewan komissris minimal mencakup:

c¢. Jumlah rapat hanya diselenggarakan
dalam 1(satu) tahun.

d. Tingkat kehadiran kelompok yg
diselengarakan masing-masing
anggota disetiap rapat yang dihadiri,
baik secara fisik mau pun dari
teknologi tele konferensi.

15

Frekuensi rapat DPS. Pengungkapan
tentang rapat anggota DPS minimal
mencakup:

a. Jumlah rapat yg diselenggarakan
dalam 1 (satu) tahun.

c. Tingkat kehadiran kelompok. yg
diselenggarakan masing-masing
kelompok di setiap rapat. yg dihadiri,
baik secara fisik atau dari teknologi
telekonfrensi.
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16

Jumlah. penyimpangan yg terjadi. dan

bagaimana upaya penyelesaian Bank

Umum Syariah. Pengugkapan mengenai

internall fraud minimal mencakup:

e. Jumlah internal fraud yg telah selesai

f. Jumlah internal fraud yg sedng
dalam proses. penyelesaian di
internal bank

g. Jumlah intenal fraud yg belum
diupayakan penyelesaian nya

h. Jumlah. internal fraud yg telah
ditidaklInajuti dari prosses hukum

17

Jumlah permasalahan. Hukumm dan

bagaimana upaya penyelesaian yang

dilakukan  Bank  Umum  Syariah.

Pengugkapan  permaslahan  aturan

hukum minimal mencakup :

c¢. Jumlah permasalahanhukum perdata
dan pidana. yg dihadapi & sudah
selesia (sudah memiliki kekuatan
hukum. yang tetap)

d. Jumlah. permasalahan hukum

18

Transaksi yg mengadung kepentingan
yang sama

19

Buy back shares dan/atau buy back
obligasi Bank Umum Syariah.

20

Dana yang disalurkan hanya untuk
pihaak penerima yang memiliki jumlah
kegiatan social yang baik.

21

Pendapatan non. halal & pengunaannya.
Pengungkapan tentang non halal dan
penggunaannya minimal mencakup asal
pedapatan non halal, nilai serta
penggunaannya.

Jumlah skors total yang telah diungkapkan.

18

16

20

19

Skor Maksimum

21

21

21

21

Luas Pengungkapan

85.71

76.19

95.24

90.48
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Bank Muamalat

No.

Disclosure Items

Disclosure Items

2016

2017

2018

2019

Kesimpulan  menurut output  self
assessment atas pelaksanaaan corporate
governance BUS.

1

1

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapi 5% maupun lebih berdasar dari
setoran modal, mencakup jenis serta lbr
saham dalam BUS yg bersngkutan.

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapai 5% atu lebih daripada modal
disetor, mencakup jenis & lbr saham
dalam Bank Umum Syariah yg
bersagkutan, bank lain, perusahaan lain
yg bertemapt di dalam maupun luar
negeri.

Keuangan anggota Dewan Komisariis
yang berhubungan dengan pemegang
sahm pengendali, anggota Dewan
Komisaris lain dan/atau angota direksi
Bank Umum Syariah.

Anggota-anggota direksi yang memiliki
hubungan keuangan dengan pemegang
saham pengeendali seperti anggota
dewan komisaris lain dan anggota
direksi yang lain.

Anggota  dewan komisaris  yang
mempunyai hubungan keluarga dengan
pemegang saham pengendali, seperti
anggota dewan komisaris lain dan/atau
anggota direksi Bank Umum Syariah.

Anggota  direksi  yang  memiliki
hubungan keluarga dengan pemegang
saham pengendali, seperti anggota
dewan komisaris lain dan/atau anggota
direksi lain.

Anggota dewan komisaris  yang
mempunyai jabatan lebih dari 1 dalam
perusahaan lain maupun lembaga lain.

Anggota DPS yng memiliki jabatan
lebih dari 1 di lembaga keuangan
syariah.

10

Struktur komite, keanggotan, serta
keahlian angota.
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11

Daftar konsultan, penasihat maupun
yang sama dengan itu digunakan oleh
Bank Umum Syariah. Pengungkapan
mengenaii konsultan minimal
mencakup nama perusaahaan konsultan,
tujuan,. dan ruang lingkup kerja.

12

Rapat umum pemegang saham yang
memiliki kebijakan remunerasi dan
fasilitas lain untuk Dewan Komisaris,
Dewan Direksi & DPS.

13

Rasio honor tertinggi & tereendah

14

Frekuensi rapat Dewan Komisaris
Pengungkapan tentang frekuenssi rapat
dewan komissris minimal mencakup:

e. Jumlah rapat hanya diselenggarakan
dalam 1(satu) tahun.

f. Tingkat kehadiran kelompok yg
diselengarakan masing-masing
anggota disetiap rapat yang dihadiri,
baik secara fisik mau pun dari
teknologi tele konferensi.

15

Frekuensi rapat DPS. Pengungkapan
tentang rapat anggota DPS minimal
mencakup:

a. Jumlah rapat yg diselenggarakan
dalam 1 (satu) tahun.

d. Tingkat kehadiran kelompok vyg
diselenggarakan masing-masing
kelompok di setiap rapat. yg dihadiri,
baik secara fisik atau dari teknologi
telekonfrensi.
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16

Jumlah. penyimpangan yg terjadi. dan

bagaimana upaya penyelesaian Bank

Umum Syariah. Pengugkapan mengenai

internall fraud minimal mencakup:

i. Jumlah internal fraud yg telah selesai

J. Jumlah internal fraud yg sedng
dalam proses. penyelesaian di
internal bank

kK. Jumlah intenal fraud yg belum
diupayakan penyelesaian nya

I. Jumlah. internal fraud yg telah
ditidaklInajuti dari prosses hukum

17

Jumlah permasalahan. Hukumm dan
bagaimana upaya penyelesaian yang
dilakukan  Bank  Umum  Syariah.
Pengugkapan  permaslahan  aturan
hukum minimal mencakup :

e. Jumlah permasalahanhukum perdata
dan pidana. yg dihadapi & sudah
selesia (sudah memiliki kekuatan
hukum. yang tetap)

f. Jumlah. permasalahan. hukum

18

Transaksi yg mengadung kepentingan
yang sama

19

Buy back shares dan/atau buy back
obligasi Bank Umum Syariah.

20

Dana yang disalurkan hanya untuk
pihaak penerima yang memiliki jumlah
kegiatan social yang baik.

21

Pendapatan non. halal & pengunaannya.
Pengungkapan tentang non halal dan
penggunaannya minimal mencakup asal
pedapatan non halal, nilai serta
penggunaannya.

Jumlah skors total yang telah diungkapkan.

21

21

21

21

Skor Maksimum

21

21

21

21

Luas Pengungkapan

100.00

100.00

100.00

100.00
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Bank Victoria

No.

Disclosure Items

Disclosure Items

2016

2017

2018

2019

Kesimpulan ~ menurut output  self
assessment atas pelaksanaaan corporate
governance BUS.

1

1

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapi 5% maupun lebih berdasar dari
setoran modal, mencakup jenis serta lbr
saham dalam BUS yg bersngkutan.

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapai 5% atu lebih daripada modal
disetor, mencakup jenis & lbr saham
dalam Bank Umum Syariah yg
bersagkutan, bank lain, perusahaan lain
yg bertemapt di dalam maupun luar
negeri.

Keuangan anggota Dewan Komisariis
yang berhubungan dengan pemegang
sahm pengendali, anggota Dewan
Komisaris lain dan/atau angota direksi
Bank Umum Syariah.

Anggota-anggota direksi yang memiliki
hubungan keuangan dengan pemegang
saham pengeendali seperti anggota
dewan komisaris lain dan anggota
direksi yang lain.

Anggota  dewan komisaris  yang
mempunyai hubungan keluarga dengan
pemegang saham pengendali, seperti
anggota dewan komisaris lain dan/atau
anggota direksi Bank Umum Syariah.

Anggota  direksi  yang  memiliki
hubungan keluarga dengan pemegang
saham pengendali, seperti anggota
dewan komisaris lain dan/atau anggota
direksi lain.

Anggota dewan komisaris  yang
mempunyai jabatan lebih dari 1 dalam
perusahaan lain maupun lembaga lain.

Anggota DPS yng memiliki jabatan
lebih dari 1 di lembaga keuangan
syariah.

10

Struktur komite, keanggotan, serta
keahlian angota.
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11

Daftar konsultan, penasihat maupun
yang sama dengan itu digunakan oleh
Bank Umum Syariah. Pengungkapan
mengenaii konsultan minimal
mencakup nama perusaahaan konsultan,
tujuan,. dan ruang lingkup kerja.

12

Rapat umum pemegang saham yang
memiliki kebijakan remunerasi dan
fasilitas lain untuk Dewan Komisaris,
Dewan Direksi & DPS.

13

Rasio honor tertinggi & tereendah

14

Frekuensi rapat Dewan Komisaris
Pengungkapan tentang frekuenssi rapat
dewan komissris minimal mencakup:

g. Jumlah rapat hanya diselenggarakan
dalam 1(satu) tahun.

h. Tingkat kehadiran kelompok yg
diselengarakan masing-masing
anggota disetiap rapat yang dihadiri,
baik secara fisik mau pun dari
teknologi tele konferensi.

15

Frekuensi rapat DPS. Pengungkapan
tentang rapat anggota DPS minimal
mencakup:

a. Jumlah rapat yg diselenggarakan
dalam 1 (satu) tahun.

e. Tingkat kehadiran kelompok vyg
diselenggarakan masing-masing
kelompok di setiap rapat. yg dihadiri,
baik secara fisik atau dari teknologi
telekonfrensi.
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16

Jumlah. penyimpangan yg terjadi. dan

bagaimana upaya penyelesaian Bank

Umum Syariah. Pengugkapan mengenai

internall fraud minimal mencakup:

m. Jumlah internal fraud yg telah selesai

n. Jumlah internal fraud yg sedng
dalam proses. penyelesaian di
internal bank

0. Jumlah intenal fraud yg belum
diupayakan penyelesaian nya

p. Jumlah. internal fraud yg telah
ditidaklInajuti dari prosses hukum

17

Jumlah permasalahan. Hukumm dan
bagaimana upaya penyelesaian yang
dilakukan  Bank ~ Umum  Syariah.
Pengugkapan  permaslahan  aturan
hukum minimal mencakup :

g. Jumlah permasalahan hukum perdata
dan pidana. yg dihadapi & sudah
selesia (sudah memiliki kekuatan
hukum. yang tetap)

h. Jumlah. permasalahan. hukum

18

Transaksi yg mengadung kepentingan
yang sama

19

Buy back shares dan/atau buy back
obligasi Bank Umum Syariah.

20

Dana yang disalurkan hanya untuk
pihaak penerima yang memiliki jumlah
kegiatan social yang baik.

21

Pendapatan non. halal & pengunaannya.
Pengungkapan tentang non halal dan
penggunaannya minimal mencakup asal
pedapatan non halal, nilai serta
penggunaannya.

Jumlah skors total yang telah diungkapkan.

18

18

19

20

Skor Maksimum

21

21

21

21

Luas Pengungkapan

85.71

85.71

90.48

95.24
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Bank BRI

No.

Disclosure Items

Disclosure Items

2016

2017

2018

2019

Kesimpulan  menurut output  self
assessment atas pelaksanaaan corporate
governance BUS.

1

1

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapi 5% maupun lebih berdasar dari
setoran modal, mencakup jenis serta lbr
saham dalam BUS yg bersngkutan.

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapai 5% atu lebih daripada modal
disetor, mencakup jenis & lbr saham
dalam Bank Umum Syariah yg
bersagkutan, bank lain, perusahaan lain
yg bertemapt di dalam maupun luar
negeri.

Keuangan anggota Dewan Komisariis
yang berhubungan dengan pemegang
sahm pengendali, anggota Dewan
Komisaris lain dan/atau angota direksi
Bank Umum Syariah.

Anggota-anggota direksi yang memiliki
hubungan keuangan dengan pemegang
saham pengeendali seperti anggota
dewan komisaris lain dan anggota
direksi yang lain.

Anggota  dewan komisaris  yang
mempunyai hubungan keluarga dengan
pemegang saham pengendali, seperti
anggota dewan komisaris lain dan/atau
anggota direksi Bank Umum Syariah.

Anggota  direksi  yang  memiliki
hubungan keluarga dengan pemegang
saham pengendali, seperti anggota
dewan komisaris lain dan/atau anggota
direksi lain.

Anggota dewan komisaris  yang
mempunyai jabatan lebih dari 1 dalam
perusahaan lain maupun lembaga lain.

Anggota DPS yng memiliki jabatan
lebih dari 1 di lembaga keuangan
syariah.

10

Struktur komite, keanggotan, serta
keahlian angota.
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11

Daftar konsultan, penasihat maupun
yang sama dengan itu digunakan oleh
Bank Umum Syariah. Pengungkapan
mengenaii konsultan minimal
mencakup nama perusaahaan konsultan,
tujuan,. dan ruang lingkup kerja.

12

Rapat umum pemegang saham yang
memiliki kebijakan remunerasi dan
fasilitas lain untuk Dewan Komisaris,
Dewan Direksi & DPS.

13

Rasio honor tertinggi & tereendah

14

Frekuensi rapat Dewan Komisaris
Pengungkapan tentang frekuenssi rapat
dewan komissris minimal mencakup:

i. Jumlah rapat hanya diselenggarakan
dalam 1(satu) tahun.

J. Tingkat kehadiran kelompok yg
diselengarakan masing-masing
anggota disetiap rapat yang dihadiri,
baik secara fisik mau pun dari
teknologi tele konferensi.

15

Frekuensi rapat DPS. Pengungkapan
tentang rapat anggota DPS minimal
mencakup:

a. Jumlah rapat yg diselenggarakan
dalam 1 (satu) tahun.

f. Tingkat kehadiran kelompok *yg
diselenggarakan masing-masing
kelompok di setiap rapat. yg dihadiri,
baik secara fisik atau dari teknologi
telekonfrensi.
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16

Jumlah. penyimpangan yg terjadi. dan

bagaimana upaya penyelesaian Bank

Umum Syariah. Pengugkapan mengenai

internall fraud minimal mencakup:

g. Jumlah internal fraud yg telah selesai

r. Jumlah internal fraud yg sedng
dalam proses. penyelesaian di
internal bank

s. Jumlah intenal fraud yg belum
diupayakan penyelesaian nya

t. Jumlah. internal fraud yg telah
ditidaklInajuti dari prosses hukum

17

Jumlah permasalahan. Hukumm dan
bagaimana upaya penyelesaian yang
dilakukan  Bank  Umum  Syariah.
Pengugkapan  permaslahan  aturan
hukum minimal mencakup :

i. Jumlah permasalahan.hukum perdata
dan pidana. yg dihadapi & sudah
selesia (sudah memiliki kekuatan
hukum. yang tetap)

J. Jumlah. permasalahan hukum

18

Transaksi yg mengadung kepentingan
yang sama

19

Buy back shares dan/atau buy back
obligasi Bank Umum Syariah.

20

Dana yang disalurkan hanya untuk
pihaak penerima yang memiliki jumlah
kegiatan social yang baik.

21

Pendapatan non: halal & pengunaannya.
Pengungkapan tentang non halal dan
penggunaannya minimal mencakup asal
pedapatan non halal, nilai serta
penggunaannya.

Jumlah skors total yang telah diungkapkan.

21

21

21

21

Skor Maksimum

21

21

21

21

Luas Pengungkapan

100.00

100.00

100.00

100.00
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Bank Jabar Banten

No.

Disclosure Items

Disclosure Items

2016

2017

2018

2019

Kesimpulan  menurut output  self
assessment atas pelaksanaaan corporate
governance BUS.

1

1

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapi 5% maupun lebih berdasar dari
setoran modal, mencakup jenis serta lbr
saham dalam BUS yg bersngkutan.

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapai 5% atu lebih daripada modal
disetor, mencakup jenis & lbr saham
dalam Bank Umum Syariah yg
bersagkutan, bank lain, perusahaan lain
yg bertemapt di dalam maupun luar
negeri.

Keuangan anggota Dewan Komisariis
yang berhubungan dengan pemegang
sahm pengendali, anggota Dewan
Komisaris lain dan/atau angota direksi
Bank Umum Syariah.

Anggota-anggota direksi yang memiliki
hubungan keuangan dengan pemegang
saham pengeendali seperti anggota
dewan komisaris lain dan anggota
direksi yang lain.

Anggota  dewan komisaris  yang
mempunyai hubungan keluarga dengan
pemegang saham pengendali, seperti
anggota dewan komisaris lain dan/atau
anggota direksi Bank Umum Syariah.

Anggota  direksi  yang  memiliki
hubungan keluarga dengan pemegang
saham pengendali, seperti anggota
dewan komisaris lain dan/atau anggota
direksi lain.

Anggota dewan komisaris  yang
mempunyai jabatan lebih dari 1 dalam
perusahaan lain maupun lembaga lain.

Anggota DPS yng memiliki jabatan
lebih dari 1 di lembaga keuangan
syariah.

10

Struktur komite, keanggotan, serta
keahlian angota.
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11

Daftar konsultan, penasihat maupun
yang sama dengan itu digunakan oleh
Bank Umum Syariah. Pengungkapan
mengenaii konsultan minimal
mencakup nama perusaahaan konsultan,
tujuan,. dan ruang lingkup kerja.

12

Rapat umum pemegang saham yang
memiliki kebijakan remunerasi dan
fasilitas lain untuk Dewan Komisaris,
Dewan Direksi & DPS.

13

Rasio honor tertinggi & tereendah

14

Frekuensi rapat Dewan Komisaris
Pengungkapan tentang frekuenssi rapat
dewan komissris minimal mencakup:

k. Jumlah rapat hanya diselenggarakan
dalam 1(satu) tahun.

I. Tingkat kehadiran kelompok yg
diselengarakan masing-masing
anggota disetiap rapat yang dihadiri,
baik secara fisik mau pun dari
teknologi tele konferensi.

15

Frekuensi rapat DPS. Pengungkapan
tentang rapat anggota DPS minimal
mencakup:

a. Jumlah rapat yg diselenggarakan
dalam 1 (satu) tahun.

g. Tingkat kehadiran kelompok. yg
diselenggarakan masing-masing
kelompok di setiap rapat. yg dihadiri,
baik secara fisik atau dari teknologi
telekonfrensi.
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16

Jumlah. penyimpangan yg terjadi. dan

bagaimana upaya penyelesaian Bank

Umum Syariah. Pengugkapan mengenai

internall fraud minimal mencakup:

u. Jumlah internal fraud yg telah selesai

v. Jumlah internal fraud yg sedng
dalam proses. penyelesaian di
internal bank

w. Jumlah intenal fraud yg belum
diupayakan penyelesaian nya

X. Jumlah. internal fraud yg telah
ditidaklInajuti dari prosses hukum

17

Jumlah permasalahan. Hukumm dan
bagaimana upaya penyelesaian yang
dilakukan  Bank  Umum  Syariah.
Pengugkapan  permaslahan  aturan
hukum minimal mencakup :

k. Jumlah permasalahan.hukum perdata
dan pidana. yg dihadapi & sudah
selesia (sudah memiliki kekuatan
hukum. yang tetap)

I. Jumlah. permasalahan hukum

18

Transaksi yg mengadung kepentingan
yang sama

19

Buy back shares dan/atau buy back
obligasi Bank Umum Syariah.

20

Dana yang disalurkan hanya untuk
pihaak penerima yang memiliki jumlah
kegiatan social yang baik.

21

Pendapatan non. halal & pengunaannya.
Pengungkapan tentang non halal dan
penggunaannya minimal mencakup asal
pedapatan non halal, nilai serta
penggunaannya.

Jumlah skors total yang telah diungkapkan.

18

16

20

19

Skor Maksimum

21

21

21

21

Luas Pengungkapan

85.71

76.19

95.24

90.48
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Bank BNI

No.

Disclosure Items

Disclosure Items

2016

2017

2018

2019

Kesimpulan  menurut output  self
assessment atas pelaksanaaan corporate
governance BUS.

1

1

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapi 5% maupun lebih berdasar dari
setoran modal, mencakup jenis serta lbr
saham dalam BUS yg bersngkutan.

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapai 5% atu lebih daripada modal
disetor, mencakup jenis & lbr saham
dalam Bank Umum Syariah yg
bersagkutan, bank lain, perusahaan lain
yg bertemapt di dalam maupun luar
negeri.

Keuangan anggota Dewan Komisariis
yang berhubungan dengan pemegang
sahm pengendali, anggota Dewan
Komisaris lain dan/atau angota direksi
Bank Umum Syariah.

Anggota-anggota direksi yang memiliki
hubungan keuangan dengan pemegang
saham pengeendali seperti anggota
dewan komisaris lain dan anggota
direksi yang lain.

Anggota  dewan komisaris  yang
mempunyai hubungan keluarga dengan
pemegang saham pengendali, seperti
anggota dewan komisaris lain dan/atau
anggota direksi Bank Umum Syariah.

Anggota  direksi  yang  memiliki
hubungan keluarga dengan pemegang
saham pengendali, seperti anggota
dewan komisaris lain dan/atau anggota
direksi lain.

Anggota dewan komisaris  yang
mempunyai jabatan lebih dari 1 dalam
perusahaan lain maupun lembaga lain.

Anggota DPS yng memiliki jabatan
lebih dari 1 di lembaga keuangan
syariah.

10

Struktur komite, keanggotan, serta
keahlian angota.
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11

Daftar konsultan, penasihat maupun
yang sama dengan itu digunakan oleh
Bank Umum Syariah. Pengungkapan
mengenaii konsultan minimal
mencakup nama perusaahaan konsultan,
tujuan,. dan ruang lingkup kerja.

12

Rapat umum pemegang saham yang
memiliki kebijakan remunerasi dan
fasilitas lain untuk Dewan Komisaris,
Dewan Direksi & DPS.

13

Rasio honor tertinggi & tereendah

14

Frekuensi rapat Dewan Komisaris
Pengungkapan tentang frekuenssi rapat
dewan komissris minimal mencakup:

m. Jumlah rapat hanya diselenggarakan
dalam 1(satu) tahun.

n. Tingkat kehadiran kelompok yg
diselengarakan masing-masing
anggota disetiap rapat yang dihadiri,
baik secara fisik mau pun dari
teknologi tele konferensi.

15

Frekuensi rapat DPS. Pengungkapan
tentang rapat anggota DPS minimal
mencakup:

a. Jumlah rapat yg diselenggarakan
dalam 1 (satu) tahun.

h. Tingkat kehadiran kelompok  vyg
diselenggarakan masing-masing
kelompok di setiap rapat. yg dihadiri,
baik secara fisik atau dari teknologi
telekonfrensi.
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16

Jumlah. penyimpangan yg terjadi. dan

bagaimana upaya penyelesaian Bank

Umum Syariah. Pengugkapan mengenai

internall fraud minimal mencakup:

y. Jumlah internal fraud yg telah selesai

z. Jumlah internal fraud yg sedng
dalam proses. penyelesaian di
internal bank

aa.Jumlah intenal fraud yg belum
diupayakan penyelesaian nya

bb.Jumlah. internal fraud yg telah
ditidaklInajuti dari prosses hukum

17

Jumlah permasalahan. Hukumm dan
bagaimana upaya penyelesaian yang
dilakukan  Bank ~ Umum  Syariah.
Pengugkapan  permaslahan  aturan
hukum minimal mencakup :

m. Jumlah permasalahan hukum perdata
dan pidana. yg dihadapi & sudah
selesia (sudah memiliki kekuatan
hukum. yang tetap)

n. Jumlah. permasalahan. hukum

18

Transaksi yg mengadung kepentingan
yang sama

19

Buy back shares dan/atau buy back
obligasi Bank Umum Syariah.

20

Dana yang disalurkan hanya untuk
pihaak penerima yang memiliki jumlah
kegiatan social yang baik.

21

Pendapatan non. halal & pengunaannya.
Pengungkapan tentang non halal dan
penggunaannya minimal mencakup asal
pedapatan non halal, nilai serta
penggunaannya.

Jumlah skors total yang telah diungkapkan.

18

17

18

18

Skor Maksimum

21

21

21

21

Luas Pengungkapan

85.71

80.95

85.71

85.71
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Bank Mandiri

No.

Disclosure Items

Disclosure Items

2016

2017

2018

2019

Kesimpulan  menurut output  self
assessment atas pelaksanaaan corporate
governance BUS.

1

1

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapi 5% maupun lebih berdasar dari
setoran modal, mencakup jenis serta lbr
saham dalam BUS yg bersngkutan.

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapai 5% atu lebih daripada modal
disetor, mencakup jenis & lbr saham
dalam Bank Umum Syariah yg
bersagkutan, bank lain, perusahaan lain
yg bertemapt di dalam maupun luar
negeri.

Keuangan anggota Dewan Komisariis
yang berhubungan dengan pemegang
sahm pengendali, anggota Dewan
Komisaris lain dan/atau angota direksi
Bank Umum Syariah.

Anggota-anggota direksi yang memiliki
hubungan keuangan dengan pemegang
saham pengeendali seperti anggota
dewan komisaris lain dan anggota
direksi yang lain.

Anggota  dewan komisaris  yang
mempunyai hubungan keluarga dengan
pemegang saham pengendali, seperti
anggota dewan komisaris lain dan/atau
anggota direksi Bank Umum Syariah.

Anggota  direksi  yang  memiliki
hubungan keluarga dengan pemegang
saham pengendali, seperti anggota
dewan komisaris lain dan/atau anggota
direksi lain.

Anggota dewan komisaris  yang
mempunyai jabatan lebih dari 1 dalam
perusahaan lain maupun lembaga lain.

Anggota DPS yng memiliki jabatan
lebih dari 1 di lembaga keuangan
syariah.

10

Struktur komite, keanggotan, serta
keahlian angota.
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11

Daftar konsultan, penasihat maupun
yang sama dengan itu digunakan oleh
Bank Umum Syariah. Pengungkapan
mengenaii konsultan minimal
mencakup nama perusaahaan konsultan,
tujuan,. dan ruang lingkup kerja.

12

Rapat umum pemegang saham yang
memiliki kebijakan remunerasi dan
fasilitas lain untuk Dewan Komisaris,
Dewan Direksi & DPS.

13

Rasio honor tertinggi & tereendah

14

Frekuensi rapat Dewan Komisaris
Pengungkapan tentang frekuenssi rapat
dewan komissris minimal mencakup:

0. Jumlah rapat hanya diselenggarakan
dalam 1(satu) tahun.

p. Tingkat kehadiran kelompok yg
diselengarakan masing-masing
anggota disetiap rapat yang dihadiri,
baik secara fisik mau pun dari
teknologi tele konferensi.

15

Frekuensi rapat DPS. Pengungkapan
tentang rapat anggota DPS minimal
mencakup:

a. Jumlah rapat yg diselenggarakan
dalam 1 (satu) tahun.

i. Tingkat kehadiran kelompok vyg
diselenggarakan masing-masing
kelompok di setiap rapat. yg dihadiri,
baik secara fisik atau dari teknologi
telekonfrensi.
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16

Jumlah. penyimpangan yg terjadi. dan

bagaimana upaya penyelesaian Bank

Umum Syariah. Pengugkapan mengenai

internall fraud minimal mencakup:

cc. Jumlah internal fraud yg telah selesai

dd.Jumlah internal fraud yg sedng
dalam proses. penyelesaian di
internal bank

ee.Jumlah intenal fraud yg belum
diupayakan penyelesaian nya

ff. Jumlah. internal fraud yg telah
ditidaklInajuti dari prosses hukum

17

Jumlah permasalahan. Hukumm dan
bagaimana upaya penyelesaian yang
dilakukan  Bank ~ Umum  Syariah.
Pengugkapan  permaslahan = aturan
hukum minimal mencakup :

0. Jumlah permasalahanhukum perdata
dan pidana. yg dihadapi & sudah
selesia (sudah memiliki kekuatan
hukum. yang tetap)

p. Jumlah. permasalahan. hukum

18

Transaksi yg mengadung kepentingan
yang sama

19

Buy back shares dan/atau buy back
obligasi Bank Umum Syariah.

20

Dana yang disalurkan hanya untuk
pihaak penerima yang memiliki-jumlah
kegiatan social yang baik.

21

Pendapatan non. halal & pengunaannya.
Pengungkapan tentang non halal dan
penggunaannya minimal mencakup asal
pedapatan non halal, nilai serta
penggunaannya.

Jumlah skors total yang telah diungkapkan.

18

17

18

18

Skor Maksimum

21

21

21

21

Luas Pengungkapan

85.71

80.95

85.71

85.71
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Bank Mega

No.

Disclosure Items

Disclosure Items

2016

2017

2018

2019

Kesimpulan  menurut output  self
assessment atas pelaksanaaan corporate
governance BUS.

1

1

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapi 5% maupun lebih berdasar dari
setoran modal, mencakup jenis serta lbr
saham dalam BUS yg bersngkutan.

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapai 5% atu lebih daripada modal
disetor, mencakup jenis & lbr saham
dalam Bank Umum Syariah yg
bersagkutan, bank lain, perusahaan lain
yg bertemapt di dalam. maupun luar
negeri.

Keuangan anggota Dewan Komisariis
yang berhubungan dengan pemegang
sahm pengendali, = anggota Dewan
Komisaris lain dan/atau angota direksi
Bank Umum Syariah.

Anggota-anggota direksi yang memiliki
hubungan keuangan dengan pemegang
saham - pengeendali seperti anggota
dewan komisaris lain dan anggota
direksi yang lain.

Anggota  dewan komisaris- yang
mempunyai hubungan keluarga dengan
pemegang saham pengendali, seperti
anggota dewan komisaris lain dan/atau
anggota direksi Bank Umum Syariah.

Anggota  direksi  yang  memiliki
hubungan keluarga dengan pemegang
saham pengendali, seperti anggota
dewan komisaris lain dan/atau anggota
direksi lain.

Anggota dewan komisaris  yang
mempunyai jabatan lebih dari 1 dalam
perusahaan lain maupun lembaga lain.

Anggota DPS yng memiliki jabatan
lebih dari 1 di lembaga keuangan
syariah.
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10

Struktur komite, keanggotan, serta
keahlian angota.

11

Daftar konsultan, penasihat maupun
yang sama dengan itu digunakan oleh
Bank Umum Syariah. Pengungkapan
mengenaii konsultan minimal
mencakup nama perusaahaan konsultan,
tujuan,. dan ruang lingkup kerja.

12

Rapat umum pemegang saham yang
memiliki kebijakan remunerasi dan
fasilitas lain untuk Dewan Komisaris,
Dewan Direksi & DPS.

13

Rasio honor tertinggi & tereendah

14

Frekuensi rapat Dewan Komisaris
Pengungkapan tentang frekuenssi rapat
dewan komissris minimal mencakup:

g. Jumlah rapat hanya diselenggarakan
dalam 1(satu) tahun.

r. Tingkat kehadiran kelompok.  yg
diselengarakan masing-masing
anggota disetiap rapat yang dihadiri,
baik secara fisik mau pun dari
teknologi tele konferensi.

15

Frekuensi rapat DPS. Pengungkapan
tentang rapat anggota DPS minimal
mencakup:

a. Jumlah rapat yg diselenggarakan
dalam 1 (satu) tahun.

J. Tingkat kehadiran kelompok yg
diselenggarakan masing-masing
kelompok di setiap rapat. yg dihadiri,
baik secara fisik atau dari teknologi
telekonfrensi.
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16

Jumlah. penyimpangan yg terjadi. dan

bagaimana upaya penyelesaian Bank

Umum Syariah. Pengugkapan mengenai

internall fraud minimal mencakup:

gg.Jumlah internal fraud yg telah selesai

hh.Jumlah internal fraud yg sedng
dalam proses. penyelesaian di
internal bank

ii. Jumlah intenal fraud yg belum
diupayakan penyelesaian nya

jJ- Jumlah. internal fraud yg telah
ditidaklInajuti dari prosses hukum

17

Jumlah permasalahan. Hukumm dan
bagaimana upaya penyelesaian yang
dilakukan  Bank  Umum  Syariah.
Pengugkapan  permaslahan  aturan
hukum minimal mencakup :

g. Jumlah permasalahanhukum perdata
dan pidana. yg dihadapi & sudah
selesia (sudah memiliki kekuatan
hukum. yang tetap)

r. Jumlah. permasalahan hukum

18

Transaksi yg mengadung kepentingan
yang sama

19

Buy back shares dan/atau buy back
obligasi Bank Umum Syariah.

20

Dana yang disalurkan hanya untuk
pihaak penerima yang memiliki jumlah
kegiatan social yang baik.

21

Pendapatan non halal & pengunaannya.
Pengungkapan tentang non halal dan
penggunaannya minimal mencakup asal
pedapatan non halal, nilai serta
penggunaannya.

Jumlah skors total yang telah diungkapkan.

18

17

17

17

Skor Maksimum

21

21

21

21

Luas Pengungkapan

85.71

80.95

80.95

80.95
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Bank Panin

No.

Disclosure Items

Disclosure Items

2016

2017

2018

2019

Kesimpulan  menurut output  self
assessment atas pelaksanaaan corporate
governance BUS.

1

1

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapi 5% maupun lebih berdasar dari
setoran modal, mencakup jenis serta lbr
saham dalam BUS yg bersngkutan.

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapai 5% atu lebih daripada modal
disetor, mencakup jenis & lbr saham
dalam Bank Umum Syariah yg
bersagkutan, bank lain, perusahaan lain
yg bertemapt di dalam maupun luar
negeri.

Keuangan anggota Dewan Komisariis
yang berhubungan dengan pemegang
sahm pengendali, anggota Dewan
Komisaris lain dan/atau angota direksi
Bank Umum Syariah.

Anggota-anggota direksi yang memiliki
hubungan keuangan dengan pemegang
saham pengeendali seperti anggota
dewan komisaris lain dan anggota
direksi yang lain.

Anggota  dewan komisaris  yang
mempunyai hubungan keluarga dengan
pemegang saham pengendali, seperti
anggota dewan komisaris lain dan/atau
anggota direksi Bank Umum Syariah.

Anggota  direksi  yang  memiliki
hubungan keluarga dengan pemegang
saham pengendali, seperti anggota
dewan komisaris lain dan/atau anggota
direksi lain.

Anggota dewan komisaris  yang
mempunyai jabatan lebih dari 1 dalam
perusahaan lain maupun lembaga lain.

Anggota DPS yng memiliki jabatan
lebih dari 1 di lembaga keuangan
syariah.

10

Struktur komite, keanggotan, serta
keahlian angota.
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11

Daftar konsultan, penasihat maupun
yang sama dengan itu digunakan oleh
Bank Umum Syariah. Pengungkapan
mengenaii konsultan minimal
mencakup nama perusaahaan konsultan,
tujuan,. dan ruang lingkup kerja.

12

Rapat umum pemegang saham yang
memiliki kebijakan remunerasi dan
fasilitas lain untuk Dewan Komisaris,
Dewan Direksi & DPS.

13

Rasio honor tertinggi & tereendah

14

Frekuensi rapat Dewan Komisaris
Pengungkapan tentang frekuenssi rapat
dewan komissris minimal mencakup:

s. Jumlah rapat hanya diselenggarakan
dalam 1(satu) tahun.

t. Tingkat kehadiran kelompok yg
diselengarakan masing-masing
anggota disetiap rapat yang dihadiri,
baik secara fisik mau pun dari
teknologi tele konferensi.

15

Frekuensi rapat DPS. Pengungkapan
tentang rapat anggota DPS minimal
mencakup:

a. Jumlah rapat yg diselenggarakan
dalam 1 (satu) tahun.

k. Tingkat kehadiran kelompok vyg
diselenggarakan masing-masing
kelompok di setiap rapat. yg dihadiri,
baik secara fisik atau dari teknologi
telekonfrensi.
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16

Jumlah. penyimpangan yg terjadi. dan
bagaimana upaya penyelesaian Bank
Umum Syariah. Pengugkapan mengenai
internall fraud minimal mencakup:
kk.Jumlah internal fraud yg telah selesai
Il. Jumlah internal fraud yg sedng
dalam proses. penyelesaian di
internal bank
mm. Jumlah intenal fraud yg belum
diupayakan penyelesaian nya
nn.Jumlah. internal fraud yg telah
ditidaklInajuti dari prosses hukum

17

Jumlah permasalahan. Hukumm dan
bagaimana upaya penyelesaian yang
dilakukan  Bank  Umum  Syariah.
Pengugkapan  permaslahan  aturan
hukum minimal mencakup :

s. Jumlah permasalahanhukum perdata
dan pidana. yg dihadapi & sudah
selesia (sudah memiliki kekuatan
hukum. yang tetap)

t. Jumlah. permasalahan hukum

18

Transaksi yg mengadung kepentingan
yang sama

19

Buy back shares dan/atau buy back
obligasi Bank Umum Syariah.

20

Dana yang disalurkan hanya untuk
pihaak penerima yang memiliki jumlah
kegiatan social yang baik.

21

Pendapatan non. halal & pengunaannya.
Pengungkapan tentang non halal dan
penggunaannya minimal mencakup asal
pedapatan non halal, nilai serta
penggunaannya.

Jumlah skors total yang telah diungkapkan.

21

21

21

20

Skor Maksimum

21

21

21

21

Luas Pengungkapan

100.00

100.00

100.00

95.24
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Bank Bukopin

No.

Disclosure Items

Disclosure Items

2016

2017

2018

2019

Kesimpulan  menurut output  self
assessment atas pelaksanaaan corporate
governance BUS.

1

1

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapi 5% maupun lebih berdasar dari
setoran modal, mencakup jenis serta lbr
saham dalam BUS yg bersngkutan.

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapai 5% atu lebih daripada modal
disetor, mencakup jenis & lbr saham
dalam Bank Umum Syariah yg
bersagkutan, bank lain, perusahaan lain
yg bertemapt di dalam maupun luar
negeri.

Keuangan anggota Dewan Komisariis
yang berhubungan dengan pemegang
sahm pengendali, anggota Dewan
Komisaris lain dan/atau angota direksi
Bank Umum Syariah.

Anggota-anggota direksi yang memiliki
hubungan keuangan dengan pemegang
saham pengeendali seperti anggota
dewan komisaris lain dan anggota
direksi yang lain.

Anggota  dewan komisaris  yang
mempunyai hubungan keluarga dengan
pemegang saham pengendali, seperti
anggota dewan komisaris lain dan/atau
anggota direksi Bank Umum Syariah.

Anggota  direksi yang  memiliki
hubungan keluarga dengan pemegang
saham pengendali, seperti anggota
dewan komisaris lain dan/atau anggota
direksi lain.

Anggota dewan komisaris  yang
mempunyai jabatan lebih dari 1 dalam
perusahaan lain maupun lembaga lain.

Anggota DPS yng memiliki jabatan
lebih dari 1 di lembaga keuangan
syariah.

10

Struktur komite, keanggotan, serta
keahlian angota.
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11

Daftar konsultan, penasihat maupun
yang sama dengan itu digunakan oleh
Bank Umum Syariah. Pengungkapan
mengenaii konsultan minimal
mencakup nama perusaahaan konsultan,
tujuan,. dan ruang lingkup kerja.

12

Rapat umum pemegang saham yang
memiliki kebijakan remunerasi dan
fasilitas lain untuk Dewan Komisaris,
Dewan Direksi & DPS.

13

Rasio honor tertinggi & tereendah

14

Frekuensi rapat Dewan Komisaris
Pengungkapan tentang frekuenssi rapat
dewan komissris minimal mencakup:

u. Jumlah rapat hanya diselenggarakan
dalam 1(satu) tahun.

v. Tingkat kehadiran kelompok yg
diselengarakan masing-masing
anggota disetiap rapat yang dihadiri,
baik secara fisik mau pun dari
teknologi tele konferensi.

15

Frekuensi rapat DPS. Pengungkapan
tentang rapat anggota DPS minimal
mencakup:

a. Jumlah rapat yg diselenggarakan
dalam 1 (satu) tahun.

I. Tingkat kehadiran kelompok vyg
diselenggarakan masing-masing
kelompok di setiap rapat. yg dihadiri,
baik secara fisik atau dari teknologi
telekonfrensi.
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16

Jumlah. penyimpangan yg terjadi. dan

bagaimana upaya penyelesaian Bank

Umum Syariah. Pengugkapan mengenai

internall fraud minimal mencakup:

00.Jumlah internal fraud yg telah selesai

pp.Jumlah internal fraud yg sedng
dalam proses. penyelesaian di
internal bank

gg.Jumlah intenal fraud yg belum
diupayakan penyelesaian nya

rr. Jumlah. internal fraud yg telah
ditidaklInajuti dari prosses hukum

17

Jumlah permasalahan. Hukumm dan
bagaimana upaya penyelesaian yang
dilakukan  Bank ~ Umum  Syariah.
Pengugkapan  permaslahan  aturan
hukum minimal mencakup :

u. Jumlah permasalahanhukum perdata
dan pidana. yg dihadapi & sudah
selesia (sudah memiliki kekuatan
hukum. yang tetap)

v. Jumlah. permasalahan. hukum

18

Transaksi yg mengadung kepentingan
yang sama

19

Buy back shares dan/atau buy back
obligasi Bank Umum Syariah.

20

Dana yang disalurkan hanya untuk
pihaak penerima yang memiliki jumlah
kegiatan social yang baik.

21

Pendapatan non. halal & pengunaannya.
Pengungkapan tentang non halal dan
penggunaannya minimal mencakup asal
pedapatan non halal, nilai serta
penggunaannya.

Jumlah skors total yang telah diungkapkan.

21

21

21

20

Skor Maksimum

21

21

21

21

Luas Pengungkapan

100.00

100.00

100.00

95.24
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Bank BCA

No.

Disclosure Items

Disclosure Items

2016

2017

2018

2019

Kesimpulan  menurut output  self
assessment atas pelaksanaaan corporate
governance BUS.

1

1

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapi 5% maupun lebih berdasar dari
setoran modal, mencakup jenis serta lbr
saham dalam BUS yg bersngkutan.

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapai 5% atu lebih daripada modal
disetor, mencakup jenis & lbr saham
dalam Bank Umum Syariah yg
bersagkutan, bank lain, perusahaan lain
yg bertemapt di dalam maupun luar
negeri.

Keuangan anggota Dewan Komisariis
yang berhubungan dengan pemegang
sahm pengendali, anggota Dewan
Komisaris lain dan/atau angota direksi
Bank Umum Syariah.

Anggota-anggota direksi yang memiliki
hubungan keuangan dengan pemegang
saham pengeendali seperti anggota
dewan komisaris lain dan anggota
direksi yang lain.

Anggota  dewan komisaris  yang
mempunyai hubungan keluarga dengan
pemegang saham pengendali, seperti
anggota dewan komisaris lain dan/atau
anggota direksi Bank Umum Syariah.

Anggota  direksi  yang  memiliki
hubungan keluarga dengan pemegang
saham pengendali, seperti anggota
dewan komisaris lain dan/atau anggota
direksi lain.

Anggota dewan komisaris  yang
mempunyai jabatan lebih dari 1 dalam
perusahaan lain maupun lembaga lain.

Anggota DPS yng memiliki jabatan
lebih dari 1 di lembaga keuangan
syariah.

10

Struktur komite, keanggotan, serta
keahlian angota.

113




11

Daftar konsultan, penasihat maupun
yang sama dengan itu digunakan oleh
Bank Umum Syariah. Pengungkapan
mengenaii konsultan minimal
mencakup nama perusaahaan konsultan,
tujuan,. dan ruang lingkup Kerja.

12

Rapat umum pemegang saham yang
memiliki kebijakan remunerasi dan
fasilitas lain untuk Dewan Komisaris,
Dewan Direksi & DPS.

13

Rasio honor tertinggi & tereendah

14

Frekuensi rapat Dewan Komisaris
Pengungkapan tentang frekuenssi rapat
dewan komissris minimal mencakup:

w. Jumlah rapat hanya diselenggarakan
dalam 1(satu) tahun.

X. Tingkat kehadiran kelompok yg
diselengarakan masing-masing
anggota disetiap rapat yang dihadiri,
baik secara fisik mau pun dari
teknologi tele konferensi.

15

Frekuensi rapat DPS. Pengungkapan
tentang rapat anggota DPS minimal
mencakup:

a. Jumlah rapat yg diselenggarakan
dalam 1 (satu) tahun.

m. Tingkat kehadiran kelompok vyg
diselenggarakan masing-masing
kelompok di setiap rapat. yg dihadiri,
baik secara fisik atau dari teknologi
telekonfrensi.
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16

Jumlah. penyimpangan yg terjadi. dan

bagaimana upaya penyelesaian Bank

Umum Syariah. Pengugkapan mengenai

internall fraud minimal mencakup:

ss. Jumlah internal fraud yg telah selesai

tt. Jumlah internal fraud yg sedng
dalam proses. penyelesaian di
internal bank

uu.Jumlah intenal fraud yg belum
diupayakan penyelesaian nya

vv.Jumlah. internal fraud yg telah
ditidaklInajuti dari prosses hukum

17

Jumlah permasalahan. Hukumm dan
bagaimana upaya penyelesaian yang
dilakukan  Bank  Umum  Syariah.
Pengugkapan  permaslahan  aturan
hukum minimal mencakup :

w. Jumlah permasalahan.hukum perdata
dan pidana. yg dihadapi & sudah
selesia (sudah memiliki kekuatan
hukum. yang tetap)

X. Jumlah. permasalahan. hukum

18

Transaksi yg mengadung kepentingan
yang sama

19

Buy back shares dan/atau buy back
obligasi Bank Umum Syariah.

20

Dana yang disalurkan hanya untuk
pihaak penerima yang memiliki jumlah
kegiatan social yang baik.

21

Pendapatan non. halal & pengunaannya.
Pengungkapan tentang non halal dan
penggunaannya minimal mencakup asal
pedapatan non halal, nilai serta
penggunaannya.

Jumlah skors total yang telah diungkapkan.

21

21

21

20

Skor Maksimum

21

21

21

21

Luas Pengungkapan

100.00

100.00

100.00

95.24
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Bank BTPN

No.

Disclosure Items

Disclosure Items

2016

2017

2018

2019

Kesimpulan  menurut output  self
assessment atas pelaksanaaan corporate
governance BUS.

1

1

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapi 5% maupun lebih berdasar dari
setoran modal, mencakup jenis serta lbr
saham dalam BUS yg bersngkutan.

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapai 5% atu lebih daripada modal
disetor, mencakup jenis & lbr saham
dalam Bank Umum Syariah yg
bersagkutan, bank lain, perusahaan lain
yg bertemapt di dalam. maupun luar
negeri.

Keuangan anggota Dewan Komisariis
yang berhubungan dengan pemegang
sahm pengendali, anggota Dewan
Komisaris lain dan/atau angota direksi
Bank Umum Syariah.

Anggota-anggota direksi yang memiliki
hubungan keuangan dengan pemegang
saham - pengeendali  seperti anggota
dewan komisaris lain dan anggota
direksi yang lain.

Anggota  dewan komisaris- yang
mempunyai hubungan keluarga dengan
pemegang saham pengendali, seperti
anggota dewan komisaris lain dan/atau
anggota direksi Bank Umum Syariah.

Anggota  direksi  yang  memiliki
hubungan keluarga dengan pemegang
saham pengendali, seperti anggota
dewan komisaris lain dan/atau anggota
direksi lain.

Anggota dewan komisaris  yang
mempunyai jabatan lebih dari 1 dalam
perusahaan lain maupun lembaga lain.

Anggota DPS yng memiliki jabatan
lebih dari 1 di lembaga keuangan
syariah.
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10

Struktur komite, keanggotan, serta
keahlian angota.

11

Daftar konsultan, penasihat maupun
yang sama dengan itu digunakan oleh
Bank Umum Syariah. Pengungkapan
mengenaii konsultan minimal
mencakup nama perusaahaan konsultan,
tujuan,. dan ruang lingkup kerja.

12

Rapat umum pemegang saham yang
memiliki kebijakan remunerasi dan
fasilitas lain untuk Dewan Komisaris,
Dewan Direksi & DPS.

13

Rasio honor tertinggi & tereendah

14

Frekuensi rapat Dewan Komisaris
Pengungkapan tentang frekuenssi rapat
dewan komissris minimal mencakup:

y. Jumlah rapat hanya diselenggarakan
dalam 1(satu) tahun.

z. Tingkat kehadiran kelompok  yg
diselengarakan masing-masing
anggota disetiap rapat yang dihadiri,
baik secara fisik mau pun dari
teknologi tele konferensi.

15

Frekuensi rapat DPS. Pengungkapan
tentang rapat anggota DPS minimal
mencakup:

a. Jumlah rapat yg diselenggarakan
dalam 1 (satu) tahun.

n. Tingkat kehadiran kelompok yg
diselenggarakan masing-masing
kelompok di setiap rapat. yg dihadiri,
baik secara fisik atau dari teknologi
telekonfrensi.
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16

Jumlah. penyimpangan yg terjadi. dan

bagaimana upaya penyelesaian Bank

Umum Syariah. Pengugkapan mengenai

internall fraud minimal mencakup:

ww. Jumlah internalfraud yg telah
selesai

xx.Jumlah internal fraud yg sedng
dalam proses. penyelesaian di
internal bank

yy.Jumlah intenal fraud yg belum
diupayakan penyelesaian nya

zz.Jumlah. internal fraud yg telah
ditidaklInajuti dari prosses hukum

17

Jumlah permasalahan. Hukumm dan
bagaimana upaya penyelesaian yang
dilakukan  Bank ~ Umum  Syariah.
Pengugkapan  permaslahan  aturan
hukum minimal mencakup :

y. Jumlah permasalahan hukum perdata
dan pidana. yg dihadapi & sudah
selesia (sudah memiliki kekuatan
hukum. yang tetap)

z. Jumlah. permasalahan. hukum

18

Transaksi yg mengadung kepentingan
yang sama

19

Buy back shares dan/atau buy back
obligasi Bank Umum Syariah.

20

Dana yang disalurkan hanya untuk
pihaak penerima yang memiliki jumlah
kegiatan social yang baik.

21

Pendapatan non. halal & pengunaannya.
Pengungkapan tentang non halal dan
penggunaannya minimal mencakup asal
pedapatan non halal, nilai serta
penggunaannya.

Jumlah skors total yang telah diungkapkan.

16

16

20

19

Skor Maksimum

21

21

21

21

Luas Pengungkapan

76.19

76.19

95.24

90.48
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Bank Maybank

No.

Disclosure Items

Disclosure Items

2016

2017

2018

2019

Kesimpulan  menurut output  self
assessment atas pelaksanaaan corporate
governance BUS.

1

1

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapi 5% maupun lebih berdasar dari
setoran modal, mencakup jenis serta lbr
saham dalam BUS yg bersngkutan.

Anggota direksi yang memiliki saham
mencapai 5% atu lebih daripada modal
disetor, mencakup jenis & lbr saham
dalam Bank Umum Syariah yg
bersagkutan, bank lain, perusahaan lain
yg bertemapt di dalam maupun luar
negeri.

Keuangan anggota Dewan Komisariis
yang berhubungan dengan pemegang
sahm pengendali, anggota Dewan
Komisaris lain dan/atau angota direksi
Bank Umum Syariah.

Anggota-anggota direksi yang memiliki
hubungan keuangan dengan pemegang
saham pengeendali seperti anggota
dewan komisaris lain dan anggota
direksi yang lain.

Anggota  dewan komisaris  yang
mempunyai hubungan keluarga dengan
pemegang saham pengendali, seperti
anggota dewan komisaris lain dan/atau
anggota direksi Bank Umum Syariah.

Anggota  direksi  yang  memiliki
hubungan keluarga dengan pemegang
saham pengendali, seperti anggota
dewan komisaris lain dan/atau anggota
direksi lain.

Anggota dewan komisaris  yang
mempunyai jabatan lebih dari 1 dalam
perusahaan lain maupun lembaga lain.

Anggota DPS yng memiliki jabatan
lebih dari 1 di lembaga keuangan
syariah.

10

Struktur komite, keanggotan, serta
keahlian angota.
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11

Daftar konsultan, penasihat maupun
yang sama dengan itu digunakan oleh
Bank Umum Syariah. Pengungkapan
mengenaii konsultan minimal
mencakup nama perusaahaan konsultan,
tujuan,. dan ruang lingkup kerja.

12

Rapat umum pemegang saham yang
memiliki kebijakan remunerasi dan
fasilitas lain untuk Dewan Komisaris,
Dewan Direksi & DPS.

13

Rasio honor tertinggi & tereendah

14

Frekuensi rapat Dewan Komisaris

Pengungkapan tentang frekuenssi rapat

dewan komissris minimal mencakup:

aa.Jumlah rapat hanya diselenggarakan
dalam 1(satu) tahun.

bb.  Tingkat kehadiran kelompok yg
diselengarakan masing-masing
anggota disetiap rapat yang dihadiri,
baik secara fisik mau pun dari
teknologi tele konferensi.

15

Frekuensi rapat DPS. Pengungkapan
tentang rapat anggota DPS minimal
mencakup:

a. Jumlah rapat yg diselenggarakan
dalam 1 (satu) tahun.

0. Tingkat kehadiran kelompok vyg
diselenggarakan masing-masing
kelompok di setiap rapat. yg dihadiri,
baik secara fisik atau dari teknologi
telekonfrensi.
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16

Jumlah. penyimpangan yg terjadi. dan

bagaimana upaya penyelesaian Bank

Umum Syariah. Pengugkapan mengenai

internall fraud minimal mencakup:

aaa. Jumlah internalfraud yg telah
selesai

bbb.  Jumlah internal fraud yg sedng
dalam proses. penyelesaian di
internal bank

ccc.  Jumlah intenal fraud yg belum
diupayakan penyelesaian nya

ddd. Jumlah. internal fraud yg telah
ditidaklInajuti dari prosses hukum

17

Jumlah permasalahan. Hukumm dan

bagaimana upaya penyelesaian yang

dilakukan  Bank ~ Umum  Syariah.

Pengugkapan  permaslahan  aturan

hukum minimal mencakup :

aa. Jumlah permasalahan hukum perdata
dan pidana. yg dihadapi & sudah
selesia (sudah memiliki kekuatan
hukum. yang tetap)

bb.Jumlah. permasalahan. hukum

18

Transaksi yg mengadung kepentingan
yang sama

19

Buy back shares dan/atau buy back
obligasi Bank Umum Syariah.

20

Dana yang disalurkan hanya untuk
pihaak penerima yang memiliki jumlah
kegiatan social yang baik.

21

Pendapatan non. halal & pengunaannya.
Pengungkapan tentang non halal dan
penggunaannya minimal mencakup asal
pedapatan non halal, nilai serta
penggunaannya.

Jumlah skors total yang telah diungkapkan.

21

21

21

21

Skor Maksimum

21

21

21

21

Luas Pengungkapan

100.00

100.00

100.00

100.00
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Lampiran 2 Tabulasi Data

Bank X1 X2 X3 X4 Y

BAS 2016 100.00 | 13.72 | 83.05 1.47 2.48

BAS 2017 95.24 | 17.58 | 78.00 7.61 2.51

BAS 2018 95.24 | 1742 | 79.09 7.72 2.38

BAS 2019 95.24 | 19.55 | 76.95 7.72 2.33

BNTBS 2016 | 85.71 0.39 68.69 7.79 3.95

BNTBS 2017 | 76.19 0.54 78.10 6.31 2.45

BNTBS 2018 | 95.24 4.80 86.86 6.61 1.92

BNTBS 2019 | 90.48 6.67 76.83 5.51 2.56

BMI 2016 100.00 | 41.92 | 97.76 3.21 0.14

BMI 2017 100.00 | 48.69 | 97.68 2.48 0.04

BMI 2018 100.00 | 45.64 | 98.24 2.22 0.08

BMI 2019 100.00 | 40.36 | 99.50 0.83 0.05

BVS 2016 85.71 1.20 | 131.34 | 4.35 -2.19

BVS 2017 85.71 1.51 96.02 4.08 0.36

BVS 2018 90.48 1.60 96.38 3.46 0.32

BVS 2019 05.24 1.71 99.80 2.64 0.05

BRIS 2016 1100 SR, T O A 6.37 0.95

BRIS 2017 100.00 | .20.84 | 95.34 5.84 0.51

BRIS 2018 100.00 | 21.99 | 95.32 5.36 0.43

BRIS 2019 100.00 | 26.15 "|" 96.80 5.72 0.31

BJBS 2016 85.71 DG 1 22 a7l -8.09

BJBS 2017 76.19 6.05 | 134.63 | 2.04 -5.69

BJBS 2018 95.24 4.87 94.63 4.58 0.54

BJBS 2019 90.48 LY 49498 3.54 0.60

BNIS 2016 85.71 | 24.23 | 86.88 7.72 1.44

BNIS 2017 80.95 | 29.38 | 87.62 7.58 1.31

BNIS 2018 85.71 | 35.50 | 85.37 7.16 1.42

BNIS 2019 85.71 | 43.77 | 81.26 7.36 1.82

BSM 2016 85.71 | 60.83 | 94.12 6.75 0.59

BSM 2017 80.95 | 66.72 | 94.44 7.35 0.59

BSM 2018 85.71 | 75.45 | 91.16 6.56 0.88

BSM 2019 85.71 | 83.62 | 82.89 6.36 1.69

BMS 2016 85.71 4.42 88.16 7.56 2.63

BMS 2017 80.95 4.53 89.16 6.03 1.56

BMS 2018 80.95 5.20 93.84 5.52 0.93

BMS 2019 80.95 5.71 93.71 5.36 0.89

BPDS 2016 | 100.00 | 6.90 96.17 3.49 0.37

BPDS 2017 | 100.00 | 7.53 | 217.40 | 4.83 -10.77
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Bank X1 X2 X3 X4 Y
BPDS 2018 | 100.00 | 6.91 99.57 3.84 0.26
BPDS 2019 95.24 8.71 97.74 2.80 0.25

BSB 2016 100.00 | 5.44 | 109.62 | 3.31 -1.12
BSB 2017 100.00 | 5.50 99.20 2.44 0.02
BSB 2018 100.00 | 4.54 99.45 3.17 0.02
BSB 2019 95.24 5.09 99.60 2.59 0.04
BCAS 2016 | 100.00 | 38.42 | 92.20 4.80 1.10
BCAS 2017 | 100.00 | 47.36 | 87.20 4.30 1.20
BCAS 2018 | 100.00 | 55.06 | 87.40 4.40 1.20
BCAS 2019 95.24 | 62.05 | 87.60 4.30 1.20
BTPN 2016 76.19 5.39 75.10 5.60 9.00
BTPN 2017 76.19 6.55 68.80 7.30 11.20
BTPN 2018 95.24 7.61 62.40 8.00 12.40
BTPN 2019 90.48 9.45 58.10 9.10 13.60
BMSI 2016 | 100.00 | 0.29 | 160.28 | 4.99 -9.51
BMSI 2017 | 100.00 | 0.27 83.36 B9 5.50
BMSI 2018 | 100.00 | 0.17 83.47 5.24 1.74
BMSI 2019 | 100.00 |  0.52 87.09 5.07 1.45
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Lampiran 3 Output SPSS

Statistik Deskriptif

Descriptive Statistics

Minimum Maximum Mean Std. Deviation
GCG 48 80.95 100.00 93.1542 7.07858
DPK 48 A7 83.62 21.9319 22.83181
BOPO 48 68.69 131.34 91.6760 9.79543
NIM 48 .83 8.79 5.2348 1.92878
ROA 48 -2.19 5.50 1.0781 1.25171
Valid N (listwise) 48

Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized

Residual
N 48
Normal Parameters? Mean .0000000
Std. Deviation 49869336
[Most Extreme Differences Absolute .156
Positive .156
Negative -.113
JKolmogorov-Smirnov Z 1.079
Asymp. Sig. (2-tailed) .194

a. Test distribution is Normal.

Uji Multikolinearitas

Coefficients?

Collinearity Statistics
Model Tolerance VIF
1 (Constant)
GCG .881 1.135
DPK .982 1.018
BOPO .840 1.190
NIM 779 1.284

a. Dependent Variable: ROA

Sumber: Data yang Diolah, 2020
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Uji Autokorelasi

Model Summary®

Std. Error of the

IModel R R Square [Adjusted R Square Estimate Durbin-Watson
1 9172 .841 .827 .52137 1.547
a. Predictors: (Constant), NIM, DPK, GCG, BOPO
b. Dependent Variable: ROA
Uji Heteroskedastisitas
Coefficients?
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
IModel B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 6.556 1.871 3.504 .001
GCG .017 .012 .094 1.358 1181
DPK .010 .003 174 2.841 .007
BOPO -.087 .010 -.681 8.459 .000
NIM .222 .057 .343 3.874 .000
a. Dependent Variable: ROA
Uji Analisis Regresi Berganda
Coefficients?
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
IModel B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 6.556 1.871 3.504 .001
GCG .017 .012 .094 1.358 .181
DPK .010 .003 174 2.841 .007
BOPO -.087 .010 -.681 8.459 .000
NIM .222 .057 .343 3.874 .000

a. Dependent Variable: ROA
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Uji F

ANOVAP
Sum of Mean
IModel Squares df Square F Sig.
1 Regression 61.950 4 15.487 56.975 .0002
Residual 11.689 43 .272
Total 73.638 47
a. Predictors: (Constant), NIM, DPK, GCG, BOPO
b. Dependent Variable: ROA
Uji t
Coefficients?
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
IModel B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 6.556 1.871 3.504 .001
GCG .017 .012 .094 1.358 .181
DPK .010 .003 A74 2.841 .007
BOPO -.087 .010 -.681 8.459 .000
NIM 222 1057 .343 3.874 .000

a. Dependent Variable: ROA

Uji R Square
Model Summary®
Std. Error of
IModel R R Square | Adjusted R Square | the Estimate | Durbin-Watson
1 9178 .841 .827 .52137 1.547

a. Predictors: (Constant), NIM, DPK, GCG, BOPO
b. Dependent Variable: ROA
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