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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

MOTTO 

 Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman di antaramu dan orang-

orang yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat. Dan Allah Maha 

Mengetahui apa yang kamu kerjakan. 

(Al Mujadalah (58):11). 

 Jenius adalah 1 % inspirasi dan 99 % keringat. Tidak ada yang dapat 

menggantikan kerja keras. Keberuntungan adalah sesuatu yang terjadi ketika 

kesempatan bertemu dengan kesiapan. 

 Kerja keras hari ini membangun kekuatan yang kamu butuhkan dikemudian 

hari. 

 Banyak kegagalan dalam hidup ini dikarenakan orang-orang tidak menyadari 

betapa dekatnya mereka dengan keberhasilan saat mereka menyerah (Thomas 

Alva Edison). 

PERSEMBAHAN 

Tesis ini penulis persembahkan kepada: 

 Allah SWT yang telah memberikan rahmat dan karuniah-Nya, sehingga 

penulisbisa menyelesaikan tesis ini dengan baik dan lancar. 

 Ayah, Ibu dan keluarga yang telah memberikan doa dan semangat. 

 


