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Lampiran 1. Surat Permohonan ljin Survey dari FIK

YAYASAN BADAN WAKAF SULTAN AGUNG
UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG (UNISSULA)

JI. Raya Kaligawe Km.4 Semarang 50112 Telp. (024) 6583584 (8 Sal) Fax.(024) 6582455
email : informasi@unissula.ac.id web : www.unissula.ac.id

FAKULTAS ILMU KEPERAWATAN Bismillah Membangun Generasi Khaira Ummah

UNISSULA

Nomor : 309/F.S1/FIK-SA/VIII/2020

Lamp : - Lembar

Perihal : Permohonan Ijin Survey
Kepada Yth.

Direktur Utama
RSI. Sultan Agung
Di

Semarang

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Berkenaan dengan Penyusunan Proposal Skripsi mahasiswa S1 Keperawatan
Fakultas Ilmu Keperawatan Unissula, untuk itu kami mohon ijin mahasiswa di
bawah ini untuk melakukan penelitian dan pengambilan data. Adapun nama
mahasiswa tersebut adalah sebagai berikut:

Nama . Evi Puji Lestari

Nim 130901700027

Keperluan : Observasi Survey Pendahuluan

Judul/Tema : Hubungan - Budaya ' Organisasi ~ dengan Pelayanan

Keperawatan Syariah
Pembimbing I =~ : Ns. Muh. Abdurrouf, M.Kep.
Pembimbing 11 = : Ns. Dyah Wiji Puspita Sari, M. Kep

Demikian Permohonan ini kami buat, Atas perhatian dan perkenannya kami
ucapkan terima kasih.

Billahittaufiq Wal Hidayah,
Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

Semarang, 24 Dzulhijjah 1441 H

s. Indra Tri Astuti, M.Kep., Sp.Kep.An
Ka. Prodi S1 Keperawatan

N




Lampiran 2. Surat ljin Survey dari RSI

YAYASAN BADAN WAKAF SULTAN AGUNG

RSI SULTAN
. AGUNG

SEMARANG - JAWA TENGAH

Berkhidmar

Nomor  : 2049/B/RSI-SA/VIII/2020 Semarang, 26 Agustus 2020 M
Lamp HE 7 Muharram 1442 H
Hal ¢ ljin Survey

Kepada Yth

Ketua Prodi S1

Fakultas llmu Keperawatan
UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG
Di Semarang

Assalamu’alaikum Wr.Wb.

Teriring rasa syukur semoga limpahan kasih sayang Allah SWT menyertai didalam
melaksanakan tugas dan pengabdian kita. Aamiin.

Menjawab surat saudara nomor: 313/F.S1/FIK-SA/VII1/2020 perihal permohonan survey di
Rumah Sakit Islam Sultan Agung Semarang, maka dengan ini kami sampaikan bahwa
Direktur Pendidikan dan Penunjang Medis RSI Sultan Agung memberikan ijin mahasiswa

berikut ;
Nama :  Evi Puji Lestari.
NIM :30901700027.
Fakultas/ Prodi : Fakultas llmu Keperawatan / S1 Keperawatan
Universitas :  Universitas Islam Sultan Agung Semarang
Judul Penelitian  :  Hubungan Budaya Organisasi dengan Pelayanan Keperawatan
Syariah.
Pembimbing . Ns. Muh. Abdurrouf, M.Kep. (Pembimbing 1).

Ns. Dyah Wiji Puspita Sari, M. Kep (Pembimbing I1).

Untuk melakukan survey di ruang Baitu Salam, Baitus Syifa dan Baitul Ma’ruf, Baitul Izzah
Rumah Sakit Islam Sultan Agung Semarang.
Demikian, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

Billahittaufiq wal hidayah
Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

| WAKAF SULTAL gé‘gf\m ISLAM
| G SEMARANG

g Eirektur Pendidikan & Penunjang Medis

Tembusan

1. Penjab R. Baitus Syifa.

2. PenjabR. Baitul Ma’ruf.

3 PenjabR. Baitul Izzah1 dan 2.
4. Kasubag Personalia.

rsisultanagung.co.id




Lampiran 3. Surat Permohonan ljin Penelitian dari FIK

YAYASAN BADAN WAKAF SULTAN AGUNG
UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG (UNISSULA)

JI. Raya Kaligawe Km.4 Semarang 50112 Telp. (024) 6583584 (8 Sal) Fax.(024) 6582455
email : informasi@unissula.ac.id web : www.unissula.ac.id

FAKULTAS ILMU KEPERAWATAN Bismillah Membangun Generasi Khaira Ummah

Nomor : 501/F.S1/FIK-SA/1X/2020

Lamp : - Lembar

Perihal : Permohonan Ijin Penelitian
Kepada Yth.

Direktur Utama
RSI. Sultan Agung
Di

Semarang

Assalamu’alaikum Wr. Wb.
Berkenaan dengan Penyusunan Skripsi mahasiswa S1 Keperawatan Fakultas Ilmu

Keperawatan. Unissula, untuk itu kami mohon ijin mahasiswa di bawah ini untuk
melakukan penelitian dan pengambilan data. Adapun nama mahasiswa tersebut

adalah sebagai berikut:

Nama : Evi Puji Lestari

Nim 130901700027

Keperluan : Penelitian

Judul/Tema : Hubungan Budaya Organisasi  dengan Pelayanan
Keperawatan Syariah

Pembimbing I~ : Ns. Muh. Abdurrouf, M.Kep.
Pembimbing Tl © : Ns. Dyah Wiji Puspita Sari, M. Kep

Demikian Permohonan  ini kami buat, Atas perhatian dan perkenannya kami
ucapkan terima kasih.

Billahittaufiq Wal Hidayah,
Wassalamu’alaikum Wr. Wh.

Semarang, 12 Shafar 1442 H
30 September 2020 M

mu Keperawatan
SSULA

Ns. Indra Tri Astuti, M.Kep, Sp.Kep.An
Ka. Prodi S1 Keperawatan




Lampiran 4. Surat Balasan ljin Penelitian dari RSI




Lampiran 5. Surat Keterangan Selesai Melaksanakan Penelitian
YAYASAN BADAN WAKAF SULTAN AGUNG
RSI SULTAN
ISLAMIC lll(ulecﬁnlo{iNlllGl

SEMARANG - JAWA TENGAH

SURAT KETERANGAN

SELESAI PENELITIAN

NOMOR : 19/B/RSI-SA/I/2021

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : dr. Minidian Fasits
Jabatan Pendidil

II-"AGUNG SEMARANG

AGUN
1SLAY e 'Minfidian Fasitdsari, M. Sc, Sp. GK. /IL

Direktur Pendidikan dan Penunjang Medis




Lampiran 6. Surat Keterangan Lolos Uji Etik

YAYASAN BADAN WAKAF SULTAN AGUNG

CEARANG AR TENAR

KOMITE ETIK PENELITIAN KESEHATAN
HEALTH RESEARCH ETHICS COMMITTEE
RSI SULTAN AGUNG

KEPK RSI SULTAN AGUNG

KETERANGAN LAYAK ETIK
DESCRIPTION O

OF ETHICAL EXEMPTION

The research protocol pro
d"'-.
-'.

Pemerataan Beban dan
Setelah Penjelasan, yang
= A
Declared to be ethically appropriate in accordance to 7 (seven) WHO 2011 Standards, 1) Social Values, 2) Scientific Values,
3) Equitable Assessment and Benefits, 4) Risks, 5) P ion/Exploitation, 6) Confidentiality and Privacy, and 7) Informed

Concent, referring to the 2016 CIOMS Guidelines. This is as i dicat d by the fulfillment of the indicators of each standard.

Pernyataan Laik Etik ini berlaku selama kurun waktu tanggal 25 September 2020 sampai dengan tanggal 30 Desember 2020.
This declaration of ethics applies during the period September 25, 2020 until December 30, 2020..

September 25, 2020
“mee:sor and Chairperson,

§ AGUNG

(IO EACHINGHOSPITAL




Lampiran 7. Catatan Hasil Bimbingan

CATATAN HASIL KONSULTASI/BIMBINGAN

Dosen Pembimbing 1 : Ns.Muh Abdurrouf, M.Kep

No Hari/Tanggal Uraian Hasil Bimbingan Paraf

Pembimbing

Kamis , 2 |Pada bimbingan pertama melakukan

1.| April 2020 konsul mengenai judul

2.| Senin , 18 Mei
2020 Konsultasi BAB |, BAB 11 dan BAB 11

3. | Jumat, 4 ACC Proposal
September
2020

Jumat , 2 | Revisi proposal
Oktober 2020

5. Konsul BAB 1V, V, IV
Senin , 18
Januari 2021

6. | Kamis, 21 | Revisi BAB IV, V, VI
Januari 2021

7. Jumat , 29| ACC Skripsi bab 1-6
Januari 2021

INEARARAEARA RS




CATATAN HASIL KONSULTASI/BIMBINGAN

Dosen Pembimbing Il : Ns.Dyah Wiji Puspita Sari, M.Kep

No Hari/Tanggal Uraian Hasil Bimbingan Paraf
Pembim
bing
Jumat, 10 | Pada bimbingan pertama melakukan konsul
April 2020 mengenai judul
1. a7
(L
2.| Rabu ,10 Juni | Konsultasi BAB I, BAB Il dan BAB IlI
2020 /Mﬂ )a
%
3. .
Jumat -, 21 | ACC Proposal (/'Mﬂ:}
Agustus 2020
4. Revisi proposal
Jumat , 2 C/'-“mr—/
Vs
Oktober 2020
5./ Senin , 18 | Konsul BAB IV, V, IV )
Januari 2021 ¢~ M:')
6.| Selasa , 26 | Revisi BAB IV, V, IV .
januari 2021 (/'-]M
7./ Jumat , 29 | ACC Skripsi bab 1-6

Januari 2021

F




Lampiran 8. Permohonan Menjadi Responden

PERMOHONAN MENJADI RESPONDEN
Kepada Yth,
Bapak/lbu Perawat
Di RSI Sultan Agung
Semarang
Assalamualaikum Wr. Wb.

Dengan hormat, saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Evi Pujt Lestari

NIM : 30901700027

Status . Mahasiswa Program Studi S1 llmu Keperawatan Fakultas
IImu.  Keperawatan Universitas Islam Sultan Agung
Semarang

Bersama dini saya mengajukan kepada saudara/t untuk bersedia menjadi
responden dalam penelitian yang berjudul “Hubungan Budaya Organisasi
Dengan Pelayanan Keperawatan Syariah Di Rumah Sakit Islam Sultan
Agung Semarang”

Data saudara/i akan dirahasiakan dan hanya untuk kepentingan penelitian
saja. Apabila saudara bersedia, mohon untuk menandatangani surat kesanggupan
menjadi responden dan mengisi pernyataan-pernyataan yang telah disediakan.

Demikian penyampaian dari saya, atas segala perhatian dan kerjasamanya
saya ucapkan terima kasih.

Wassalamualaikum Wr. Wb.

Semarang, Januari 2021
Peneliti

(Evi Puji Lestari)



Lampiran 9. Surat Persetujuan Menjadi Responden
SURAT KESANGGUPAN MENJADI RESPONDEN
(Informed Consent)
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama
Umur

Dengan ini saya menyatakan, saya bersedia menjadi responden dalam penelitian
yang dilakukan oleh:

Nama . Evi Puji Lestari
NIM : 30901700027
Judul Penelitian  : Hubungan Budaya Organisasi Dengan Pelayanan

Keperawatan Syariah Di Rumah Sakit Islam Sultan Agung

Semarang

Demikian surat pernyataan kesanggupan ini saya buat dengan sukarela dan tanpa
adanya paksaan dari penelitian. Saya memahami bahwa hasil penelitian ini
merupakan rahasia dan hanya dipergunakan untuk keperluan pengembangan ilmu
keperawatan dan tidak merugikan bagi saya. Maka saya akan memberikan

pernyataan dan informasi yang sebenar-benarnya.

Semarang, Januari 2021
Responden



Lampiran 10. Instrumen Penelitian

A. IDENTITAS RESPONDEN
Inisal nama
. Usia

. Jenis kelamin

. Pendidikan terakhir

1
2
3
4. Lama bekerja
5
6. Status pegawai

LEMBAR KUESIONER B
BUDAYA ORGANISASI
Petunjuk

1. Lembar observasi -ini memuat sejumlah pernyataan yang berkaitan dengan
budaya organisasi di RSI Sultan Agung.

2. Berilah tanda (V) pada kolom jawaban yang sesuai.

SS = Tidak dilakukan sama sekali (0% tidak pernah dilakukan)
S  =Jarang dilakukan (pernah tetapi tidak selalu dilakukan)

TS = Sering dilakukan (tidak selalu tetapi lebih sering dilakukan)
STS = Selalu dilakukan (100% dilakukan)

No | Pernyataan SS |S TS

STS

1 | Apabila menemukan masalah dalam pekerjaan
saya berinisiatif menyelesaikan dengan
pandangan saya

2 | Saya menyelesaikan pekerjaan secara tuntas dan
penuh tanggung jawab

3 | Saya memberikan laporan sesuai dengan apa yang
saya kerjakan

4 | Saya diperkenankan untuk mengisi laporan sesuai
dengan keinginan saya

5 | Saya diperkenankan untuk melakukan hal yang
tidak berhubungan dengan pekerjaan disaat jam
kerja




6 | Pimpinan saya memberikan arahan secara berkala
terkait pencapaian target

7 | Saya memahami apa yang pimpinan saya arahkan

8 | Saya menyelesaikan pekerjaan dengan bekerja
sama dengan bagian lain secara terkoordinir

9 | Saya membuat laporan harian dengan bekerja
sama dengan orang lain

10 | Saya bangga bekerja di Rumah Sakit Islam Sultan
Agung

11 | Saya diberikan kenaikan (gaji,tunjangan atau
promosi jabatan) berdasarkan prestasi saya

12 | Saya diberikan sanksi atas pelanggaran yang saya
lakukan

13 | Saya menegur relasi apabila melakukan kesalahan

14 | Kami menyelesaikan konflik secara bersama
sama

15 | Komunikasi saya dengan anggota organisasi yang
lain mengalami kesulitan

16 | Komunikasi saya dengan pimpinan tidak dibatasi
hierarki kewenangan normal

LEMBAR CHECKLIST C
PELAYANAN KEPERAWATAN SYARIAH
Petunjuk

1. Cheklist ini memuat sejumlah pernyataan yang berkaitan dengan pelayanan
keperawatan syariah di RSI Sultan Agung.

2. Berilah tanda ceklist (V) pada kolom jawaban yang sesuai.

TP = Tidak dilakukan sama sekali (0% tidak pernah dilakukan)
JR = Jarang dilakukan (pernah tetapi tidak selalu dilakukan)

SR = Sering dilakukan (tidak selalu tetapi lebih sering dilakukan)
SL = Selalu dilakukan (100% dilakukan)

No | Pernyataan TP |JR |SR

SL

1 Perawat membaca basmalah sebelum melakukan
tindakan




2 | Perawat memberi tahu pasien wanita untuk
memakai hijab

3 | Merawat menjaga privasi dengan menutup korden
sebelum melakukan tindakan terutama tindakan
yang membuka aurat

4 | Perawat memberikan hijab kepada pasien yang
akan menyusui bayinya

5 | Perawat memastikan psien berjilbab ketika
hendak keluar ruangan (misalnya melakukan
pemeriksaan USG, rontgen,dll)

6 | Perawat yang melakukan tindakan pemasangan
EKG berjenis kelamin sama dengan pasien

7 | Perawat meminta izin kepada pasien sebelum
melakukan tindakan pemasangan EKG

8 | Perawat mengingatkan waktu sholat ketika
waktunya telah tiba

9 | Jadwal operasi tidak berbenturan dengan waktu
sholat

10 | Perawat mengajarkan kepada pasien ketika belum
mengetahui mengenai cara sholat untuk orang
sakit

11 | Perawat memberikan informasi letak peralatan
sholat (mukena, sajadah, tayamum)

12 | Perawat yang melakukan tindakan pemasangan
kateter urin berjenis kelamin sama dengan pasien

13 | Perawat meminta izin kepada pasien ketika
hendak melakukan tindakan pemasangan kateter
urin.

14 | Perawat mengucapkan Hamdalah ketika selesai
melakukan tindakan keperawatan

15 | Perawat mendampingi pasien saat menjelang ajal

16 | Perawat membimbing pasien mengucapkan
kalimat “laa ilaha ilallah™ saat menjelang ajal

17 | Perawat memberi kesempatan kepada keluarga
untuk mendampingi pasien saat menjelang ajal

18 | Perawat memberi kesempatan kepada keluarga
untuk melakukan ritual seperti membaca al-Quran
dll saat pasien menjelang ajal

19 | Perawat mengabaikan membaca Basmallah ketika
melakukan tindakan

20 | Perawat memberikan edukasi tentang keislaman

maupun kerohanian




21 | Perawat meninggatkan pasien untuk berdoa dan
berdzikir

22 | Perawat enggan memberikan hijab untuk pasien
ibu menyusui

23 | Perawat memastikan pasien berhijab ketika
masuk dan keluar ruangan operasi

24 | Perawat mengabaikan pasien yang tidak memakai
hijab saat masuk dan keluar ruangan operasi

25 | Perawat membiarkan dada pasien terbuka saat
pasien menyusui bayinya

26 | Perawat memberikan hijab kepada pasien yang
akan melakukan operasi

27 | Perawat memberikan penjelasan tentang
kegunaan hijab di kamar operasi

28 | Perawat menjadwalkan operasi tanpa melihat
waktu

29 | Perawat mengingatkan pasien untuk tetap
menjaga auratnya ketika menyusui

30 | Perawat enggan meminta izin kepada pasien
sebelum tindakan pemasangan DC

31 | Perawat melakukan tindakan pemasangan DC
tidak sesuai dengan jenis kelamin pasien

32 | Perawat mengajak pasien untuk membaca
Basmallah sebelum tindakan dan minum obat

33 | Perawat membiarkan pasien tidak membaca
Basmallah sebelum minum obat

34 | Perawat enggan mengingatkan waktu shalat
kepada pasien

35 | Perawat enggan meminta izin kepada pasien
sebelum tindakan pemasangan EKG

36 | Perawat mengingatkan sholat kepada pasien jika

pasien malas untuk melakukan ibadah shalat




Lampiran 11. Daftar Riwayat Hidup

A. IDENTITAS

1. Nama

2. Tempat/Tanggal Lahir

3. Jenis Kelamin
4. Suku Bangsa

5. Agama

6. Alamat Rumah

7. Alamat Institu

RIWAYAT HIDUP

Evi Puji Lestari

Perempuan

Jawa/Indonesia

Islam

Juwana Pati

Pati, 21 November 1998

JI. Pisang no 14 Ds.Pajeksan RT03/RWO01,

Si - JI. Raya Kaligawe Km. 4 Semarang

B. RIWAYAT PENDIDIKAN

PENDIDIKAN NAMA SEKOLAH/INSTITUSI TAHUN ANGKATAN
SD SD NEGERI KAUMAN 02 2005-2011
SMP SMP N 1 JUWANA 2011-2014
SMA SMA N 1 JAKENAN 2014-2017
PT Universitas Islam Sultan Agung 2017-Sekarang
Semarang




