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PERLINDUNGAN HUKUM BAGI CALON TENAGA KERJA 

INDONESIA FORMAL DAN INFORMAL DI PENYALUR TENAGA 

KERJA PT PHINISI SUMBER DAYA SEMARANG 

SKRIPSI 

Diajukan untuk memenuhi Sebagai Persyaratan memperoleh  

Gelar Sarjana Strata Satu (S-1) Ilmu Hukum  

Program Kekhususan Hukum Perdata 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Diajukan oleh: 

Darmawan Saputra  

30301609533 

 

PROGRAM STUDI (S-1) ILMU HUKUM  

FAKULTAS HUKUM 

UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG (UNISSULA) 

SEMARANG 

2021 
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HALAMAN PERSETUJUAN 

 

PERLINDUNGAN HUKUM BAGI CALON TENAGA KERJA 

INDONESIA FORMAL DAN INFORMAL DI PENYALUR TENAGA 

KERJA PT PHINISI SUMBER DAYA SEMARANG 

 

 

 

Diajukan oleh : 

Darmawan Saputra 

30301609533 

 

 

Pada tanggal,…...Februari 2021 telah disetujui oleh 

Dosen Pembimbing : 

 

DR. ARPANGI., S.H.,M.H 

NIDN : 06-1106-6805                                  
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HALAMAN PENGESAHAN 

PERLINDUNGAN HUKUM TENAGA KERJA OUTSOURCING PASCA 

PUTUSAN MAHKAMAH KONSTITUSI NOMOR 27/PUU-IX/2011 

Dipersiapkan dan disusun oleh: 

Darmawan Saputra 

NIM: 30301609533 

 

Telah dipertahankan di depan Tim Penguji 

Pada Tanggal, 24 Febuari 2021 

Dan dinyatakan telah memenuhi syarat dan lulus 

Tim Penguji 

 

Ketua, 

 

 

Dr. Hj. Sukarmi.,S.H.,M.Hum 

NIDK: 8877370018 

   

Anggota     Anggota 

 

 

Hj. Siti Ummu Adillah.,S.H.,M.Hum  Dr. Arpangi.,S.H.,M.H 

   NIDN: 0605046702       NIDN: 0611066805 

Mengetahui 

Dekan Fakultas Hukum Unissula 

 

 

Prof. Dr. H. Gunarto, S.H, S.E.Akt., M.Hum 

NIDN:06—0503-6205 


