
69

Daftar Pustaka

A.A Anwar Prabu Mangkunegara. (2005). Manajemen Sumber daya Manusia
Perusahaan.Bandung : PT Remaja Rosdakarya.

Arikunto. 2013. Prosedur Penelitian: Suatu Pendekatan Praktik. Jakarta: Rineka Cipta

Azwar.2007.Metode Penelitian. PustakaPelajar: Yogyakarta.

Bahrun. 2013. Peran Mandor Dalam Mempengaruhi Kualitas Hasil Pelaksanaan Proyek

Konstruksi Di Gedung Kuliah Universitas Islam Malang.Malang: Jurnal Program Studi

Teknik Sipil. Fakultas Teknik.Universitas TribhuwanaTunggadewi.

Ervianto, Wulfram I. 2002.Manajemen Proyek Konstruksi. CV.Andi Offset, Yogyakarta

Ervianto, W. I., 2005,Manajemen Proyek Konstruksi Edisi 2, CV.Andi Offset, Yogyakarta

Franshuid. 2016. Pengaruh Kompetensi Mandor terhadap Waktu Pelaksanaan Proyek

Konstruksi (Studi Kasus : Proyek Qubu Resort Kabupaten Kubu Raya). Jurnal

Mahasiswa Teknik Sipil Universitas Tanjungpura.

Ghozali. 2013. Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program SPSS. Edisi Ketujuh. Semarang

: Badan Penerbit Universitas Diponegoro.

Hendra. 2013. Pandangan Kontraktor Mengenai Sumber Daya Dan Faktor – Faktor Yang

Mempengaruhinya Pada Proyek Konstruksi Di Kabupaten Rokan Hulu. Jurnal Teknik

Sipil Universitas Pasir Pengaraian.

Husen, Abrar.2009.Manajemen Proyek. Yogyakarta:Andi Offset

Merryardani, Nur Yekti.,Wilyanto, Leo. 4Januari 2012 Kajian Relevansi Pemberlakuan

Standar Sertifikasi Ketrampilan Mandor Dan Tukang Pada Proyek Konstruksi

Indonesia. Jurnal Perpustakaan Digital ITB,(http://digilib.itb.ac.id/, diakses 12

september 2019).

Mulyadi. 2014.Evaluasi Pengaruh Kinerja Mandor Terhadap Kualitas Pekerjaan

Pembangunan Gedung Di Kabupaten Malang. Jurnal InfoManpro. Vol. 5.



70

Mushthofa. (2015). Analisa Pengaruh Kinerja Mandor TerhadapKualitas Proyek Konstruksi

di Kota Tuban. Jurnal Teknik Sipil Untag Surabaya.

Sudjana. 2008. Metode Statistik. Jakarta: Rineka Cipta

Slowikowski. 2011. Supervision. (www.awci.org, diakses 11 maret 2019).

Sugiyono. 2013. Metodelogi Penelitian Kuantitatif, Kualitatif Dan R&D. Bandung:

ALFABETA

Tjandra. 2018. Analisa aspek – aspek yang mempengaruhi kinerja mandor. Jurnal Teknik

Sipil Universitas Kristen Petra.

Utami. 2014. Penilaian Kualifikasi Pengetahuan Dan Keterampilan Mandor Pada Bangunan

Gedung Di Medan Berdasarkan SKKNI.Jurnal Teknik Sipil Universitas Sumatera Utara.

Keputusan Menteri Tenaga Kerja Dan Transmigrasi Republik Indonesia Nomor 340 Tahun

2013. Penetapan Standar Kompetensi Kerja Nasional Indonesia, Jakarta

VeithzalRivai, 2004, Manajemen Sumber Daya Manusia Untuk Perusahaan,Cetakan
Pertama, Jakarta, PT. Raja GrafindoPersada.

Yannu,Muzayanah. 2008. Pemodelan Proporsi Sumber Daya Proyek Konstruksi, Jurnal

(http://eprints.undip.ac.id, diakses 10 september 2019).

Zen. 1997. Sumber Daya Manusia Sektor Informal Jasa Konstruksi, Jakarta, Pekerjaan

Umum

http://www.awci.org

