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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

MOTTO 

“Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan. Sesungguhnya bersama 

kesulitan ada kemudahan”, (QS. Al-Insyirah: 5-6) 

“Maka apabila engkau telah selesai (dari suatu urusan), bersegeralah (untuk 

urusan yang lain)”, (QS. Al-Insyirah: 7) 

“Allah SWT tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan 

kesanggupannya”, (QS. Al-Baqarah: 286) 

“Dan (ingatlah) ketika Tuhanmu memaklumkan, “Sesungguhnya jika kamu 

bersyukur, niscaya Aku akan menambah (nikmat) kepadamu, tetapi jika kamu 

mengingkari (nikmat-Ku), maka pasti azab-Ku sangat berat”, (QS. Ibrahim: 7) 

 

 

PERSEMBAHAN 

Dengan menyampaikan terimakasih dan rasa syukur kepada Allah SWT, saya 

persembahkan penelitian tesis ini kepada: 

Orang-orang yang selalu bertanya, “kapan tesismu selesai?” 

Terlebih keluarga saya tercinta, dosen pembimbing dan dosen penguji, sahabat-

sahabat, dan rekan-rekan MM angkatan 63 Unissula atas semangat dan 

dedikasinya yang tinggi untuk terus menuntut ilmu. 

Terlambat menyelesaikan tesis bukan sebuah dosa, bukan pula sebuah aib. 

Betapa jahatnya orang-orang yang mengukur kecerdasan seseorang hanya dari 

siapa yang cepat menyelesaikan tesis. 

Semangat teruntuk rekan-rekanku yang sekarang giliranku bertanya, 

“kapan tesismu selesai?”  


