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ABSTRAK

Anita Indriana Sari

HUBUNGAN ANTARA KOMUNIKASI KEPALA RUANG DENGAN
MOTIVASI KERJA PERAWAT PELAKSANA DI RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH SUNAN KALIJAGA DEMAK
57 hal + 7 tabel + xvi

Latar Belakang: Komunikasi merupakan suatu seni untuk dapat menyusun dan
menghantarkan suatu pesan dengan cara yang gampang sehingga orang lain dapat
mengerti dan menerima. Motivasi merupakan energi yang mendorong seseorang
untuk bangkit menjalankan tugas pekerjaan mencapai tujuan yang telah
ditetapkan. Tujuan penelitian ini untuk mengetahui hubungan antara komunikasi
kepala ruang dengan motivasi kerja perawat pelaksana di Rumah Sakit Umum
Daerah Sunan Kalijaga Demak.
Metode Penelitian: Penelitian ini merupakan jenis penelitian kuantitatif
deskriptif korelasi dengan pendekatan cross sectional. Pengumpulan data
dilakukan menggunakan kuesioner. Jumlah responden sebanyak 120 orang
dengan teknik simple random sampling. Data yang diperoleh diolah secara
statistik dengan menggunakan uji Spearman Test.
Hasil Penelitian: Hasil penelitian menunjukkan hasil komunikasi kepala ruang
baik 70,8%, komunikasi kepala ruang cukup 29,2%, komunikasi kepala ruang
kurang 0%, motivasi kerja perawat pelaksana baik 55,8%, motivasi kerja perawat
pelaksana cukup 44,2%, motivasi kerja perawat pelaksana kurang 0%. Hasil uji
kedua variabel tersebut menggunakan Spearman Test diperoleh nilai p value
sejumlah 0,000 (p value < 0,05) dan nilai r sejumlah 0,721.
Simpulan: Ada hubungan antara komunikasi kepala ruang dengan motivasi kerja
perawat pelaksana di Rumah Sakit Umum Daerah Sunan Kalijaga Demak dengan
nilai p value sejumlah 0,000 (p value <0,05), dengan korelasi yang kuat.
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