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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

MOTTO : 

 

“Sesungguhnya Allah tidak akan merubah kaum sehingga mereka merubah 

keadaan yang ada pada diri mereka sendiri. (QS. AR Ra’d : 11)” 

“Ingatlah Allah saat hidup tidak berjalan sesuai dengan keinginanmu, karena 

Allah pasti punya jalan yang lebih baik untukmu.” 

 
 

PERSEMBAHAN: 

 

“Kepada Allah SWT yang senantiasa memberikan kemudahan dan kelancaran 

dalam segala urusan.” 

“Kepada Kedua Orang Tua saya yang tak pernah henti-hentinya mendo’akan, 

mensupport dan memberikan kasih sayangnya kepada keluarga.” 

“Untuk mba Debby yang selalu membantu dan memotivasi saya dalam 

menyelesaikan masalah, serta adik saya yang senantiasa memberikan 

dukungannya.” 

“Sahabat-sahabat saya yang selalu membantu, mensupport dan memotivasi saya.” 
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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarokatuh 
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Nabi Muhammad SAW sebagai penerang kalbu bagi umatnya. Atas doa serta 

bantuan dari berbagai pihak, penulis dapat menyelesaikan Skripsi ini dengan judul 

“PENGARUH KUALITAS SUMBER DAYA MANUSIA, SISTEM 

PENGENDALIAN INTERN, KOMITMEN ORGANISASI DAN PENERAPAN 

STANDAR AKUNTANSI PEMERINTAH TERHADAP KUALITAS 

LAPORAN KEUANGAN PEMERINTAH DAERAH (Studi Kasus Pada 

Organisasi Pemerintah Daerah Kabupaten Kendal)”. 
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berbagai pihak. Sehingga pada kesempatan kali ini penulis menyampaikan rasa 

terima kasih dengan tulus kepada : 
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pembimbing yang telah memberikan ilmu, saran dan nasihat serta 

dukungan sehingga skripsi ini dapat terselesaikan dengan baik. 
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8. Mbak Debby yang mau di repotin sekaligus guru terbaik bagi saya. 
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semua pembaca. 
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