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ABSTRAKSI 

 

Judul : analisis Pengendalian Internal Persediaan Suku Cadang Pada PT. 

Istana Kusuma Indah Motor 

Nama : Gagah Agung Kurniawan 

NIM 49401700015 

 

Tugas Akhir ini bertujuan untuk menggambarkan proses pengendalian 
persediaan khususnya pada pengendalian internal suku cadang di PT. Istana 

Kusuma Indah Motor.Tujuan penelitian ini untuk mengetahui mengethui sistem 

pengendalian internal pada persediaan suku cadang dan untuk mengetahui 

efektivitas sistem pengendalian internal. 

Metode yang digunakan penulis dalam penelitian ini adalah metode 

peneilitian deskriptif yang berarti bahwa penelitian ini mengungkapkan keadaan 

yang sebenarnya terjadi dan mengungkapkan fakta sebenarnya.Teknik pengupulan 

data yang digunakan dalam penelitian metode dokumentasi, metode wawancara, 

dan metode studi pustaka. 

Hasil dari penelitian ini dapat disimpulkan bahwa proses pengendalian 

internal di PT. Istana Kusuma Indah Motor, seperti : (1) struktur organisasi yang 

memisahkan tanggung jawab fungsional, (2) sistem wewenang dan prosedur 

pencatatan yang memberikan perlindungan, (3) praktik sehat dalam melaksanakan 

tugas, dan (4) karyawan yang sesuai dengan mutu. 
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ABSTRACT 

 
This Final Project is intended to evaluate the special regulatory process for 

internal parts at PT. Kusuma Indah Motor Palace. The purpose of this study is to 

learn about internal control systems on parts and to seek understanding of 

internal control systems. 

The method used by the author in this research is descriptive research 

method which means that this research reveals the actual situation and reveals 

the facts. Data collection techniques are used in research methods of 

documentation, interview methods, and literature study methods. 

The results of this study can be concluded that the internal control process 

at PT. Istana Kusuma Indah Motor, such as: (1) organizational structure that 

separates functional responsibilities, (2) authority systems and recording 

procedures that provide protection, (3) healthy practices in carrying out tasks, 

and (4) employees who are in accordance with quality. 
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