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LAMPIRAN-LAMPIRAN 

Lampiran 1 

LEMBAR OBSERVASI  

Aspek yang diteliti  

Hari/ Tanggal  : 

Tempat   : 

Kegiatan : 

No Aspek-Aspek Yang di Teliti Pilihan Keterangan 

Ya Tidak 

1 Aspek guru PAI  sebagai pendidik  

 Guru PAI mendidik peserta didik 

dengan memberi pemahaman tentang 

nilai-nilai kedisiplinan 

 Guru PAI selalu mengingatkan 

peserta didik untuk tetap mengikuti 

pembelajaran daring 

 Guru PAI mendidik peserta didik 

dengan cara memberikan konsekuensi 

apabila peserta didik tidak mengikuti 

pembelajaran secara daring ini 

 Guru PAI mendidik peserta didik 

sesuai dengan kemampuan peserta 

didik dalam mengikuti pembelajaran 

daring 

 Guru memberikan latihan dalam 

mendidik peserta didik , dengan 

latihan pemberian tugas, yang mana 

untuk mengetahui respon peserta 

didik dalam disiplin pengumpulan 

tugas  

   

2 Aspek guru PAI sebagai Pembimbing/ 

pengarah  
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 Guru memberikan bimbingan peserta 

didik dari sebelum pembelajaran 

sampai selesai pembelajaran dengan 

mengarahkan agar peserta didik tetap 

mengikuti pembelajaran sesuai 

dengan aturan yang ditentukan. 

 Guru  juga memberikan bimbingan 

kepada peserta didik agar peserta 

didik tidak hanya sekedar 

mengumpulkan tugas tetapi guru juga 

memberikan bimbingan pemahaman 

tujuan mengumpulkan tugas. 

 Guru mengarahkan peserta didik 

untuk selalu disiplin dalam 

pengumpulan tugas.  

3 Guru PAI sebagai Motivator 

 Guru PAI memberikan motivasi 

kepada peserta didik dengan selalu 

mengingatkan sebelum pembelajaran 

sampai selesai pembelajaran dipantau 

terus.  

 Guru PAI  memberikan motivasi agar 

peserta didik tetap disiplin dalam 

mengumpulkan tugas tepat waktu 

dengan memberikan respon saat 

peserta didik mengumpulkan tugas 

 Guru PAI memberikan nilai tambahan 

sebagai motivasi peserta didik dalam 

disiplin pengumpulan tugas. 

   

4  Aspek Guru PAI sebagai Evaluasi  

 Guru PAI memberikan penilaian pada 

peserta didik saat sebelum dan selesai 

pembelajaran. 

 Guru PAI menilai keaktifan  peserta 

didik dalam disiplin mengumpulkan 

tugas. 

 Guru PAI menilai kemampuan 

prestasi belajar dalam mengerjakan 

tugas sesuai dengan tugas yang 

diberikan 
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PEDOMAN WAWANCARA 

Hari/ Tanggal   : 

Tempat   : 

Interviers   : 

 

A. Pedoman wawancara terhadap guru PAI di SMP Negeri 5 Demak 

Dalam menggali informasi data peneliti menggunakan teknik wawancara. 

Peneliti dalam melakukan wawancara menggunakan pedoman wawancara yang 

telah disusun secara terarah, dalam memperoleh informan peneliti 

mewawancarai sumber informan yang berhubungan dengan judul penelitian. 

Adapun pertanyaan-pertanyaan yang peneliti ajukan dalam wawancara adalah: 

1. Peran guru PAI sebagai Pendidik  

a. Bagaimana cara bapak mendidik untuk meningkatkan kedisiplinan 

peserta didik dalam pembelajaran daring? 

b. Apakah ada cara khusus dalam mendidik untuk meningkatkan 

kedisiplinan peserta didik dalam pembelajaran daring? 

c. Dengan metode apakah bapak mendidik untuk meningkatkan 

kedisiplinan peserta didik dalam pembelajaran daring? 

d. Apakah peserta didik aktif dalam menjawab semua pertanyaan yang 

diberikan?  ( respon timbal balik) 

e. Apakah ada instrumen pendukung untuk meningkatkan kedisiplinan 

peserta didik dalam pembelajaran secara daring? 

f. Apakah bapak memberikan latihan untuk meningkatkan kedisiplinan 

peserta didik dalam pembelajaran daring? 

2. Peran gutu PAI sebagai pembimbing 
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a. Bagaimana cara bapak dalam membimbing peserta didik agar aktif dan 

mengikuti sesuai aturan yang diberikan dalam pembelajaran daring? 

b. Bimbingan seperti apa yang dilakukan saat peserta didik mengalami 

kesulitan dalam menjawab soal secara daring? 

c. Kapan bimbingan dilakukan selama pembelajaran daring? 

3. Peran guru sebagai motivator 

a. Kapan motivasi diberikan kepada peserta didik untuk meningkatkan 

kedisiplinan peserta didik dalam pembelajaran daring? 

b. Motivasi seperti apa yang bapak berikan selama pembelajaran daring 

agar peserta didik disiplin dalam meningkatkan kedisiplinan? 

c. Hambatan apa yang dialami bapak dalam memberikan motivasi kepada 

peserta didik? 

4. Peran guru sebagai evaluator 

a. Kapan bapak memberikan evaluasi pada peserta didik untuk 

meningkatkan kedisiplinan dalam pembelajarn secara daring? 

b. Apa saja yang dijadikan sebagai penilaian saat pembelajaran daring 

dalam meningkatkan kedisiplinan? 

c. Metode apa yang dijadikan untuk penilaian saat pembelajaran daring 

untuk meningkatkan kedisiplinan? 
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Lampiran 2 

PEDOMAN DOKUMENTASI 

Hari/Tanggal : 

Tempat  : 

Chek List  : 

No Aspek/Gejala yang diamati Keterangan 

Ada Tidak 

1. a) Profil Sekolah   

2. Data Sekolah 

a) Sarana Prasarana 

b) Daftar guru, siswa dan karyawan 

c) Struktur organisasi sekolah  

  

3. Dokumentasi  

a) Wawancara dengan guru PAI 
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Lampiran 3 
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Lampiran 4 
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Lampiran 5 
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Jurusan  : Tarbiyah 
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