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PERNYATAAN KEASLIAN KARYA TULIS TESIS

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Candra Hadi Pranata
NIM : 20401800041

Menyatakan Bahwa Tesis Dengan Judul “Knowledge Sharing Behavior Sebagai
Mediator dalam Hubungan Antara Kepemimpinan Transformasional dan
Transaksional Terhadap Perilaku Inovatif” yang dimajukan untuk diuji pada
tanggal 13 Oktober 2020, adalah hasil karya saya sendiri.

Saya menyatakan dengan sesungguhnya bahwa dalam tesis ini tidak terdapat
keseluruhan atau sebagian tulisan orang lain yang saya ambil dengan cara
menyalin, atau meniru dalam bentuk rangkaian kalimat atau symbol yang
menunjukkan gagasan atau pendapat atau pemikiran dari penulis lain, yang saya
akui scolah-olah scbagai tulisan saya sendiri, dan atau tisak terdapat bagian orang
lain tanpa memberikan pengakuan pada penulis aslinya.

Saya bersedia menarik tesis yang saya ajukan, apabila terbukti bahwa saya
melakukan tindakan menyalin atau meniru tulisan orang lain yang saya akui

seolah — olah tulisan saya sendiri. Saya juga bersedia bila gelar dan ijazah yang
diberikan oleh universitas dibatalkan.
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MOTTO DAN PERSEMBAHAN
MOTTO

“Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan. Sesungguhnya Bersama
kesulitan ada kemudahan”, (QS. Al-Insyirah: 5-6)

“Maka apabila engkau telah selesai (dari suatu urusan), bersegeralah (untuk
urusan yang lain)”, (0S. Al-Insyirah: 7)

“Allah SWT tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan
kesanggupannya”, (QS. Al-Bagarah: 286)

“Dan (ingatlah) ketika Tuhanmu memaklumkan, “Sesungguhnya jika kamu
bersyukur, niscaya Aku akan menambah (nikmat) kepadamu, tetapi jika kamu
mengingkari (nikmat-Ku), maka pasti azab-Ku sangat berat”, (QS. Ibrahim: 7)

PERSEMBAHAN

Alhamdulillah, dengan menyampaikan terimakasih dan rasa syukur kepada Allah
SWT, saya persembahkan penelitian tesis ini kepada:

Orang Tua terutama Bapak terima kasih karena telah memberikan support dan
memfasilitasi, terus menuntut dalam hal kebaikan dan selalu mengingatkanku hal
keburukanku dimasa lalu, dan kepada Ibu terima kasih atas kesabarannya
menghadapi sikapku dan terus memberikan doa terbaiknya.

Orang — orang yang bertanya “kapan kuliahmu selesai?” terima kasih telah
mengsupport saya, karena sedikit banyak pertanyaan tersebut mengingatkan saya

untuk fokus.

Semangat teruntuk rekan-rekanku, sekarang giliranku bertanya, “kapan tesismu

selesai?”’



