
61 

DAFTAR PUSTAKA 

Budiman, Judi Dan Setiyono. 2012. Pengaruh Karakter Eksekutif Terhadap Penghindaran 

Pajak (Tax Avoidance) : Semarang. Universitas Islam Sultan Agung. 

Cindy Putu dan Bambang.2015.Pengaruh Persebaran Dewan Two Tier (Dewan Gabungan) 

Pada Nilai Perusahaan Sektor Keuangan.E-Jurnal Akuntansi Universitas Udayana 

12.3. 

Erlinda Rismawati. 2019. Pengaruh Diversitas Dewan Direksi Terhadap Nilai Perusahaan 

Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia.Jurnal Publikasi. 

Ghozali, I. 2013. Analisis Multivariate dan Ekonometrika :Teori, Konsep, dan Aplikasi 

dengan EVIEWS 8. Badan Penerbit Universitas Diponegoro, Semarang. 

Ghozali, Imam. 2005. Aplikasi Analisis Multivariate Dengan Progam SPSS.Semarang: 

Badan Penerbit Univeritas Diponegoro. 

Ghozali, Imam. 2011. Aplikasi Analisis Multivariate Dengan Progam SPSS. Semarang: 

Badan Penerbit Univeritas Diponegoro. 

Ghozali, Imam. 2018. Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program IBM SPSS 25. 

Badan Penerbit Universitas Diponegoro: Semarang. 

Gusti I dan Dewa I Nyoman.2018.Pengaruh Board Diversity Dan Intellectual Capital Pada 

Nilai Perusahaan.E-Jurnal Akuntansi Universitas Udayana.Vol. 22.3. 

Jogiyanto.2009.  Analisis Sekuritas dan Analisis Portofolio. Yogyakarta: PT. BPFE. 

Kusumastuti Sari, dkk. 2007. Pengaruh Board Diversity Terhadap Nilai Perusahaan Dalam 

Perspektif Corporate Governance.Jurnal Akuntansi Universitas Kristen Petra. 

Luh Gede danAyu. 2016. Pengaruh Diversitas Dewan Komisaris Dan Direksi Pada Nilai 

Perusahaan Pada Perusahaan Sector Keuangan Yang Terdaftar Di Bursa Efek 

Indonesia Tahun 2009-2013. E-Jurnal Akuntansi Universitas Udayana.Vol.16.1. 

Marimuthu, M. 2008. Ethnic diversity on boards of directors and its implications on firm 

financial performance.The journal of international social research. Vol.1 (4): 431-

445. 

Maryatidan Sari. 2018. Faktor-Faktor Yang MempengaruhiNilai Perusahaan. Jurnal Ikraith 

Humaniora. Vol.2. No.2. 

Nur Etna dan Eka Setia. 2017. Pengaruh Gender Diversity Eksekutif Terhadap Nilai 

Perusahaan, Tax Avoidance Sebagai Variabel Intervening :Studi Kasus Pada 

Perusahaan Pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2012-2015. 

Diponegoro journal of axxounting.Volume 6.No.1. 



62 

Peraturan Menteri Negara Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Republik 

Indonesia Nomor 25 Tahun 2010 Tentang Pedoman Pengembangan Kabupaten/Kota 

LayakAnak Tingkat Provinsi. 

PujiEni. 2017. Pengaruh Diversitas Dewan Direksi Terhadap Nilai Perusahaan Pada 

Perusahaan Manufaktur Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Periode 2008-2011. 

Jurnal Ilmiah Prodi Manajemen UniversitasPamulang.Vol.4.No.2. 

Santoso, Singgih. 2014. Statistik Parametrik. Jakarta: Elex Media Komputindo. 

Singarimbun, Masri Dan Sofian Effendi.2006. Metode Penelitian Survei. Jakarta: LP3ES.  

Statistik Gender Tematik.2016.Potret Ketimpangan Gender Dalam Ekonomi.Kementeriaan 

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Dan Badan PusatStatistik. 

Sugiyono. 2013.  Metode Penelitian Pendidikan (Pendekatan Kuantitatif, Kualitatifdan 

R&D).Alfabeta : Bandung. 

Undang-UndangNomor 40 Tahun 2007 Tentang Perseroan Terbatas. 

Weston, Fred J dan Thomas E Copeland. 1996.  Manajemen Keuangan Edisi Kedelapan 

Jilid II. Erlangga : Jakarta. 

Wicaksana,AB.2010.Dampak Diversitas Kebangsaan Anggota Dewan Komisaris dan Direksi 

Pada Kinerja Perusahaan.Jurnal Dinamika Manajemen.Vol.1.No.1.pp 9-17. 

Wijaya, L.R.P, Wibawa, A. 2010. Pengaruh Keputusan Investasi, Keputusan Pendanaan, 

Dan Kebijakan Deviden Terhadap Nilai Perusahaan. Symposium Nasional 

Akuntansi Xiii Purwokerto. 

www.bps.go.id 

www.coursehero.com  

Yamin, Sofyan dan Kurniawan, Heri. 2014. SPSS Complete: Teknik Analisis Terlengkap 

Dengan Software SPSS. Jakarta: Salemba Infotek. 

 

http://www.bps.go.id/

