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Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa usulan penelitian skripsi berjudul “Pengaruh
Sistem Pengendalian Internal, Kekuatan Koersif, Tingkat Pendidikan, dan Pelatihan
Kerja terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah ” adalah benar karya
saya sendiri, dan apabila pernyataan ini terbukti tidék benar maka saya bersedia menerima
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Demikian surat pernyataan ini saya buat untuk digunakan sebagaimana mestinya.
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MOTTO DAN PERSEMBAHAN

‘ Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan”. ( QS Al Insyiroh 5)

“ Janganlah kamu berduka cita sesungguhnya allah selalu bersama kita”. ( QS At

Taubah 40)

Skripsi ini saya persembahkan untuk :
e Ayah dan Bunda tercinta
e Saudara-saudaraku tersayang

e Sahabat-sahabatku tersayang
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INTISARI

Kualitas laporan keuangan merupakan sebuah media bagi pemerintah
untuk mempertanggungjawabkan kinerja keuangannya, pemerintah pusat harus
mampu menyajikan laporan keuangan yang mengandung informasi keuangan
yang berkualitas. Dengan adanya pedoman penyusunan suatu laporan keuangan
Standar Akuntansi Pemerintah (SAP), laporan keuangan pemerintah daerah harus
memenuhi karakteristik sesuai dengan PP No 71 Tahun 2010 yang terdiri dari : (a)
relevan (b) handal (c) dapat dibandingkan (d) dapat dipahami, agar laporan
keuangan pemerintah dapat memenuhi kualitas laporan keunagan yang dikendaki.
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana pengaruh sistem
pengendalian internal, kekuatan koersif, tingkat pendidikan, dan pelatihan kerja
terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah di Kabupaten Demak.

Penelitian ini mengacu pada penelitian sebelumnya yang dilakukan oleh
Budiawan dan Purnomo (2014), dimana masih adanya perbedaan hasil antara
peneliti satu dengan peneliti yang lainnya. Dimana terdapat banyak perbedaan
hasil anatara peneliti satu dengan peneliti lainnya, oleh karna itu dilakukan
penelitian kembali mengenai kualitas laporan keuangan. Perbedaan penelitian ini
dengan penelitian sebelumnya adalah dengan menambah beberapa variabel
independen seperti pada penelitian Jhon Fiesgrald wungow, Linda
Lambey, Winston Pontoh (2016) yaitu tingkat pendidikan, Luh Sukriani, Putu Eka
Dianita Marvilianti Dewi, Made Arie Wahyuni (2019) yaitu pelatihan kerja.

Variabel independen yang digunakan dalam penelitian ini yaitu sistem
pengendalian internal, kekuatan koersif, tingkat pendidikan, dan pelatihan kerja.
Variabel dependen dalam penelitian ini adalah kualitas laporan keuangan.
Penelitian ini menggunakan kuesioner pada OPD Kabupaten Demak dengan
jumlah responden sebanyak 80 orang. Berdasarkan hasil pengujian pada variabel
sistem pengendalian internal berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas
laporan keuangan, dan untuk variabel kekuatan koersif tidak berpengaruh
signifikan terhadap kualitas laporan keuangan, sedangkan variabel tingkat
pendidikan berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas laporan keuangan,
dan variabel pelatihan kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadapa kualitas
laporan keuangan.
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terimakasih kepada :
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