ABSTRAKSI

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh penerapan standar
akuntansi berbasis akrual, penerapan sistem akuntansi keuangan daerah dan
kompetensi sumber daya manusia terhadap kualitas laporan keuangan Pemerintah
Daerah Jepara. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh para pegawai bagian
keuangan Perangkat Daerah Kabupaten Jepara, dengan jumlah sampel sebesar 113
pegawai. Alat analisisnya adalah regresi linier berganda, dimana sebelumnya
dilakukan uji validitas dan reliabilitas serta uji asumsi klasik.

Berdasarkan pengujian menunjukkan bahwa penerapan SAP berbasis
akrual berpengaruh positif terhadap kualitas laporan keuangan. Penerapan SAK
Daerah berpengaruh positif terhadap kualitas laporan keuangan, memberikan
pengertian bahwa semakin Standar Akuntansi Keuangan Daerah mampu
diterapkan dengan baik, maka akan mudah untuk memahami dan menjalankan
proses akuntansi dengan baik dan benar sehingga akan meningkatkan kualitas
laporan keuangan. Kompetensi sumber daya manusia berpengaruh positif terhadap
kualitas laporan keuangan, memberikan pengertian bahwa semakin mendukung
kualitas sumber daya manusia dalam memahami akuntansi, maka akan semakin
meningkatkan kualitas laporan keuangan.

Kata Kunci : Penerapan standar akuntansi berbasis akrual, penerapan sistem
akuntansi keuangan daerah, kompetensi sumber daya manusia dan
kualitas laporan keuangan.



ABSTRACT

This study aims to determine the effect of the adoption of accrual-based
accounting standards, the application of regional financial accounting systems and
human resource competencies on the quality of Jepara Regional Government's
financial statements. The population in this study were all employees of the Jepara
Regency Regional Treasury staff, with a total sample of 113 employees. The
analytical tool is multiple linear regression, which was previously tested for
validity and reliability as well as the classic assumption test.

Based on testing shows that the application of accrual-based SAP has a
positive effect on the quality of financial statements. The implementation of
Regional Accounting Standards has a positive effect on the quality of financial
statements, providing the understanding that the more Regional Financial
Accounting Standards can be applied properly, it will be easy to understand and
carry out the accounting process properly and correctly so that it will improve the
quality of financial statements. Human resource competence has a positive effect
on the quality of financial statements, providing an understanding that the more
supportive the quality of human resources in understanding accounting, the more
it will improve the quality of financial statements.
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