dibagikan, serta menambah sampel untuk kantor/dinas/instansi dalam
melakukan penelitian agar mendapatkan hasil yang diperoleh dapat maksimal.
2. Penelitian selanjutnya diharapkan dapat memberikan alternatif yang lain
terhadap pembagian kuesioner yang dibagikan pada dinas-dinas, agar

kuesioner dapat diisi dengan lengkap dan baik.
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