DAFTAR PUSTAKA

Alifandi, Yanuar. 2016. Kelelahan Emosi (Emotional Exhaustion) Pada
Mahasiswa Yang Berkerj Paruh Waktu. Semarang. Universitas Negri
Semarang, Skripsi.

Al-Khatani, Nasser S., & Allam, Zafrul. 2014. The influence of job burnout,
involvement and locus of control on job statisfaction: Some explorations
from banking sector in saudi Arabia. New York Science Journal 7 (2).

Babakus, E., Yuvas, U., Ashil, N. J. 2009. He Role Of Customer Ori-Entation As
A Moderator Of The Job Demandebumouteperformance Relationship: A
Surfacelevel Trait Perspective. Journal of Retailing 85 (4).

Baker, M. L. 2010. Nursing Student Stress And Demographic Factors. Public
Health Clinical Nurse Specialist.

Bartram, T., Casimir, G., Djurkovic, N., Leggat, G.G., & Stanton, P. 2012. Do
Perceved High Performance Work Systems Influence the Relationship
Between Emotional Labour, Burnout and Intention to Leave? A Study of
Australian Nurses. J. Adv. Nurs. 68 (7).

Darmawan, A. A., Silviandari, I. A., & Susilawati, I. R. 2015. Hubungan Burnout
Dengan Work-Life Balance Pada Dosen Wanita. Jurnal Mediapsi. 1 (1) :
28-39.

Dewi, S. L., & Paramita, P. P. 2013. Tingkat Burnout Ditinjau Dari Karakteristik
Demografis ) Usia, Jenis Kelamin Dan Masa Kerja) Guru SDN Inklusi Di
Surabaya. Jurnal Psikologi Pendidikan dan perkembangan. 1(2).

Drach-Zahavy, A., & Marzug, N. 2013. The Weekend Matters: Exploring When
and How Nurses Best Recover from Work Stress. J. Adv. Nurs. 69 (3).

Dorman, J. 2003. Testing a model for teacher burnout. Australian Journal of
Education and Developmental Psychology. 3 : 73-82

Eliyana. 2015. Faktor - faktor yang Berhubugan dengan Burnout Perawat
Pelaksana Ruang Rawat inap RSJ Provensi Kalimantan Barat Tahun 2015.
Jurnal ARSI. 2 (3).

Guillermo, A., Candas-De la Fuente, Varagas, C., Luis C.S., Garcia, I., Candas,
G.R., & De la Fuente, E.l. 2015. Risk factor and prevalence of burnout
syndrome in the nursing prefession. International Journal for Nursing
Studies, 52 (1) : 240-249.

Hapsari, Dita Widhi. 2014. Hubungan Antara Motivai kerja Dengan burnout
Pada karyawan CV. Ina Karya jaya Klaten. Surakarta. Universitas
Muhammadiyah Surakarta. Skripsi.

Hikmatullah, F. 2016. Hubungan Employee Engagement Dan Burnout Pada
Karyawan Divisi It. Jurnal llmiah Psikologi. 9(1).

49



50

Hidayati, L., Hilda . M. D., & Nurssalam. 2013. Burnout Syndrom Mahasiswa
Profesi Ners Berdasarkan Analisis Faktor Stressor, Relational Meaning Dan
Coping Strategy. Jurnal Ners. 8(2) : 175-182.

Houkes, 1., Janssen, P.P. M., De Jonge, J., & Nijhuis, F. J.N. 2003. Specific
relationship between work characteristics and interinsic work motivation,
burnout and turnouver intention: A multi-sample analiysis. European
Journal of Work and Organizational Psychology. 10: 1-23

Imaniar, R. R., & Sularso, R. A. 2016. Pengaruh Burnout Terhadap Kecerdasan
Emosional, Self-Efficacy, Dan Kinerja Dokter Muda Di Rumah Sakit Dr.
Soebandi. Jurnal Maksipreneur. 5(2) : 46-56.

Konsil Kedokteran Indonesia. 2012. Tentang Standar Kompetensi Dokter
Indonesia.No.11/KKI/PER/1/2012.

Kowey, Wylda olivia. 2015. Pengaruh kelelahan emosional terhadap motivasi
kerja dan kepuasan kerja karyawan PT Pelindo IV (PERSERO) cabang
Ambon. Jurnal Politeknik Negri Ambon.

Maslach C, Pines A. 1978. Characteristics of Staff Burnout in Mental Health
Settings. Journal of Hospital & Community Psychiatry. 29 (4).

Maslach, C., Schaufeli, W. B., & Leiter, M. P. 2001. Job Burnout. 52:397-422.
Maslach, C. 2003. Burnout: The cost of caring. Cambridge, MA: Malor Book.

Nelawati, Mckenna, & L Plummer, V. 2012. Indonesian Student Nurses
Perception Of Stress In Clinical Learning: A Phenomenoogical Study.
Journal of Nursing Education and Practice. 3(5).

Nurmayanti, Lila., Margono, Hendy. 2017. Burnout Pada Dokter. Journal Unair.

Pangastiti, N. K., & Rahardjo, SU, D. 2011. Analisis Pengaruh Dukungan Sosial
Keluarga Terhadap Burnout Pada Perawat Kesehatan Di Rumah Sakit Jiwa
(RSJ Prof.Dr.Soerojo Magelang).

Pangesti,A. U. 2012. Pengaruh Konflik Peran Terhadap Terjadinya Burnout Pada
Mahasiswa Koass. Jurnal Penelitian dan Pengukuran Psikologi. Vol. 1.
No.1.

Putri, Anggia & Santi, M. 2010. Pengaruh Kelelahan Emosional Terhadap Prilaku
Belajar Pada Mahasiswa yang Berkerja. Jurnal IImiah UNESA.

Rahman, U. 2007. Mengenal Burnout Pada Guru. Jurnal Lentera Pendidikan.
Edisi X (2).

Ramdan, M. Iwan & Fadly, Nursan Oktavian. 2016. Analisis Faktor yang
Berhubungan dengan Burnout pada Perawat Kesehatan Jiwa. Jurnal Media
Neliti. 4(5).



51

Sari, N. P. 2014. Hubungan Beban Kerja Terhadap Burnout Syndrome Pada
Perawat Pelaksana Ruang Intermediet Rsup Sanglah. Jurnal Dunia
Kesehatan. 5(2).

Schaufeli, B. Wilmar., Bakker , B. Arnold., Frank M.M.A., van der Heijdenc &
Jelle T. Prins. 2009. Workaholism, burnout and well-being among junior
doctors: The mediating role of role conflict. Journal of Routledge. 23(2)
155-172.

Tawale, E. 2011. Hubungan Antara Motivasi Kerja Perawat Dengan
Kecenderungan Mengalami Burnout Syndrome Pada Perawat di RSUD
Serui-Papua. Insan Media Psikologi. 13(2).

Undang - Undang Republik Indonesia Nomor 20 tahun 2013 tentang Pendidikan
Kedokteran. 2013. Lembaran Negara republik Indonesia Tahun 2013
Nomor 132. Jakarta.

Undang - Undang Republik Indonesia Nomor 29 tahun 2004. Tentang Praktik
Kedokteran. 2004.

Vargas, C., Guillermo, A., canadas, Aguayo, R., & Fenandez, R. (2014). Which
occupational risk factors are associated with burnout in nursing? Ameta-
analytic study. International Journal of Cliical and health Psychology. 14

).

Wijaya, C. Pradana. 2016. Pengaruh Burnout syndrome Terhadap Proses Asuhan
Keperawatan (Studi Pada Perawat Rumah Sakit medika Utama Blitar).
Jurnal Revitalisasi. 5(3).



