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ABSTRACT 

Wijayanti, Fitri. 2019. “Racial Discrimination Experienced by African-American 

People as Reflected in Angie Thomas' The Hate You Give”. Final Project College 

of Languages and Communication Science, English Literature Program, Unissula 

Semarang. Diyah Fitri Wulandari, S.S., M.Hum. as advisor. 

 

Difference of society background in a country can appear social problems 

like discrimination. It is experienced by Khalil as Blacks in America, he 

experiences different treatment from White officer. This study aims to explain 

about causative factors of racial discrimination, forms of racial discrimination and 

negative impact of racial discrimination that is experienced by Blacks.         

 This study used descriptive qualitative method. The data of the study 

consisted of sentences, prologues, monologues and dialogues that was obtained by 

reading the novel, identifying, classifying, reducing, analyzing the data as 

qualitative. The study used racial discrimination approach. It was done to get deep 

understanding of the unfair treatment experienced by African-American people.    

The study results some findings. First, factors caused racial discrimination 

are experienced by Khalil as Black character that are racism, stereotype and 

prejudice which are done by White officer. Second, Khalil experiences some 

forms of racial discrimination, those are racial discrimination on the road, in 

getting justice and in getting a job. Third, the negative impact of racial 

discrimination is not only experienced by Khalil as the victim but it is also 

experienced by Starr as his peer. Some negative impacts are experienced by them, 

those are health problem, well-being problem and influence of emotional 

reactions. 
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INTISARI 

Wijayanti, Fitri. 2019. “Racial Discrimination Experienced by African-American 

People as Reflected in Angie Thomas' The Hate You Give”. Skripsi Fakultas 

Bahasa dan Ilmu Komunikasi, Program Study Sastra Inggris, Unissula Semarang. 

Pembimbing: Diyah Fitri Wulandari, S.S., M.Hum. 

Perbedaaan latar belakang masyarakat di suatu negara dapat menimbulkan 

masalah sosial seperti diskriminasi. Hal itu dialami oleh Khalil sebagai orang kulit 

hitam di Amerika, dia mengalami perlakuan berbeda dari polisi kulit putih. 

Penelitian ini bermaksud untuk menjelaskan mengenai factor-faktor penyebab 

diskriminasi rasial, bentuk-bentuk diskriminasi rasial, dan dampak negatif dari 

diskriminasi rasial yang dialami oleh orang kulit hitam yang digambarkan dalam 

novel The Hate You Give karya Angie Thomas.  

Penelitian ini menggunakan metode deskriptif kualitatif. Data penelitian 

terdiri dari kalimat, prolog, monolog dan dialog yang didapat dengan cara 

membaca novel, mengidentifikasi, mengklarifikasi, mengurangi dan menganalisa 

data secara kulitatif. Selain itu, penelitian ini menggunakan pendekatan 

diskriminasi rasial untuk pendapatkan pemahaman mendalam mengenai perlakuan 

tidak adil yang dialami oleh orang-orang Afrika-Amerika. 

Penelitian ini menghasilkan beberapa temuan. Pertama, factor-faktor 

penyebab diskriminasi rasial yang dialami oleh Khalil sebagai karakter kulit hitam 

dalam novel The Hate You Give adalah rasism, stereotipe dan prasangka yang 

dilakukan oleh polisi kulit putih. Kedua, Khalil mengalami beberapa bentuk 

diskriminasi rasial seperti diskriminasi dijalan, diskriminasi dalam mendapatkan 

keadilan dan diskriminasi dalam mendapatkan pekerjaan. Ketiga, dampak negatif 

rasial diskriminasi tidak hanya dialami oleh Khalil sebagai korban, tetapi juga 

dialami oleh Starr sebagai teman sebayanya. Beberapa dampak negatif yang 

dialami oleh mereka adalah gangguan kesehatan, masalah kesejahteraan dan 

pengaruh reaksi emosional. 

 

Kata kunci: Orang-orang Afrika-Amerika, Diskriminasi Rasial, Dampak 

Negatif.


