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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh 

struktur kepemilikan, kebijakan dividen, leverage, dan profitabilitas terhadap nilai 

perusahaan. penelitian ini menggunakan variabel kepemilikan manajerial, 

kepemilikan institusional, kebijakan dividen, leverage, dan profitabilitas sebagai 

variabel independen dan nilai perusahaan sebagai variabel dependen. 

Populasi penelitian ini adalah perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia yang masuk dalam indeks Kompas100 pada tahun 2013-2017. Sampel 

penelitian dipilih dengan menggunakan metode purposive sampling, sehingga 

diperoleh 31 perusahaan sampel yang memenuhi kriteria. Jenis data yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder berupa laporan keuangan 

tahunan perusahaan. Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis regresi 

linier berganda. Sebelum melakukan uji regresi, dilakukan uji asumsi klasik yang 

terdiri dari uji normalitas, uji multikolinieritas, uji heteroskedastisitas, dan uji 

autokorelasi. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kepemilikan manajerial 

berpengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan, kepemilikan 

institusional berpengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan, kebijakan 

dividen berpengaruh positif tidak signifikan terhadap nilai perusahaan, leverage 

berpengaruh negatif signifikan terhadap nilai perusahaan, dan profitabilitas 

berpengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan. 

 

Kata kunci: Struktur Kepemilikan, Kebijakan Dividen, Leverage, Profitabilitas, 

dan Nilai Perusahaan 
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ABSTRACT 

This study aims to determine whether there is an influence of ownership 

structure, dividend policy, leverage, and profitability on firm value. This research 

uses managerial ownership, institutional ownership, dividend policy, leverage, 

and profitability as independent variables and company value as the dependent 

variable. 

The population of this study are companies listed on the Indonesia Stock 

Exchange which were included in the Kompas100 index in 2013-2017. The 

research sample was selected using a purposive sampling method, so that 31 

sample companies were obtained that met the criteria. The type of data used in 

this study is secondary data in the form of a company's annual financial report. 

The data analysis technique used is multiple linear regression analysis. Before 

conducting the regression test, a classic assumption test was performed which 

consisted of a normality test, a multicollinearity test, a heteroscedasticity test, and 

an autocorrelation test. 

The results of this study indicate that managerial ownership has a 

significant positive effect on firm value, institutional ownership has a significant 

positive effect on firm value, dividend policy has a significant positive effect on 

firm value, leverage has a significant negative effect on firm value, and 

profitability has a significant positive effect on firm value. 

 

Keywords: Ownership Structure, Dividend Policy, Leverage, Profitability, and 

Firm Value 
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INTISARI 

Nilai perusahaan mempunyai peran penting bagi masyarakat maupun bagi 

perusahaan itu sendiri. Nilai perusahaan mencerminkan pertumbuhan dan kinerja 

manajemen perusahaan saat ini serta dapat menggambarkan prospek perusahaan 

di masa mendatang. Nilai perusahaan dapat tercermin dari harga sahamnya, jika 

harga saham perusahaan tinggi maka dapat disimpulkan bahwa nilai perusahaan 

tersebut juga naik. Nilai perusahaan dapat di tingkatkan dengan meningkatkan 

kinerja perusahaan. Sehingga nilai perusahaan dianggap mampu mempengaruhi 

penilaian para investor terhadap perusahaan. Dalam penelitian ini faktor yang 

diprediksi mempengaruhi nilai perusahaan adalah stuktur kepemilikan, kebijakan 

dividen, leverage, dan profitabilitas.Penelitian ini menggunakan teori agensi dan 

teori sinyal. Populasi penelitian ini adalah perusahaan yang terdaftar di BEI yang 

masuk dalam indeks Kompas100 pada tahun 2013-2017 yang diperoleh melalui 

website www.sahamok.com dan www.idx.co.id. Dengan menggunakan metode 

purposive sampling diperoleh sampel sebanyak 31 perusahaan untuk 5 tahun 

pengamatan (2013-2017) dengan 155 data observasi. Teknik analisis yang 

digunakan adalah analisis regresi linier berganda menggunakan program SPSS. 

Berdasarkan pengujian hipotesis, dapat disimpulkan bahwa kepemilikan 

manajerial berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan, kepemilikan 

institusional berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan, kebijakan dividen 

tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan, leverage berpengaruh negatif 

terhadap nilai perusahaan, dan profitabilitas berpengaruh positif terhadap nilai 

perusahaan. 

http://www.sahamok.com/
http://www.idx.co.id/
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