ABSTRAK

Transparansi laporan keuangan Pemerintah Daerah menjadi informasi yang
harus dilakukan oleh pemerintah daerah. artinya penyajian informasi keuangan
dengan tanpa kecurangan menjadi hal yang penting. penelitian ini menguji
pengaruh budaya etis, ketaatan aturan akuntansi, penegakan peraturan dan
komitmen organisasi terhadap kecenderungan kecurangan

Penelitian ini dilakukan di wilayah Kabupaten Demak. Sampel penelitian
adalah pegawai bagian keuangan pada OPD di jajaran pemerintah daerah.
Instrumen kuesioner digunakan untuk mendapatkan data penelitian. Sebanyak 50
respon berhasil diperoleh guna membuktikan hipotesis penelitian. Analisis dengan
regresi linier berganda digunakan untuk pengujian hipotesis.

Hasil penelitian mendapatkan bahwa budaya etis organisasi diperoleh
memiliki pengaruh yang signifikan terhadap kecenderungan kecurangan
akuntansi. Ketaatan peraturan akuntansi memiliki pengaruh negatif dan signifikan
terhadap keecenderungan kecurangan akuntansi. Penegakan peraturan hukum
memiliki pengaruh negatif dan signifikan terhadap keecenderungan kecurangan
akuntansi. Komitmen organisasi memiliki pengaruh negatif dan signifikan
terhadap keecenderungan kecurangan akuntansi.
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ABSTRACT

The transparency of regional government financial reports must be done by
local governments. It means the presentation of financial information without
fraud is important. This study examines the influence of ethical culture,
compliance with accounting rules, enforcement of regulations and organizational
commitment to the tendency of fraud

This research was conducted in the Demak Regency area. The research
sample is employees of the finance department at OPD of local government. The
questionnaire instrument was used to obtain the data. A total of 50 responses were
obtained to prove the research hypothesis. Analysis with multiple linear
regression is used for hypothesis testing.

The results found that the ethical culture of the organization obtained had a
significant influence on the tendency of accounting fraud. Obedience of
accounting rules has a negative and significant influence on the tendency of
accounting fraud. Enforcement of the rule of law has a negative and significant
influence on trends in accounting fraud. Organizational commitment has a
negative and significant influence on trends in accounting fraud.
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