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ABSTRAK 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui hubungan antara 

kematangan emosi dengan pengambilan keputusan karir pada siswa SMA. 

Hipotesis yang diajukan peneliti adalah ada hubungan positif antara kematangan 

emosi dengan pengambilan keputusan karir pada siswa SMA. Metode yang 

digunakan adalah kuantitatif korelasional. Populasi adalah siswa SMA Gita Bahari 

dan SMA Islam Sultan Agung 01dengan sampel berjumlah 386 siswa kelas XII. 

Metode pengambilan sampel menggunakan teknik cluster random sampling. Alat 

ukur yang digunakan dalam penelitian ini adalah skala likert yang terdiri dari dua 

skala. Skala pengambilan keputusan karir terdiri dari 37 aitem dengan reliabilitas α 

= 0,907. Skala kematangan emosi terdiri dari 35 aitem dengan reliabilitas α = 0,824. 

Analisis data yang digunakan adalah teknik korelasi product moment dengan  hasil 

uji hipotesis menunjukkan nilai R = 0, 595 dan Fhitung = 80,903 dan nilai signifikansi 

p = 0,000 (p < 0,01 yang artinya adanya hubungan postitif yang signifikan antara 

pengambilan keputusan karir dengan kematangan emosi. 
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ABSTRACT 

 

The purpose of this study was to determine the relationship between 

emotional maturity and career decision making in high school students.  The 

hypothesis propose by the researcher is there is a correlation between emotional 

maturity and career decision making in high school students. The method used is 

quantitative correlational. The population is vocation students in SMA Gita Bahari 

and SMA Islamic of Sultan Agung 01 with a sample of 386  students in class XII. 

The sampling method used cluster random sampling technique. The measuring 

instrument used in this study is a likert scale consisting of two scales. career 

decision making scale consists of 37 item with a reliability of 0,907. Emotional 

maturity scale consists of 35 item with a reliability of 0,824. Data analysis used 

correlation product moment with the result of hypothesis testing showed a value of 

R = 0, 595  and F = 80,903 with a significance of  0,000 (p < 0,01) which means 

there is a significant positive relationship between emotional maturity and career 

decision making in high school students sub-district. 
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