
 

 
 

TINJAUAN YURIDIS MEKANISME PENYELESAIAN 

PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL DI KOTA 

SEMARANG 

(STUDI KASUS DI DINAS TENAGA KERJA KOTA SEMARANG) 

 
SKRIPSI 

 

 
Diajukan Untuk Memenuhi Sebagai Persyaratan Memperoleh 

Gelar Sarjana Strata Satu (S-1) Ilmu Hukum 

Program Kekhususan Hukum Perdata 
 

 
 

 

Diajukan Oleh : 

Denny Farandy 

30301508974 

 

Dosen Pembimbing: 

 

 

 

Hj. Siti Ummu Adillah, S.H., M.Hum 

NIDN : 06-0504-6702 

 

PROGRAM STUDI (S-1) ILMU HUKUM 

FAKULTAS HUKUM 

UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG 

SEMARANG 

2019 
 

 

 

i 



ii 

 



iii 

 



iv 

 



 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

HALAMAN MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

 
MOTTO 

- Sebaik-baiknya manusia adalah yang paling bermanfaat bagi manusia lain 

 

( HR. Ahmad. Ath-Thabrani. Ad-Daruqutni ) 

- Tidak ada mimpi yang terlalu besar dan tidak ada pemimpi yang terlalu kecil 

 

- Kepercayaan pada diri sendiri melahirkan kepercayaan kepada orang lain 

disekitar kita 

- Kehormatan adalah ibarat sebuah pulau yang sangat curam tanpa tebing, sekali 

jatuh dari pulau itu tak dapatlah kita mendakinya kembali. 

 

 

 

Skripsi ini aku persembahkan kepada 

-Ayah Ronny Yulitiyoko dan Ibu Kristiani Harimurti 

-Almamater Fakultas Hukum Unissula 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

v



 

 

KATA PENGANTAR 
 

 

 

Assalamualaikum Wr.Wb 

 
Dengan mengucapkan puji dan syukur kehadirat Allah SWT atas segala 

rahmat serta hidayah-NYA. Sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini, dengan 

judul “TINJAUAN YURIDIS MEKANISME PENYELESAIAN 

PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL DI KOTA SEMARANG 

( STUDI KASUS DI DINAS TENAGA KERJA KOTA SEMARANG )” 

 
Dalam kesempatan ini penulis mengucapkan banyak terima kasih kepada 

semua pihak yang telah memberikan bantuan persiapan, pelaksanaan hingga 

tersusunnya skripsi ini terutama kepada : 

1. Ayah Ronny Yulitiyoko dan Ibu Kristiani Harimurti Tercinta, yang selalu 

mendoakan dan membimbing saya dalam penyelesaian skripsi ini 

2. Rektor Universitas Islam Sultan Agung Semarang Bapak Ir Prabowo Setiyawan, 

MT. PhD 

3. Bapak Prof. Dr. H. Gunarto, S.H, S.E.Akt., M.Hum, Selaku Dekan Fakultas 

Hukum Universitas Islam Sultan Agung Semarang. 

4. Ibu Hj. Siti Ummu Adillah, S.H, M.Hum selaku dosen pembimbing yang telah 

meluangkan waktu, tenaga dan pikiran guna memberikan bimbingan dan 

pengarahan dalam penyusunan skripsi ini. 

 
 

vi 



vii 

 


