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PRAKATA 

 

 

Assalamualaikum Warohmatullahi Wabarokatuh 

 

         Dengan memanjatkan puji syukur ke hadirat Allah SWT , penulis telah dapat menyelesaikan 

Program Pasca Sarjana (S2) konssentrasi Manajemen Sumber Daya Manusia dalam program Magister 

Manajemen di Universitas Islam Sultan Agung Semarang, semoga ilmu yang penulis dapat, 

bermanfaat dan bisa penulis implementasikan di Dinas Kesehatan Kabupaten Demak khususnya di 

UPT Puskesmas Rawat Inap. Selain dari pada itu penulis mengucapkan terima kasih kepada Prof. Dr. 

Widodo,SE,M.Si selaku Ketua Program Studi Magister Manajemen, Dr.H. Abdul Hakim, SE.M.Si, 

selaku pembimbing yang dengan penuh kesabaran dan ketelatenan membimbing penulis dalam usaha 

menyelesaikan tugas akhir ini. Ucapan terima kasih juga penulis sampaikan kepada Dr. H. Moch 

Zulfa,MM. Dan Hj. Nurhidayati,SE,M.Si,Ph.D selaku dewan penguji ya ng telah banyak memberikan 

masukan dan saran demi sempurnaya tugas akhir yang penulis buat. Ucapan terima kasih juga penulis 

smapiakan kepada teman-teman seperjuangan mahasiswa Magister Manajemen Universitas Islam 

Sultan Agung Semarang angkatan 60 yang tidak dapat penulis sebut satu persatu, Bapak dan Ibu 

Dosen serta pengelola dan seluruh staff Program Magister Manajemen di Universitas Islam Sultan 

Agung Semarang, dan semua pihak yang telah membantu yang penulis tidak sebutkan satu-persatu. 

      Ucapan terima kasih khusus penulis sampaikan kepada istri, anak-anak tercinta serta saudara yang 

telah memberikan semangat, do’a dan motivasi dalam menyelesaikan studi. 

     Semoga tesis ini bermanfaat bagi almamater  , Dinas Kesehatan Kabupaten Demak dan dapat 

memperluas khasanah ilmu pengetahuan. Lebih dari itu semoga dapat  bermanfaat bagi siapa saja 

yang berkesempatan membacanya. 

 

Waalaikum Salam Warohmatullahi Wabarokatuh                                                                        

       Semarang,         Maret 2019 

        Penulis 

 

 

                   Karjono 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



MOTTO 

1. "Kemenangan yang seindah-indahnya dan sesukar-

sukarnya yang boleh direbut oleh manusia ialah 

menundukan diri sendiri."  

2. "Pendidikan merupakan perlengkapan paling baik untuk 

hari tua."  

 


