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HALAMAN MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

MOTTO : 

“Barang siapa bersungguh-sungguh, sesungguhnya kesungguhannya itu adalah 

untuk dirinya sendiri” 

(QS. Al-Ankabut : 6) 

 

“Barang siapa yang menempuh suatu jalan untuk mencari ilmu, maka Allah akan 

memudahkannya menuju jalan ke Surga” 

  (H.R. Muslim) 

 

“Learn from yesterday, live for today, hope for tomorrow. The important thing is 

not to stop questioning” 

(Albert Einstein) 

 

 

PERSEMBAHAN : 

Alhamdulillah segala puji bagi Allah, saya telah menyelesaikan skripsi ini dengan 

baik. Hasil karya skripsi ini saya persembahkan untuk : 

1. Kedua orang tua saya yang tercinta yaitu Bapak Wahyudi dan Ibu Siti 

Mahmudah. 

2. Adik saya yang tersayang yaitu Nasywa Ayudhia Negari Naja. 

3. Sahabat serta teman-teman yang ku cintai. 
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KATA PENGANTAR 

Alhamdulillahi rabbil alamin, dengan mengucapkan puji syukur atas 

kehadirat Allah SWT serta limpahan rahmat dan hidayah-Nya dan bantuan 

bimbingan dari berbagai pihak, sehingga penulis mampu menyelesaikan 

penyusunan tugas akhir skripsi ini dengan judul “Pengaruh Kompetensi SDM 

dan Implementasi Akuntansi Akrual Serta Sistem Pengendalian Internal 

Pemerintah Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Daerah”.Penyusunan 

skripsi ini diajukan guna memenuhi salah satu syarat untuk menyelesaikan 

program studi S1 Jurusan Akuntansi (S.Ak.) Fakultas Ekonomi Universitas Islam 

Sultan Agung Semarang. 

Skripsi ini tidak dapat terselesaikan dengan baik tanpa adanya bimbingan, 

dukungan, dan doa dari berbagai pihak selama penyusunan skripsi ini. Oleh 

karena itu penulis mengucapakan banyak terima kasih kepada : 

1. Ibu Hj. Olivia Fachrunnisa, S.E., M.Si., Ph.D selaku Dekan  Fakultas Ekonomi 

Universitas Islam Sultan Agung Semarang. 

2. Ibu Dr. Dra.Winarsih, S.E., M.Si. selaku Ketua Jurusan  Program Studi 

Akuntansi Universitas Islam Sultan Agung Semarang. 

3. Bapak Hendri Setyawan, S.E., M.P.A selaku dosen pembimbing yang telah 

memberikan bimbingan, saran, nasihat serta dukungan sehingga Skripsi ini 

dapat terselesaikan dengan baik. 

4. Ibu Lisa Kartikasari, S.E., M.Siselaku wali dosen peneliti. 

5. Seluruh dosen dan karyawan Fakultas Ekonomi Universitas Islam Sultan 

Agung yang telah membantu peneliti selama proses perkuliahan. 
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6. Bapak Wahyudi dan Ibu Siti Mahmudah sebagai orang tua saya yang selalu 

memberi motivasi, dukungan, serta tak pernah henti dalam memanjatkan doa, 

dan kasih sayangnya. 

7. Adikku Nasywa Ayudhia Negari Naja yang selalu memberikan semangat serta 

doanya. 

8. Sahabat serta teman-temanku seperjuangan yang selalu memberikan motivasi. 

  Penulis menyadari bahwa di dalam penyusunan skripsi ini masih jauh dari 

kata sempurna. Oleh karena itu penulis mengharapkan adanya kritik serta saran 

yang membangun dari berbagai pihak. Semoga hasil dari penelitian ini 

memberikan manfaat bagi pembaca maupun pihak-pihak yang berkepentingan.  

 

 

 

 

 

          Semarang, 28 Januari 2019 

                      Penulis  

     

 

         Muhammad Yudha Sakti Putra 

                     NIM. 31401506048 
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