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PERSEMBAHAN DAN MOTO

Persembahan :

Dengan mengucap rasa syukur kehadirat Allah SWT. Skripsi ini saya

persembahkan untuk:

“Kedua orang tua tercinta yang selalu mendoakan, mendukung dalam setiap

langkah saya dan memberikan kasih sayang kepada saya”
“Adik tercinta yang selalu mendoakan dan memotivasi saya”

“Sahabat dan teman-teman yang selalu mendukung, membantu dan mendoakan

saya”

“Tidak lupa terimakasih kepada dosbing saya Ibu Dewi Wahyundaru yang selalu

membimbing dengan telaten, sabar dan baik”
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Libatkanlah Allah di segala urusanmu

Tidak ada kemudahan kecuali yang Allah buat mudah. Dan Allah jadikan
kesedihan (kesulitan), jika Allah kehendaki pasti akan menjadi mudah (lbnu

Hibban)
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